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เทศบาลต าบลคลองวาฬ 

ส่วนที่ 1 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานสำคัญของเทศบาลตำบลคลองวาฬ 

อัตลักษณ์ของท้องถิ่น 
1.1 ด้านกายภาพ 

 1.1.1 ที่ตั้ง 
  เทศบาลตำบลคลองวาฬยกฐานะจากสุขาภิบาลคลองวาฬ ตามพระราชบัญญัติเปลี่ยนแปลงฐานะของ
สุขาภิบาลเป็นเทศบาลตำบล พ.ศ.2542 เมื่อวันที่ 25 พฤษภาคม 2542 ตั้งอยู่ริมทะเลอ่าวคลองวาฬ บริเวณบ้าน
คลองวาฬหมู่ที่ 1 ตำบลคลองวาฬ ห่างจากกรุงเทพมหานครเป็นระยะทางประมาณ 288 กิโลเมตร ห่างจากที่ว่าการ
อำเภอเมืองประจวบคีรีขันธ์ ตามทางหลวงจังหวัดสายประจวบ -หนองหิน ประมาณ 10 กิโลเมตร มีพ้ืนที่ทั้งหมด
ประมาณ  3  ตารางกิโลเมตร (1,875 ไร่) มีลักษณะพ้ืนที่คล้ายรูปสี่เหลี่ยมผืนผ้า ด้านยาวประมาณ  2.5  กิโลเมตร 
ด้านกว้างประมาณ  1.2  กิโลเมตร 
 อาณาเขต 
  ทิศเหนือ ติดต่อกับ เทศบาลตำบลหว้ากอ   หมู่ที่ 1  
  ทิศใต้  ติดต่อกับ เทศบาลตำบลหว้ากอ   หมู่ที่ 1 บางส่วน และหมู่ท่ี 2  
  ทิศตะวันออก ติดต่อกับ อ่าวไทย 
  ทิศตะวันตก ติดต่อกับ ทางหลวงจังหวัดสายประจวบ-หนองหิน ฝั่งตะวันออก 

 1.1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 
  เทศบาลตำบลคลองวาฬมีพ้ืนที่ทั่วไปเป็นที่ราบ  ด้านเหนือมีลำคลองไหลผ่าน ด้านตะวันออกที่ติดกับ
อ่าวไทยมีชายหาดยาวตลอดแนวและฝั่งตรงข้ามคลองวาฬที่ติดทะเลมีภูเขาคลองวาฬสูงประมาณ 1 ,000 ฟุต  
ยาวประมาณ 800 เมตรกั้นอยู่ พ้ืนที่ซึ่งนอกเหนือที่ราษฎรปลูกสร้างบ้านเรือนอยู่อาศัย ส่วนใหญ่เป็นสวนมะพร้าว 
 1.1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 

  เทศบาลตำบลคลองวาฬ ตั้งอยู่ชายทะเลจึงทำให้อากาศเย็นสบายตลอดปี มีฤดู 3  ฤดู คือ 
  ฤดูฝน  เริ่มตั้งแต่เดือนมิถุนายน-ตุลาคม  รวม  5  เดือน 
  ฤดูหนาว เริ่มตั้งแต่เดือนพฤศจิกายน-มกราคม รวม  3  เดือน 
  ฤดูร้อน  เริ่มตั้งแต่เดือนกุมภาพันธ์-พฤษภาคม รวม  4  เดือน 
 
 1.1.4 ลักษณะของดิน 
  ลักษณะเป็นดินร่วนซุย และดินทราย 
 
 1.1.5 ลักษณะของแหล่งน้ำ 
  มีแหล่งน้ำที่สำคัญที่เป็นแหล่งน้ำตามธรรมชาติ คือทะเลและคลอง 
 
 1.1.6 มีหน่วยงานราชการท้องถิ่น รัฐวิสาหกิจ ที่ตั้งอยู่ในพ้ืนที่เทศบาลตำบลคลองวาฬ จำนวน 5 แห่งได้แก่  
  - สถานีประมงคลองวาฬ 
  - ศูนย์วิจัยและพัฒนาประมงชายฝั่งประจวบคีรีขันธ์ 
  - โรงเรียนบ้านคลองวาฬ 
  - สถานีประปาส่วนภูมิภาคจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
  - โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลคลองวาฬ 
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1.2 ด้านขอบเขตความรับผิดชอบ 
 - เทศบาลตำบลคลองวาฬ มีเขตการรับผิดชอบ หมู่ที่ 1 ตำบลคลองวาฬ (บางส่วน) 
 - ชุมชนในเขตเทศบาลตำบลคลองวาฬ จำนวน 6 ชุมชน ได้แก่  
 รายชื่อคณะกรรมการชุมชนบ้านบน 

ลำดับที่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง 
1 นายเสถียร  พลศรี ประธานชุมชน 
2 นางสาวศศิพร  อุ่นอบ รองประธานชุมชน 
3 นางวันเพ็ญ  ประมงค์ เลขานุการ 
4 นางสาวจงรัก  แดงกระจ่าง เหรัญญิก 
5 นางดวงใจ  ณัฐวุฒิ กรรมการชุมชน 
6 นางสาวศุภนา  ชูชื่น กรรมการชุมชน 
7 นางสาวเฐียรยุพา  ทองเคล้า กรรมการชุมชน 
8 นางสาวเอียด  หน่วงเหนี่ยว กรรมการชุมชน 
9 นายไพรัช  ศรีขิริยะกุล กรรมการชุมชน 

  
 รายชื่อคณะกรรมการชุมชนกลางบ้าน 

ลำดับที่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง 
1 นางสาวขนิษฐา  ใจประเสริฐ ประธานชุมชน 
2 นางสาวรุ้งนภา  ประมงค์ รองประธานชุมชน 
3 นางสาวจิตรา  ลิ้มรักษ์บำรุง เลขานุการ 
4 นางสาวกัลยากรณ์ จะโรจน์รัมย์ เหรัญญิก 
5 นางสาวทัศนี  หน่วงเหนี่ยว กรรมการชุมชน 
6 นางสาวตาดำ  อยู่เย็น กรรมการชุมชน 
7 นางสาวผุสดี  บ้วนฮวด กรรมการชุมชน 
8 นางสาวประทุม  เนื้อนิ่ม กรรมการชุมชน 
9 นางจันทรา  คล้ายทองคำ กรรมการชุมชน 

 
 รายชื่อคณะกรรมการชุมชนปากคลอง 

ลำดับที่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง 
1 นางวัฒนา  ยศวิปาน ประธานชุมชน 
2 นางสาวปาริสา              เสยีงใหญ่ รองประธานชุมชน 
3 นางโสวะดี  รัศมี เลขานุการ 
4 นางอำนวย  เลขสิทธิ์ เหรัญญิก 
5 นางบุญยิ่ง  สุทธางคกุล กรรมการชุมชน 
6 นางลำดวน  จิตรเปรม กรรมการชุมชน 
7 นางอุไร                      สินสอน กรรมการชุมชน 
8 นางอำพร  อินต๊ะทา กรรมการชุมชน 
9 นางชำเลือง  แดงกระจ่าง กรรมการชุมชน 
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 รายชื่อคณะกรรมการชุมชนหัวบ้าน 

ลำดับที่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง 
1 นายวิรพล  แสงทอง ประธานชุมชน 
2 นางศิริยา  ชัยสุรินทร์ รองประธานชุมชน 
3 นางสาวเง็กท้อ  แซ่โง้ว เลขานุการ 
4 นางขวัญเรือน  รุ่งเรือง เหรัญญิก 
5 นางบุษราคัม  พุ่มพวง กรรมการชุมชน 
6 นางสมบุญ  เผือกหอม กรรมการชุมชน 
7 นางเพ็ญประภา  สัจนรัชต ์ กรรมการชุมชน 
8 นางสาวนิตยา  ศรีสว่าง กรรมการชุมชน 
9 นางนฤพร  ประมงค์ กรรมการชุมชน 

 
 รายชื่อคณะกรรมการชุมชนร่วมพัฒนา 

ลำดับที่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง 
1 นายสมชาย  ชุมภูวรณ์ ประธานชุมชน 
2 นางสายบัว  ศีลเมืองพรหม รองประธานชุมชน 
3 นางวงษ์จันทร์  อยู่อิ่ม เลขานุการ 
4 นางนงลักษณ์  บุษรา เหรัญญิก 
5 นางสุภา   ลิ้มรักษ์บำรุง กรรมการชุมชน 
6 นางตาดำ  ลิ้มรักษ์บำรุง กรรมการชุมชน 
7 นางจีรภัทร  พูลเสมอ กรรมการชุมชน 
8 นางกิมเฉ่ย  แดงวิลัย กรรมการชุมชน 
9 นางสาวสุพรรณษา ชุมภูวรณ์ กรรมการชุมชน 

 
 รายชื่อคณะกรรมการชุมชนชาวเรือ 

ลำดับที่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง 
1 นางสาวเพ็ญประภา หอวิคม ประธานชุมชน 
2 นางบุญเนียม  แก้วเจริญ รองประธานชุมชน 
3 นางวัฒนา  แสงกระจ่าง เลขานุการ 
4 นางสาวสำรวม  เพ่ิมสิน เหรัญญิก 
5 นางฉะอ้อน  นวเจริญภรณ์ กรรมการชุมชน 
6 นางจุ๋มจิ๋ม  สายหยุด กรรมการชุมชน 
7 นางรัตติมา  เอ่ียมสะอาด กรรมการชุมชน 
8 นางสาวปรารถนา แสงกระจ่าง กรรมการชุมชน 
9 นางมันทนา  จุลพงษ์ กรรมการชุมชน 
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 - ผลการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่น และสมาชิกสภาเทศบาลตำบลคลองวาฬ เมื่อวันที่ 11 พฤษภาคม 2568   
มีผลดังนี้ 
 1. นางบุญเยี่ยม วินิจ  ตำแหน่ง นายกเทศมนตรีตำบลคลองวาฬ  
 2. สมาชิกสภาเทศบาลตำบลคลองวาฬ   จำนวน ๑2 คน ได้แก่ 

เขตที่ 1  
 นายธวัช  พ่ึงพระ 
 นายนันทพัทธ์ บุญช่วย 
 นางรัชนิศ พวงทอง 
 นายธำรงค์ศักดิ์ ประมงค ์
 นางสาวกชกร ช่วยทุกข์เพ่ือน 
 นางพิมภชยา จูศิริพงษ์กุล 

 

 เขตที่ 2  
  นายกฤษฎา บุญช่วย 
  นางสาวณัฐชยา รุ่งเรือง 
  นายกฤษณะ เหนี่ยวพ่ึง 
  นายอนุวัฒน์ สินทวี 
  นายณัฐนนท์ อยู่อิ่ม 
  นายณรงค ์ พวงงาม 
 มี นายปิยะพงษ์  ศรีสุภาวดี ตำแหน่ง ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 1 ตำบลคลองวาฬ อำเภอเมืองประจวบคีรีขันธ์  
 
1.3 ด้านประชากร 
  ณ วันที่ 31 ธ.ค. 2568 เทศบาลตำบลคลองวาฬมีจำนวนประชากรทั้งสิ้น 4,142 คน ประกอบด้วย  
  - เพศชาย   จำนวน  1,999  คน   
  - เพศหญิง   จำนวน  2,143   คน       

  และมีจำนวนครัวเรือนทั้งสิ้น จำนวน       1,930        ครัวเรือน 
 

ตารางแสดงจำนวนประชากรแยกตามช่วงอายุ 
ช่วงอายุ ชาย หญิง รวม 

แรกเกิด – 18 ปี 318 290 608 
19 – 30 ป ี 296 279 575 
31 – 45 ป ี 399 391 790 
46 – 60 ป ี 427 496 923 
61 – 80 ป ี 457 567 1024 
81 – 90 ป ี 77 80 157 
91 – 99 ป ี 25 40 65 
100 ปีขึ้นไป 4 7 11 
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1.4. ด้านการคมนาคมทางบก 
ตารางแสดง ข้อมูลถนน/ซอย ภายในเขตเทศบาลตำบลคลองวาฬ 
ลำดับ ชื่อซอย ขนาดความกว้าง - ความยาว สภาพผิวจราจร ชุมชน 

1 ซอยเทศบาล 1 (สมศรี) กว้าง 3.00 เมตร. ยาว 48.00 เมตร คอนกรีต บ้านบน 
2 ซอยเทศบาล 2 (แสงสิทธิ์) กว้าง 3.00 เมตร. ยาว 100.00 เมตร คอนกรีต บ้านบน 
3 ซอยเทศบาล 4 (พุ่มพวง) กว้าง 3.00 เมตร. ยาว 100.00 เมตร คอนกรีต บ้านบน 
4 ซอยเทศบาล 6 (สุขประเสริฐ) กว้าง 5.00 เมตร. ยาว 550.00 เมตร คอนกรีต บ้านบน 
5 ซอยอินทร์รักษา กว้าง 4.00 เมตร. ยาว 91.00 เมตร คอนกรีต บ้านบน 
6 ซอยเทศบาล 4/1 (โรงกลึง) กว้าง 3.00 เมตร. ยาว 22.00 เมตร ดิน,ทราย บ้านบน 
7 ซอยเทศบาล 2/1 (ข้างวัด) - กว้าง 2.00 เมตร. ยาว 11.00 เมตร 

- กว้าง 2.50 เมตร. ยาว 98.00 เมตร 
คอนกรีต บ้านบน 

8 ซอยเทศบาล 8 (โพธิ์ทอง) กว้าง 4.00 เมตร. ยาว 600.00 เมตร คอนกรีต บ้านบน 
9 ซอยเทศบาล 8/1 (ศาลเจ้า) กว้าง 3.00 เมตร. ยาว 214.00 เมตร คอนกรีต บ้านบน 

10 ซอยเทศบาล 8/3 (บ้านลุงมุด) กว้าง 3.00 เมตร. ยาว 68.00 เมตร ดิน,ทราย บ้านบน 
11 ซอยเทศบาล 1/1 (แสงสิทธิ์) กว้าง 3.00 เมตร. ยาว 27.00 เมตร ดิน,ทราย บ้านบน 
12 ซอยเทศบาล 3 (คานเรือ) กว้าง 5.00 เมตร. ยาว 100.00 เมตร คอนกรีต บ้านบน 
13 ซอยคานเรือ (ป้าล้วน) กว้าง 1.00 เมตร. ยาว 46.00 เมตร คอนกรีต ปากคลอง 
14 ซอยเทศบาล 5 กว้าง 3.50 เมตร. ยาว 42.00 เมตร คอนกรีต ปากคลอง 
15 ซอยเทศบาล 7 (ปากคลอง) กว้าง 3.00 – 3.70 เมตร. ยาว 82.00 เมตร แอสฟสัท์ติก ปากคลอง 
16 ซอยปากคลอง 1 (สุเทพ) กว้าง 1.00 เมตร. ยาว 17.00 เมตร คอนกรีต ปากคลอง 
17 ซอยปากคลอง 2 (ป้าหนู) กว้าง 4.00 เมตร. ยาว 62.00 เมตร คอนกรีต ปากคลอง 
18 ซอยเทศบาล 9 (สุขาภิบาล 2) กว้าง 3.60 – 7.90 เมตร. ยาว 109.00 เมตร แอสฟัสท์ติก ปากคลอง 
19 ถนนเลียบเขื่อน กว้าง 4.00 เมตร. ยาว 173.00 เมตร คอนกรีต ปากคลอง 
20 ซอยเทศบาล 11 (สุขาภิบาล 3) กว้าง 3.00 เมตร. ยาว 70.00 เมตร คอนกรีต ปากคลอง 
21 ซอยเทศบาล 13 (ข้างตลาด) - กว้าง 2.00 เมตร. ยาว 18.00 เมตร 

- กว้าง 1.60 เมตร. ยาว 45.00 เมตร 
คอนกรีต กลางบ้าน 

22 ซอยเทศบาล 15 (ซีแซนด์) กว้าง 1.50 เมตร. ยาว 63.00 เมตร คอนกรีต กลางบ้าน 
23 ซอยเทศบาล 17 กว้าง 1.50 เมตร. ยาว 83.00 เมตร คอนกรีต กลางบ้าน 
24 ซอยเทศบาล 10/1 กว้าง 2.40 เมตร. ยาว 59.50 เมตร คอนกรีต กลางบ้าน 
25 ซอยเทศบาล 10/2 กว้าง 1.50 เมตร. ยาว 55.00 เมตร ดิน,ทราย กลางบ้าน 
26 ซอยเทศบาล 12 (เชอร์รี่) กว้าง 3.00 เมตร. ยาว 120.00 เมตร คอนกรีต กลางบ้าน 
27 ซอยหลังป้อม 1 (บ้านลุงเดือน) กว้าง 2.00 เมตร. ยาว 120.30 เมตร คอนกรีต กลางบ้าน 
28 ซอยเทศบาล 14 (สุขาภิบาล 5) กว้าง 5.00 เมตร. ยาว 245.00 เมตร คอนกรีต กลางบ้าน 
29 ซอยเทศบาล 8/2 (ซอบเลี๊ยบ) - กว้าง 1.70 เมตร. ยาว 83.00 เมตร 

- กว้าง 3.00 เมตร. ยาว 123.00 เมตร 
คอนกรีต ชาวเรือ 

30 ซอยเทศบาล 10 (ชาวเรือ) - กว้าง 4.00 เมตร. ยาว 335.00 เมตร 
- กว้าง 9.00 เมตร. ยาว 235.00 เมตร 

คอนกรีต ชาวเรือ 
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ตารางแสดง ข้อมูลถนน/ซอย ภายในเขตเทศบาลตำบลคลองวาฬ (ต่อ) 
ลำดับ ชื่อซอย ขนาดความกว้าง - ความยาว สภาพผิวจราจร ชุมชน 
31 ซอยชาวเรือ 2 กว้าง 4.00 เมตร. ยาว 194.00 เมตร คอนกรีต ชาวเรือ 
32 ซอยชาวเรือ 5 กว้าง 2.00 เมตร. ยาว 34.00 เมตร ดิน,ทราย ชาวเรือ 
33 ซอยชาวเรือ 4   ชาวเรือ 
34 ซอยชาวเรือ 3 กว้าง 4.00 เมตร. ยาว 98.00 เมตร คอนกรีต ชาวเรือ 
35 ซอยชาวเรือ 1 กว้าง 4.40 เมตร. ยาว 178.00 เมตร คอนกรีต ชาวเรือ 
36 ซอยโพธิ์ทอง 4 กว้าง 2.50 เมตร. ยาว 111.00 เมตร คอนกรีต ชาวเรือ 
37 ซอยโพธิ์ทอง 2 กว้าง 4.00 เมตร. ยาว 232.00 เมตร คอนกรีต ชาวเรือ 
38 ซอยโพธิ์ทอง 1 กว้าง 3.00 เมตร. ยาว 36.00 เมตร ลูกรัง ชาวเรือ 
39 ซอยข้างเทศบาล กว้าง 4.00 เมตร. ยาว 450.00 เมตร คอนกรีต ชาวเรือ 
40 ซอยหลังป้อม 2 (ลุงปิ่น) - กว้าง 2.60 เมตร. ยาว 182.60 เมตร 

- กว้าง 4.00 เมตร. ยาว 146.00 เมตร 
คอนกรีต ชาวเรือ 

41 ซอยหลังป้อม 4 กว้าง 1.00 เมตร. ยาว 144.00 เมตร ดิน,ทราย ชาวเรือ 
42 ซอยร่วมพัฒนา กว้าง 7.00 เมตร. ยาว 440.00 เมตร คอนกรีต ชาวเรือ 
43 ซอยร่วมพัฒนา 2 กว้าง 2.50 เมตร. ยาว 100.00 เมตร คอนกรีต ชาวเรือ 
44 ซอยร่วมพัฒนา 4 กว้าง 4.00 เมตร. ยาว 148.00 เมตร ลูกรัง ชาวเรือ 
45 ซอยร่วมพัฒนา 6 (รุ่งเรือง) กว้าง 4.00 เมตร. ยาว 150.00 เมตร คอนกรีต ชาวเรือ 
46 ซอยร่วมพัฒนา 1 กว้าง 4.00 เมตร. ยาว 63.00 เมตร คอนกรีต ชาวเรือ 
47 ซอยร่วมพัฒนา 3 (สนองภู่) กว้าง 3.00 เมตร. ยาว 190.00 เมตร คอนกรีต ร่วมพัฒนา 
48 ซอยหลังป้อม 6 (เฉลิมแก้ว) กว้าง 4.00 เมตร. ยาว 121.70 เมตร คอนกรีต ร่วมพัฒนา 
49 ซอยหลังป้อม 8 (รุ่งโรจน์) กว้าง 4.00 เมตร. ยาว 120.00 เมตร คอนกรีต ร่วมพัฒนา 
50 ซอยโรงมัน กว้าง 9.00 เมตร. ยาว 236.00 เมตร แอสฟัสท์ติก ร่วมพัฒนา 
51 ซอยช้างเผือก กว้าง 4.00 เมตร. ยาว 200.00 เมตร คอนกรีต ร่วมพัฒนา 
52 ซอยสึนามิ กว้าง 4.00 เมตร. ยาว 137.00 เมตร คอนกรีต ร่วมพัฒนา 
53 ซอยคลองวาฬเมืองใหม่ กว้าง 3.00 เมตร. ยาว 27.00 เมตร แอสฟัสท์ติก หัวบ้าน 
54 ซอยเทศบาล 24 กว้าง 5.00 เมตร. ยาว 68.00 เมตร แอสฟัสท์ติก หัวบ้าน 
55 ซอยเทศบาล 23 กว้าง 4.50 เมตร. ยาว 87.00 เมตร ดิน,ทราย หัวบ้าน 
56 ซอยเทศบาล 21 (บุญช่วย) กว้าง 5.00 เมตร. ยาว 90.00 เมตร คอนกรีต หัวบ้าน 
57 ซอยเทศบาล 24 (แสวงโชค) กว้าง 3.50 เมตร. ยาว 1,060.00 เมตร คอนกรีต หัวบ้าน 
58 ซอยแสวงโชค 1 กว้าง 4.00 เมตร. ยาว 60.00 เมตร คอนกรีต หัวบ้าน 
59 ซอยแสวงโชค 2 (อุทิศ) กว้าง 4.00 เมตร. ยาว 118.00 เมตร คอนกรีต หัวบ้าน 
60 ซอยแสวงโชค 3 กว้าง 4.00 เมตร. ยาว 295.00 เมตร คอนกรีต หัวบ้าน 
61 ซอยแสวงโชค 4 กว้าง 4.00 เมตร. ยาว 161.00 เมตร คอนกรีต หัวบ้าน 
62 ซอยแสวงโชค 5 กว้าง 4.00 เมตร. ยาว 58.00 เมตร คอนกรีต หัวบ้าน 
63 ซอยแสวงโชค 6 กว้าง 4.00 เมตร. ยาว 31.00 เมตร คอนกรีต หัวบ้าน 
64 ซอยแสวงโชค 7 กว้าง 4.00 เมตร. ยาว 76.00 เมตร คอนกรีต หัวบ้าน 
65 ซอยแสวงโชค 8 กว้าง 4.00 เมตร. ยาว 81.00 เมตร คอนกรีต หัวบ้าน 
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ตารางแสดง ข้อมูลถนน/ซอย ภายในเขตเทศบาลตำบลคลองวาฬ (ต่อ) 
ลำดับ ชื่อซอย ขนาดความกว้าง - ความยาว สภาพผิวจราจร ชุมชน 
66 ซอยแสวงโชค 9 กว้าง 3.50 เมตร. ยาว 47.00 เมตร ดิน,ทราย หัวบ้าน 
67 ซอยศรีสว่าง กว้าง 4.00 เมตร. ยาว 195.00 เมตร ดิน,ทราย หัวบ้าน 
68 ซอยเทศบาล 19/1 (ท่าเรือ) กว้าง 10.00 เมตร. ยาว 60.00 เมตร คอนกรีต หัวบ้าน 
69 ซอยเทศบาล 19 (แสนสุข) กว้าง 2.80 เมตร. ยาว 83.00 เมตร คอนกรีต หัวบ้าน 
70 ซอยเทศบาล 20 (ร่วมใจ) กว้าง 3.50 เมตร. ยาว 500.00 เมตร คอนกรีต หัวบ้าน 
71 ซอยหลังป้อม 3  กว้าง 6.00 เมตร. ยาว 109.00 เมตร คอนกรีต หัวบ้าน 
72 ซอยหลังป้อม 5 กว้าง 4.00 เมตร. ยาว 38.00 เมตร คอนกรีต หัวบ้าน 
73 ซอยเทศบาล 18 (ลีลาวดี) กว้าง 3.50 เมตร. ยาว 200.00 เมตร คอนกรีต หัวบ้าน 
74 ซอยลีลาวดี 1 (สุนันท์) กว้าง 3.00 เมตร. ยาว 56.00 เมตร คอนกรีต หัวบ้าน 
75 ซอยลีลาวดี 2 (ป้าจง) กว้าง 2.00 เมตร. ยาว 57.00 เมตร คอนกรีต หัวบ้าน 
76 ซอยลีลาวดี 3 กว้าง 3.00 เมตร. ยาว 58.00 เมตร คอนกรีต หัวบ้าน 
77 ซอยลีลาวดี 4 กว้าง 4.00 เมตร. ยาว 358.00 เมตร คอนกรีต หัวบ้าน 
78 ซอยเทศบาล 16 (โรงรถดับเพลิง) กว้าง 4.00 เมตร. ยาว 350.00 เมตร คอนกรีต หัวบ้าน 
79 ซอยโรงรถดับเพลิง 1 กว้าง 4.00 เมตร. ยาว 90.00 เมตร คอนกรีต หัวบ้าน 
80 ซอยเทศบาล 14/3 (ลุงเว้ง) กว้าง 3.50 เมตร. ยาว 83.00 เมตร คอนกรีต หัวบ้าน 
81 ซอยเทศบาล 17/1 (แสงจันทร์) กว้าง 3.00 เมตร. ยาว 43.00 เมตร แอสฟัสท์ติก หัวบ้าน 
82 ซอยเทศบาล 17/2 กว้าง 1.50 เมตร. ยาว 54.00 เมตร ดิน,ทราย หัวบ้าน 
83 ซอยเทศบาล 14/1 กว้าง 1.50 เมตร. ยาว 60.00 เมตร ดิน,ทราย หัวบ้าน 
84 ซอยเทศบาล 14/2 (บ้านลุงวัช) กว้าง 3.00 เมตร. ยาว 68.00 เมตร คอนกรีต หัวบ้าน 
85 ซอยอู่เกี๊ย กว้าง 4.00 เมตร. ยาว 310.00 เมตร คอนกรีต หัวบ้าน 
86 ซอยเทศบาล 14/4 กว้าง 3.50 เมตร. ยาว 115.00 เมตร หินคลุก หัวบ้าน 
87 ถนนสายคลองวาฬ – หว้ากอ กว้าง 12.00 – 15.00 เมตร. ยาว 3,092.00 เมตร แอสฟัสท์ติก  
88 ถนนสายป้อมตำรวจ - หนองหิน กว้าง 3.50 เมตร. ยาว 115.00 เมตร แอสฟัสท์ติก  

 
สรุป ข้อมูล ถนน ,ซอย ภายในเขตเทศบาลตำบลคลองวาฬ  
 1. ความยาวถนนภาพผิวจราจรหินคลุก ,ดิน ,ทราย ,ลูกรัง   จำนวน      908.00 เมตร 
 2. ความยาวถนนสภาพผิวจราจรคอนกรีต   จำนวน 11,062.40 เมตร 
 3. ความยาวถนนสภาพผิวจราจรแอสฟัสท์ติก  จำนวน    4,757.00 เมตร 
 4. ความยาวรวมทั้งหมด     จำนวน  16,727.40 เมตร 
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1.5 ด้านการพัฒนาระบบคมนาคมและโลจิสติกส์  
 อัตลักษณ์หรือจุดเด่นที่สำคัญของ เทศบาลตำบลคลองวาฬในด้านการพัฒนาระบบคมนาคมและโลจิสติกส์     
มีความน่าสนใจมาก เพราะพ้ืนที่นี้ไม่ได้เป็นแค่ทางผ่าน แต่เป็น "ประตูเชื่อมความสัมพันธ์การค้าชายแดน" และ
ศูนย์กลางการกระจายสินค้าประมงที่สำคัญนี่คือสรุปประเด็นหลักที่เป็นอัตลักษณ์ด้านการคมนาคมและโลจิสติกส์ของ
คลองวาฬ 
 ยุทธศาสตร์ประตูสู่เมียนมา (ด่านสิงขร) 
 คลองวาฬเป็นพื้นที่ยุทธศาสตร์สำคัญที่เชื่อมต่อกับ จุดผ่อนปรนพิเศษด่านสิงขร ซึ่งเป็นเส้นทางบกที่ใกล้ที่สุดใน
การข้ามไปยังฝั่งอันดามัน (เมืองมะริด ประเทศเมียนมา) การเชื่อมต่อมีการพัฒนาระบบถนนเพ่ือรองรับการขนส่งสินค้า
จากชายแดนเข้ามาสู่ถนนเพชรเกษม (ทางหลวงหมายเลข 4) เพ่ือกระจายสินค้าไปยังภูมิภาคอ่ืนโลจิสติกส์ชายแดน   
เป็นจุดพักและคัดแยกสินค้าที่สำคัญ โดยเฉพาะสินค้าเกษตรและสัตว์น้ำจากฝั่งเมียนมา 
  โลจิสติกส์ประมงและเศรษฐกิจชายฝั่ง 
 เนื่องจากคลองวาฬมีชื่อเสียงระดับประเทศในด้านอาหารทะเลและผลิตภัณฑ์แปรรูป ระบบคมนาคมที่นี่จึงถูก
ออกแบบมาเพ่ือรองรับธุรกิจนี้โดยเฉพาะ:การขนส่งสินค้าสด มีระบบการจัดการโลจิสติกส์ "Cold Chain"    (โซ่ความ
เย็น) ที่มีประสิทธิภาพ เพ่ือส่งออกอาหารทะเลไปยังกรุงเทพฯ และต่างประเทศได้อย่างรวดเร็ว  ท่าเทียบเรือ                
มีการพัฒนาท่าเทียบเรือประมงที่ทันสมัยเพื่อรองรับเรือประมงขนาดเล็กและใหญ่ ช่วยให้การเคลื่อนย้ายสินค้าจากทะเล
สู่บกทำได้ไร้รอยต่อ 
  การเชื่อมต่อแบบ Multi-modal (ถนน-ราง-ทะเล) 
 อัตลักษณ์ที่โดดเด่นอีกประการคือความหลากหลายของเส้นทางคมนาคมที่ขนานไปด้วยกัน  ทางหลวง        
ถนนเพชรเกษมที่เป็นเส้นเลือดใหญ่เชื่อมภาคกลางสู่ภาคใต้  ทางรถไฟ  มีแนวเส้นทางรถไฟทางคู่ที่ตัดผ่านใกล้เคียง      
ซึ่งในอนาคตจะช่วยลดต้นทุนโลจิสติกส์การขนส่งสินค้าหนัก  ทางน้ำ นอกจากการประมง ยังมีศักยภาพในการพัฒนา
เส้นทางการท่องเที่ยวทางน้ำเชื่อมโยงกับอ่าวมะนาวและเกาะต่างๆ 
  การจัดการผังเมืองเพ่ือการท่องเที่ยวและชุมชน 
 ให้ความสำคัญกับการแยกส่วนระหว่าง "เส้นทางขนส่งสินค้า" กับ "เส้นทางท่องเที่ยว" มีการปรับปรุงถนนเลียบ
ชายหาดและเส้นทางในชุมชนให้มีความสวยงามและปลอดภัย (Walkability) เพ่ือรองรับนักท่องเที่ยวที่เพ่ิมขึ้นจากการ
ขยายตัวของด่านสิงขรการวางระบบป้ายเตือนและป้ายบอกทางที่เชื่อมโยงจุดท่องเที่ยวสำคัญเข้ากับโครงข่ายคมนาคม
หลักสรุปภาพรวมอัตลักษณ์ด้านโลจิสติกส์ของคลองวาฬคือ "การเป็นจุดเชื่อมต่อเศรษฐกิจสีน้ำเงิน (ทะเล) และการค้า
ชายแดน" ที่มีประสิทธิภาพ โดยใช้ข้อได้เปรียบทางภูมิศาสตร์ที่เป็นจุดแคบที่สุดของประเทศในการย่อระยะทางการ
ขนส่ง 
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1.6 ด้านการคมนาคมทางน้ำ 
 ด้านการคมนาคมทางน้ำของ เทศบาลตำบลคลองวาฬ ถือเป็น "หัวใจหลัก" ของวิถีชีวิตและเศรษฐกิจในพ้ืนที่ 
เพราะคลองวาฬมีสภาพภูมิศาสตร์ที่เป็นอ่าวโค้งและมีคลองธรรมชาติไหลลงสู่ทะเล  ทำให้การคมนาคมทางน้ำที่นี่มี
เอกลักษณ์เฉพาะตัวที่ผสมผสานระหว่าง วิถีประมงพ้ืนบ้าน กับ การท่องเที่ยวเชิงนิเวศ นี่คือ 3 อัตลักษณ์สำคัญด้านการ
คมนาคมทางน้ำของคลองวาฬ 
 1. "คลองวาฬ" เส้นเลือดใหญ่เชื่อมโยงบกสู่ทะเล 
 อัตลักษณ์ที่ชัดเจนที่สุดคือการใช้ ลำคลองวาฬ เป็นเส้นทางคมนาคมหลักของเรือประมงที่จอดเรือธรรมชาติ  
ปากคลองวาฬเป็นจุดยุทธศาสตร์ที่ เรือประมงใช้หลบคลื่นลมได้ดีเยี่ยม  ทำให้เกิดภาพจำของ "เรือกอและ" และ
เรือประมงพ้ืนบ้านที่จอดเรียงรายตลอดสองฝั่งคลอง การขนถ่ายสินค้าประมง มีการใช้เรือเป็นพาหนะหลักในการนำสัตว์
น้ำสดๆ จากทะเลลึกเข้ามาส่งที่แพปลาและโรงงานแปรรูปภายในเขตเทศบาล ซึ่งเป็นการเชื่อมต่อโลจิสติกส์ทางน้ำสู่ทาง
บกท่ีไร้รอยต่อ 
 2. อัตลักษณ์การท่องเที่ยวทางน้ำ "อ่าวประจวบฯ - อ่าวมะนาว" 
 การคมนาคมทางน้ำในคลองวาฬไม่ได้มีไว้เพ่ือการประมงเท่านั้นแต่ยังเป็นทางเลือกสำคัญในการท่องเที่ยว 
เส้นทางชมวิถีชุมชน  มีบริการเรือนำเที่ยว (เรือหางยาว) พานักท่องเที่ยวล่องจากคลองวาฬออกสู่ทะเล เพ่ือชม
ทัศนียภาพของอ่าวมะนาวและเขาล้อมหมวก การเชื่อมต่อเกาะคลองวาฬเป็นจุดเริ่มต้นของการเดินทางทางน้ำไปยัง
เกาะใกล้เคียง เช่น เกาะจาน และ เกาะท้ายทรีย ์ซึ่งเป็นแหล่งดำน้ำตื้นที่มีชื่อเสียงของจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
กิจกรรมพายเรือแคนู/คายัค ในช่วงน้ำนิ่ง คลองวาฬจะกลายเป็นเส้นทางสัญจรเพ่ือสันทนาการ พานักท่องเที่ยวพายชม
ป่าชายเลนและวิถีชีวิตริมน้ำ 
 3. การจัดการชายฝั่งและท่าเทียบเรือ (Infrastructure) 
 เทศบาลมีการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางน้ำเพื่อความเป็นระเบียบและยั่งยืน 
เขื่อนกันคลื่น (Breakwater) การก่อสร้างแนวกันคลื่นบริเวณปากอ่าวช่วยให้การสัญจรทางน้ำเข้า-ออกปลอดภัยตลอด
ทั้งปี แม้ในช่วงฤดูมรสุมสะพานปลาและท่าเทียบเรือ มีสะพานปลาที่เป็นทั้งจุดจอดเรือและจุดเช็คอินของนักท่องเที่ยว 
สะท้อนอัตลักษณ์ของเมืองประมงที่สะอาดและจัดการอย่างเป็นระบบ 
 
1.7 ด้านการคมนาคมทางอากาศ  
 การคมนาคมทางอากาศ ในเขตเทศบาลตำบลคลองวาฬ อัตลักษณ์ที่โดดเด่นที่สุดไม่ใช่การมีสนามบินพาณิชย์
ขนาดใหญ่  แต่คือการมี "พื้นที่ยุทธศาสตร์การบินความม่ันคงและการกู้ภัย  ซึ่งเชื่อมโยงกับกองทัพอากาศและสนับสนุน
ภาคการท่องเที่ยวระดับพรีเมียม 
 อัตลักษณ์สำคัญด้านการคมนาคมทางอากาศของคลองวาฬ 
 1. การพ่ึงพาและเชื่อมโยงกับ "กองบิน 5" (สนามบินกองบิน 5) 
 เทศบาลตำบลคลองวาฬตั้ งอยู่ประชิดกับ  กองบิน 5 (อ่าวมะนาว) ซึ่ งมีทางวิ่ง (Runway) มาตรฐาน           
อัตลักษณ์ด้านอากาศยานของที่นี่จึงไม่ใช่สนามบินเชิงพาณิชย์ทั่วไป แต่เป็นสนามบินเชิงประวัติศาสตร์และยุทธศาสตร์
เป็นสนามบินที่ใช้ในภารกิจความมั่นคง แต่ในขณะเดียวกันก็เปิดพ้ืนที่ให้ประชาชนและนักท่องเที่ยวเข้าถึงได้ในลักษณะ
การท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์ (เช่น กิจกรรมพิชิตเขาล้อมหมวก)โครงสร้างพ้ืนฐานสำรอง แม้ไม่มีเที่ยวบินประจำ          
แต่สนามบินกองบิน 5 ทำหน้าที่เป็นจุดลงจอดสำคัญสำหรับเที่ยวบินวีไอพี (VIP Flight) และเที่ยวบินสำรวจทรัพยากร/
กู้ภัยในพื้นที่ภาคใต้ตอนบน 
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 2. ศูนย์กลางการสนับสนุนการบินกู้ภัยและบรรเทาสาธารณภัย 
 เนื่องจากคลองวาฬมีสภาพภูมิศาสตร์ที่เป็น "ส่วนแคบที่สุดของประเทศ" ทำให้ที่นี่เป็นจุดยุทธศาสตร์สำคัญทาง
อากาศในการจุดแวะพักเติมพลังงาน/กู้ภัย เป็นพิกัดสำคัญสำหรับเฮลิคอปเตอร์กู้ภัยที่เดินทางระหว่างภาคกลางและ
ภาคใต้ การเฝ้าระวังทางทะเล ใช้การคมนาคมทางอากาศในการลาดตระเวนชายฝั่งและการประมงผิดกฎหมาย (IUU 
Fishing) ซึ่งส่งผลโดยตรงต่อเศรษฐกิจประมงของชาวคลองวาฬ 
 3. การเข้าถึงผ่าน "ท่าอากาศยานหัวหิน" (Hub การบินหลัก) 
 ในเชิงโลจิสติกส์และการท่องเที่ยว อัตลักษณ์ของคลองวาฬคือการเป็น "Destination ที่เชื่อมต่อด้วยถนนจาก
สนามบินหลัก" โดยนักท่องเที่ยวระดับสูงที่เดินทางโดยเครื่องบินจะลงที่  ท่าอากาศยานหัวหิน แล้วเดินทางต่อด้วย
รถยนต์มายังคลองวาฬ (ใช้เวลาประมาณ 1.5 - 2 ชั่วโมง) เพ่ือสัมผัสบรรยากาศพักผ่อนที่สงบกว่าหัวหิน 
 
1.8 ด้านการขนส่งสาธารณะ  
 ด้านการขนส่งสาธารณะของ เทศบาลตำบลคลองวาฬ มีลักษณะเฉพาะตัวที่สะท้อนถึงการเป็น "ชุมชนกึ่งเมือง
กึ่งประมง" ที่มีความสงบ ไม่เร่งรีบ โดยเน้นการเชื่อมโยงระหว่างชุมชนภายในเข้ากับตัวเมืองประจวบคีรีขันธ์และแหล่ง
ท่องเที่ยวสำคัญครับ นี่คืออัตลักษณ์สำคัญ 4 ด้านของการขนส่งสาธารณะในคลองวาฬ 
 1. รถโดยสารท้องถิ่น "รถคอกหมู / รถสองแถวสายประจวบฯ-คลองวาฬ" 
 ถือเป็นเอกลักษณ์คลาสสิกที่อยู่คู่กับคลองวาฬมานานเส้นทางสายหลัก  วิ่งเชื่อมต่อระหว่างตัวเมือง
ประจวบคีรีขันธ์ (แถวตลาดสด/สถานีรถไฟ) ผ่านอ่าวมะนาว เข้าสู่ใจกลางเทศบาลตำบลคลองวาฬสีสันและลักษณะ  
มักเป็นรถสองแถวไม้หรือรถกระบะดัดแปลงที่มีสีสันสดใส (ส่วนใหญ่เป็นสีเหลืองหรือส้ม) ซึ่งเป็นภาพจำที่นักท่องเที่ยว
ชื่นชอบในการนั่งรับลมชมวิวเลียบชายทะเลวิถีชีวิต รถโดยสารสายนี้ไม่ได้ขนแค่คน แต่ยังเป็นฟันเฟืองโลจิสติกส์ราย
ย่อยท่ีช่วยขนส่งสินค้าประมงสดจากท่าเรือคลองวาฬไปส่งในตลาดเมืองประจวบฯ ด้วย 
 2. การเชื่อมต่อ "ระบบราง" (สถานีรถไฟหนองหิน / ประจวบฯ) 
 แม้ตัวที่ทำการเทศบาลจะไม่ได้มีสถานีรถไฟตั้งอยู่ใจกลาง แต่คลองวาฬมีอัตลักษณ์ในการเป็น "ชุมชนชายทะเล
ที่เข้าถึงได้ด้วยรถไฟ"จุดลงรถหลัก นักท่องเที่ยวและคนในพ้ืนที่มักใช้บริการที่ สถานีรถไฟประจวบคีรีขันธ์ หรือ สถานี
หนองหิน แล้วต่อรถรับจ้างสาธารณะเข้ามารองรับรถไฟทางคู่ : การพัฒนารถไฟทางคู่ทำให้การเดินทางจากกรุงเทพฯ 
มายังพ้ืนที่ใกล้เคียงคลองวาฬสะดวกและตรงเวลามากขึ้น ส่งผลต่อการขยายตัวของระบบขนส่งรอง (Feeder) ในพ้ืนที ่
 3. รถรับจ้างสาธารณะแบบ "Customized" 
 เนื่องจากเป็นเมืองท่องเที่ยวเชิงวิถีชีวิต ระบบขนส่งสาธารณะจึงปรับตัวตามความต้องการของนักท่องเที่ยว 
รถซาเล้งพ่วงข้างนำเที่ยว เป็นอัตลักษณ์ที่โดดเด่นมากในคลองวาฬ ใช้สำหรับรับ-ส่งนักท่องเที่ยวจากที่พักไปยัง
ร้านอาหารทะเลหรือปากคลองวาฬ ให้ความรู้สึกเข้าถึงชุมชนและเป็นกันเองมอเตอร์ไซค์รับจ้าง มีจุดจอดหลักบริเวณ
หน้าตลาดและวัดคลองวาฬวรวิหาร เพ่ือคอยให้บริการคนในชุมชนที่ไม่มีรถส่วนตัว 
 4. เส้นทางสัญจร "Low Carbon" (จักรยานและทางเดินเท้า) 
 ด้วยผังเมืองของเทศบาลตำบลคลองวาฬที่มีขนาดกระทัดรัดและถนนเลียบชายหาดที่สวยงามการเช่าจักรยาน 
ที่พักหลายแห่งในคลองวาฬจัดให้มีจักรยานเป็น  "ขนส่งสาธารณะส่วนบุคคล" สำหรับแขกผู้มาเยือน กลายเป็น
ภาพลักษณ์ของเมืองท่องเที่ยวสีเขียวทางเดินเท้าเชื่อมโยงแหล่งกิน: บริเวณถนนสายวัฒนธรรมและตลาดนัดยามเย็น  
ถูกออกแบบให้เดินสัญจรได้ง่าย ลดการพึ่งพารถยนต์ในระยะสั้น 
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1.9 ด้านการพัฒนาเมืองอัจฉริยะ 
 การพัฒนาเมืองอัจฉริยะ (Smart City) ของเทศบาลตำบลคลองวาฬ มีความโดดเด่นในลักษณะ "Smart 
Community based on Blue Economy" หรือการใช้เทคโนโลยีเพ่ือยกระดับชุมชนประมงและการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 
โดยมุ่งเน้นการปรับตัวให้ทันสมัยแต่ยังคงรักษาจิตวิญญาณของหมู่บ้านประมงไว้ 
 อัตลักษณ์ 4 เสาหลักของการเป็นเมืองอัจฉริยะในแบบฉบับคลองวาฬ 
 1. Smart Living: ชุมชนปลอดภัยด้วยเทคโนโลยีสอดส่อง 
 เนื่องจากเป็นเมืองท่องเที่ยวและทางผ่านสู่ด่านชายแดน ความปลอดภัยจึงเป็นหัวใจสำคัญ:โครงข่าย CCTV 
อัจฉริยะ มีการติดตั้งกล้องวงจรปิดเชื่อมโยงโครงข่ายทั่วเขตเทศบาล โดยเฉพาะบริเวณทางเข้า -ออกเมือง ท่าเทียบเรือ 
และจุดเสี่ยง เพ่ือเฝ้าระวังความปลอดภัยแบบ Real-time ระบบเตือนภัยพิบัติทางทะเล การใช้เทคโนโลยีแจ้งเตือน
ระดับน้ำและคลื่นลม เพ่ือให้ชาวประมงและนักท่องเที่ยวเตรียมตัวรับมือได้ทันท่วงทีผ่านแอปพลิเคชันหรือกลุ่มโซเชียล
มีเดียชุมชน 
 2. Smart Economy: ยกระดับ "กะปิและอาหารทะเล" สู่ตลาดดิจิทัล 
 เทคโนโลยีถูกนำมาใช้เพ่ือเพ่ิมมูลค่าให้กับภูมิปัญญาท้องถิ่น E-Commerce ชุมชน: สนับสนุนกลุ่มแม่บ้านและ
วิสาหกิจชุมชนในการนำผลิตภัณฑ์ (เช่น กะปิคลองวาฬ, ปลาหมึกแห้ง) ขึ้นสู่แพลตฟอร์มออนไลน์ เพ่ือขยายฐานลูกค้า
จากเดิมที่รอแค่นักท่องเที่ยวในพ้ืนที่QR Code Payment ร้านค้าและที่พักเกือบทั้งหมดในคลองวาฬรองรับการชำระ
เงินแบบไร้เงินสด ช่วยอำนวยความสะดวกแก่นักท่องเที่ยวรุ่นใหม่และลดความเสี่ยงด้านสุขอนามัย 
 3. Smart Environment: การจัดการขยะและพลังงานชายฝั่ง 
 ความเป็นเมืองอัจฉริยะที่นี่เน้นไปท่ีการรักษาความสะอาดของชายหาดและแหล่งน้ำ: 
Smart Waste Management: มีระบบการจัดตารางเก็บขยะท่ีแม่นยำ และการส่งเสริมการคัดแยกขยะในครัวเรือนเพื่อ
ลดปริมาณขยะที่จะหลุดรอดลงสู่ทะเลพลังงานสะอาด เริ่มมีการนำโคมไฟถนนพลังงานแสงอาทิตย์ (Solar Cell Street 
Light) มาใช้ในพ้ืนที่สาธารณะและทางเดินเลียบชายหาด เพ่ือประหยัดพลังงานและลดค่าใช้จ่ายของเทศบาล 
 4. Smart Governance: บริการภาครัฐเพียงปลายนิ้ว 
 การเชื่อมต่อระหว่างเทศบาลกับประชาชนผ่านช่องทางดิจิทัลOne Stop Service Online: การแจ้งเหตุ
เพิกเฉย ร้องเรียน หรือขอรับบริการสาธารณะผ่านระบบ Line Official Account หรือ Facebook ของเทศบาล ทำให้
ประชาชนเข้าถึงเจ้าหน้าที่ได้รวดเร็วโดยไม่ต้องเดินทางมาที่สำนักงานFree Wi-Fi พ้ืนที่สาธารณะ  การจัดจุดบริการ
อินเทอร์เน็ต ไร้สายในจุดท่องเที่ยวและสวนสาธารณะ เพื่อส่งเสริมการค้นหาข้อมูลและการทำ Content ประชาสัมพันธ์
เมืองโดยนักท่องเที่ยว 
 
1.10 ด้านการสื่อสาร เทคโนโลยีและดิจิทัล 
 อัตลักษณ์ด้านการสื่อสาร เทคโนโลยี และดิจิทัลของ เทศบาลตำบลคลองวาฬ มีความน่าสนใจตรงที่เป็นการ
ผสมผสานระหว่าง "เทคโนโลยีสมัยใหม่" เข้ากับ "วิถีชุมชนประมงดั้งเดิม" เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตและการท่องเที่ยว 
โดยมีลักษณะเฉพาะตัวดังนี้ 
 1. การสื่อสารแบบ "Hybrid" (หอกระจายข่าว + โซเชียลมีเดีย) 
 แม้เทคโนโลยีจะก้าวหน้าไปไกล แต่อัตลักษณ์ของคลองวาฬคือการรักษาช่องทางการสื่อสารที่เข้าถึงทุกกลุ่มวัย
เสียงตามสายดิจิทัล การใช้หอกระจายข่าวที่ครอบคลุมพ้ืนที่ชุมชนเพ่ือแจ้งข่าวสารเร่งด่วน น้ำขึ้น-น้ำลง หรือพยากรณ์
อากาศสำหรับชาวประมงLine Official Account & Facebook Fanpage: เทศบาลมีการสื่อสารเชิ งรุกผ่ าน
แพลตฟอร์มโซเชียลมีเดียที่แข็งแกร่ง เพื่อรายงานกิจกรรม แจ้งเหตุขัดข้อง (เช่น ไฟดับ น้ำไม่ไหล) และรับเรื่องร้องเรียน
แบบ Real-time ซึ่งทำได้รวดเร็วและเป็นกันเอง 
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 2. อัตลักษณ์ "Digital Tourism" (การท่องเที่ยวเชิงดิจิทัล) 
 คลองวาฬใช้ดิจิทัลเป็นเครื่องมือหลักในการดึงดูดนักท่องเที่ยวให้เข้าถึงแหล่งท่องเที่ยวลับๆ  ในพ้ืนที่Virtual 
Check-in การส่งเสริมให้ร้านอาหารและโฮมสเตย์มีจุด Check-in และการปักหมุดบน Google Maps ที่แม่นยำ ทำให้
นักท่องเที่ยวสาย "Backpacker" หรือ "Self-drive" เข้าถึงคลองวาฬได้ง่ายขึ้นQR Code Information: มีการนำ QR 
Code มาติดตั้งตามจุดสำคัญหรือโบราณสถาน เพ่ือให้นักท่องเที่ยวสแกนอ่านประวัติความเป็นมาของชุมชนคลองวาฬ
ได้ในหลายภาษา 
 3. ระบบเศรษฐกิจดิจิทัลระดับฐานราก (Community e-Commerce) 
 การเปลี่ยนผ่านจากการขายของหน้าร้านสู่โลกออนไลน์ของกลุ่มแม่บ้านและวิสาหกิจชุมชนLive Commerce 
ของดีคลองวาฬ: อัตลักษณ์ใหม่ที่เห็นได้ชัดคือการที่คนในชุมชนเริ่มใช้การ "ไลฟ์สด" ขายผลิตภัณฑ์แปรรูปสัตว์น้ำ (เช่น 
กะปิ, ปลาเค็ม) ส่งตรงจากท่าเรือถึงมือผู้บริโภคทั่วประเทศDigital Payment Friendly  เป็นชุมชนที่ตอบรับนโยบาย 
"สังคมไร้เงินสด" ได้อย่างรวดเร็ว โดยเฉพาะในตลาดนัดและร้านอาหารริมคลอง ทำให้สะดวกต่อการใช้จ่ายของ
นักท่องเที่ยว 
 4. โครงสร้างพื้นฐานดิจิทัลเพื่อความมั่นคง (Smart Infrastructure) 
 เนื่องจากเป็นพื้นที่ยุทธศาสตร์ใกล้ด่านชายแดนและเขตทหารโครงข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง  พ้ืนที่เทศบาลมี
การวางระบบไฟเบอร์ออปติก (Fiber Optic) ที่ครอบคลุม ทำให้ที่พักและคาเฟ่ในคลองวาฬกลายเป็นจุดหมายของกลุ่ม 
Digital Nomad ที่ต้องการมานั่งทำงานริมทะเลระบบ Smart CCTV & Monitoring  การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการเฝ้า
ระวังชายฝั่งและการจราจร เพ่ือสร้างความเชื่อม่ันให้กับนักท่องเที่ยวและชาวบ้านในพื้นที่ 
 
1.11 ด้านการศึกษาและพัฒนาคน 
  ในเขตเทศบาลมีโรงเรียนสังกัดสำนักงานการประถมศึกษาแห่งชาติ จำนวน 1 แห่ง 
  คือ โรงเรียนบ้านคลองวาฬ จัดการศึกษา  3  ระดับ  คือ 
 (1)  ระดับก่อนประถมศึกษา เปิดสอนอนุบาลอายุ 4 - 5  ปี มีจำนวนห้องเรียน 2 ห้อง                           
จำนวนนักเรียน  14  คน  จำนวนครู อาจารย์  1  คน 
 (2)  ระดับประถมศึกษา เปิดสอนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 มีจำนวนห้องเรียน 6 ห้อง  
  จำนวนนักเรียน 127 คน  จำนวนครู อาจารย์  9  คน 
 (3) ระดับมัธยมศึกษา  เปิดสอนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 3  มีจำนวนห้องเรียน 3  ห้อง                     
จำนวนนักเรียน 65  คน  จำนวนครู  อาจารย์  7  คน 
 สถานศึกษาของเทศบาลตำบลคลองวาฬ  
 (1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลคลองวาฬ อายุ 2 ปี มีจำนวนห้องเรียน 1 ห้อง  
จำนวนเรียนจำนวน 25 คน จำนวนครู  อาจารย์  3  คน 
 (2) โรงเรียนอนุบาลเทศบาลตำบลคลองวาฬ อายุ 3 - 5 ปี มีจำนวนห้องเรียน 3 ห้อง แบ่งเป็น  
  - อนุบาล 1 นักเรียนจำนวน 23 คน ครู/อาจารย์  จำนวน 2  คน 
  - อนุบาล 2 นักเรียนจำนวน 25 คน ครู/อาจารย์  จำนวน 2  คน 
  - อนุบาล 3 นักเรียนจำนวน 23 คน ครู/อาจารย์  จำนวน 2  คน 
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1.12  ด้านอัตลักษ์ท้องถิ่น 
ความเป็นมาของตำบลคลองวาฬ อำเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยสรุปและเรียงลำดับช่วงเวลาสำคัญ 

 - ยุคก่อนสมัยรัตนโกสินทร์ – ยุคอยุธยา 
พ้ืนที่บริเวณคลองวาฬเป็นชุมชนเก่าท่ีปรากฏชื่อมาตั้งแต่สมัย กรุงศรีอยุธยา เนื่องจากทำเลตั้งอยู่ตามแนวทางเดินทัพไป
ยังด่านสิงขร และเป็นแหล่งสะสมเสบียงอาหารสำหรับการเดินทัพในอดีต 
 - ยุคต้นกรุงรัตนโกสินทร์ 
เมื่อเข้าสู่สมัยราชวงศ์จักรี ภายใต้การปกครองของรัชกาลที่ 4 (พระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว) ได้มีการจัด
ระเบียบหัวเมืองโดย เมืองคลองวาฬเดิม เป็นหนึ่งในหัวเมืองที่ถูกรวมกับเมืองกุยบุรีและเมืองบางนางรมมาเป็นเมือง
ประจวบคีรีขันธ์ ซึ่งเป็นต้นกำเนิดของจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ในปัจจุบัน  

- ยุคหลังสงครามโลกและการปกครองท้องถิ่น 
เดิมคลองวาฬเป็น หมู่บ้านบ้านคลองวาฬ อยู่ในฐานะ หมู่ที่ 1 ของตำบลคลองวาฬ มีตลาดและร้านค้าริมทาง และมี
ประชากรประมาณ 2,500 คนในปี พ.ศ.2499 
 - ได้ยกฐานะ ตามพระบัญญัติเปลี่ยนแปลงฐานะของสุขาภิบาลคลองวาฬเป้นเทสบาลตำบลคลองวาฬ พ.ส.
2542 เมื่อวันที่ 25 พ.ค.2542 
1.13 ด้านความเชื่อ ศาสนา จารีต ประเพณี วัฒนธรรม 
 อัตลักษณ์ด้านความเชื่อ ศาสนา และวัฒนธรรมของ เทศบาลตำบลคลองวาฬ เป็นการหลอมรวมระหว่าง "พุทธ
ศาสนาที่เข้มแข็ง" กับ "วิถีชีวิตชาวเล" ที่มีประวัติศาสตร์ยาวนานกว่าร้อยปีครับ ทำให้จารีตประเพณีของที่นี่มีกลิ่นไอ
ของความศรัทธาที่ผูกพันอยู่กับท้องทะเลและบรรพบุรุษอย่างลึกซึ้งนี่คือ 4 เสาหลักที่เป็นอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมของ
คลองวาฬ 
 1. ศูนย์รวมใจ วัดคลองวาฬ พระอารามหลวง 
 มีพระธรรมวชิรสิทธาจารย์ (ละเอียด สุทันโต) และเจ้าคณะภาค 15 เจ้าอาวาส วัดคลองวาฬ  
พระเถระชั้นผู้ใหญ่ที่ได้รับความเลื่อมใสศรัทธาจากชาวประจวบคีรีขันธ์ เป็นพระราชาคณะชั้นธรรมที่  
พระธรรมวชิรสิทธาจารย์ ช่วยเหลือหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนในกิจกรรมต่างๆ จึงได้รับโล่เกียรติคุณ เช่น โล่เกียรติ
คุณคนดีศรีจังหวัดประจวบคีรีขันธ์, ผู้บำเพ็ญคุณประโยชน์แก่กรมอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ เป็นต้น อนุโมทนา
บัตร หนังสือชมเชย ฯลฯ เพ่ือแสดงความขอบคุณและประกาศเกียรติคุณให้เป็นที่ปรากฏแก่บุคคลทั่วไป 
 
 2. ประเพณีและวิถีชาวเล "การทำบุญกลางบ้านและไหว้แม่ย่านาง" 
 เนื่องจากเป็นชุมชนประมง จารีตที่สืบทอดกันมาจึงเกี่ยวข้องกับความปลอดภัยและการทำมาหากิน 
การไหว้แม่ย่านางเรือ: ทุกวันสำคัญหรือก่อนออกเรือใหญ่ ชาวคลองวาฬจะให้ความสำคัญกับการทำพิธีไหว้แม่ย่านางเรือ 
เพ่ือให้คุ้มครองการเดินทางและขอให้จับปลาได้มากประเพณีลอยแพ / ทำบุญเมือง: ในบางช่วงปีจะมีพิธีกรรมทางความ
เชื่อเพ่ือปัดเป่าสิ่งไม่ดีออกจากชุมชนตามความเชื่อโบราณ เป็นการสร้างขวัญและกำลังใจให้กับคนในพ้ืนที่ 
 
 3. วัฒนธรรมอาหารและ "กะปิคลองวาฬ" ในเชิงวัฒนธรรม 
 สำหรับคนคลองวาฬ อาหารไม่ใช่แค่การกิน แต่คือวัฒนธรรมที่บ่งบอกถึงความอุดมสมบูรณ์ 
จารีตการทำกะปิ การทำกะปิที่นี่เป็น "ภูมิปัญญาวัฒนธรรม" ที่ถ่ายทอดในครอบครัว มีข้ันตอนที่ละเอียดอ่อน ตั้งแต่การ
หาตัวเคย การหมัก และการตากแดด ซึ่งถือเป็นสมบัติทางวัฒนธรรมที่กินได้ 
วิถีการกินแบบเรียบง่าย  วัฒนธรรมการกินอาหารทะเลสดๆ คู่กับผักพ้ืนบ้านสะท้อนถึงบุคลิกของคนคลองวาฬที่เป็นคน
ตรงไปตรงมา จริงใจ และเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ 
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 4. งานประเพณีแห่เทียนพรรษาและวันสงกรานต์ 
 แม้จะเป็นเมืองเล็ก แต่การจัดงานประเพณีท่ีนี่มีความอบอุ่นและเน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน 
สงกรานต์คลองวาฬ มักจะมีการสรงน้ำพระพุทธรูปศักดิ์สิทธิ์และการรดน้ำดำหัวผู้สูงอายุในชุมชนที่ยังคงรักษาความ
สุภาพตามแบบแผนไทยเดิม 
วันสำคัญทางศาสนา ชาวบ้านจะแต่งกายด้วยชุดสุภาพเรียบร้อย (มักเป็นผ้าพ้ืนเมืองหรือชุดไทยประยุกต์) เข้าวัดทำบุญ
ตักบาตรอย่างพร้อมเพรียง สะท้อนถึงแรงศรัทธาในพุทธศาสนาที่ยังคงเหนียวแน่น 
 

1.14 ด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
  ด้านภูมิปัญญาและภาษาถิ่นของ เทศบาลตำบลคลองวาฬ มีความโดดเด่นและมีเสน่เฉพาะตัวมาก 

เพราะเป็นการผสมผสานระหว่าง "วิถีชาวเล" กับ "วัฒนธรรมทับสะแก-ประจวบฯ" ที่สืบทอดกันมาอย่างยาวนานนี่คือ 
  อัตลักษณ์ที่แสดงถึงรากเหง้าของชาวคลองวาฬ 
 1. ภาษาถ่ิน: "สำเนียงประจวบฯ" (เหน่ออย่างมีเอกลักษณ์) 

 ภาษาพูดของชาวคลองวาฬมีเอกลักษณ์ที่เรียกว่า "สำเนียงเหน่อประจวบฯ" ซึ่งจะแตกต่างจากเหน่อสุพรรณบุรี
หรือเหน่อนครปฐม:การทอดเสียง มีการลากเสียงยาวในคำท้ายประโยค และมีจังหวะการพูดที่นุ่มนวลแต่ฟังดูจริงจัง 

 คำศัพท์เฉพาะถิ่น มีการใช้คำศัพท์ภาคกลางผสมกับคำใต้บางคำ แต่สำเนียงจะค่อนไปทางภาคกลางตอนล่าง 
(เช่น คำว่า "ทำไหร" ในบางกลุ่ม หรือการใช้คำลงท้ายที่ฟังแล้วรู้ทันทีว่าเป็นคนในพ้ืนที่) 
ภาษาชาวประมง มีศัพท์เทคนิคทางทะเลที่ใช้กันในชุมชน เช่น การเรียกทิศทางลม (ลมพัดสอบ, ลมตะเภา) และชื่อเรียก
สัตว์น้ำตามภูมิปัญญาชาวบ้า 

 2. ภูมิปัญญาการถนอมอาหาร: "ขุมทรัพย์แห่งท้องทะเล" 
 ชาวคลองวาฬขึ้นชื่อเรื่องการแปรรูปสัตว์น้ำ ซึ่งเป็นภูมิปัญญาที่ส่งต่อกันมาหลายชั่วอายุคน 
กะปิคลองวาฬ นี่คือ "ของดี" ระดับประเทศ อัตลักษณ์คือการใช้ "ตัวเคย" แท้ๆ จากอ่าวมะนาวและคลองวาฬมาหมัก
ตามสูตรโบราณ ทำให้มีกลิ่นหอม ไม่เค็มจัด และเนื้อเนียน 
อาหารทะเลแห้ง ภูมิปัญญาการตากปลาและปลาหมึกโดยใช้แสงแดดธรรมชาติและความเค็มของน้ำทะเลในระดับที่
พอเหมาะ ทำให้รสชาติกลมกล่อมและเก็บไว้ได้นาน 
การทำน้ำปลาแท ้ในอดีตและปัจจุบันยังมีการหมักน้ำปลาใช้เองในบางครัวเรือนโดยใช้ปลาไส้ตันสดๆ จากอ่าว 

 3. ภูมิปัญญา "การทำมาหากินตามฤดูกาล" 
 ชาวคลองวาฬมีความเชี่ยวชาญในการอ่านธรรมชาติ (ภูมิปัญญานิเวศ) 
การดูน้ำดูลม ภูมิปัญญาการพยากรณ์อากาศเพ่ือออกเรือประมง และการรู้จักจุดวางอวนตามลักษณะกระแสน้ำ 
การทำประมงพ้ืนบ้าน การสร้างเครื่องมือจับสัตว์น้ำที่ไม่ทำลายสิ่งแวดล้อม เช่น ลอบปู หรืออวนลอย ซึ่งเป็นการรักษา
ทรัพยากรให้ยั่งยืน 

4. ความเชื่อและประเพณีท้องถิ่น 
 การนับถือหลวงพ่อศักด์สิทธิ์และหลวงพ่อหวล วัดคลองวาฬวรวิหาร เป็นศูนย์รวมจิตใจ อัตลักษณ์ความเชื่อ
เรื่องความศักดิ์สิทธิ์ของหลวงพ่อในกุฏิเป็นที่ยึดเหนี่ยวของชาวประมงก่อนออกเรือ 
ประเพณีเกี่ยวกับทะเล เช่น การทำบุญกลางบ้านหรือการบวงสรวงแม่ย่านางเรือ เพ่ือความเป็นสิริมงคลและความ
ปลอดภัยในการสัญจรทางน้ำ 
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1.15 ด้านสาธารณสุข 
 - คลินิกเอกชน  จำนวน  1  แห่ง 
 - มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลคลองวาฬ จำนวน  1  แห่ง  มีบุคลากรปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้ 
  (1) พยาบาลวิชาชีพ    จำนวน   3   คน 
  (2) เจ้าพนักงานสาธารณสุข   จำนวน   4   คน 
  (3) นักวิชาการสาธารณสุข   จำนวน    -   คน 
  (4) เจ้าพนักงานเภสัชกรรม   จำนวน    -   คน 
  (5) พนักงานกระทรวงสาธารณสุข(พกส.)  จำนวน    -   คน 
  (6) อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน (อสม.)    จำนวน  115  คน 
 
 
ตารางแสดงจำนวนผู้ป่วย 5 อันดับโรคแรก 
 

ลำดับ ชื่อโรค จำนวนผู้ป่วย (ราย) 
1 ปวดกล้าเนื้อจากการทำงาน 573 
2 ความดันโลหิตสูง 388 
3 เบาหวาน 251 
4 ปวดฟัน,ฟันผุ 96 
5 ทางเดินหายใจ 92 

 
 
ตารางแสดงจำนวนผู้ป่วยจากอุบัติเหตุ 
 

ลำดับ ประเภทอุบัติเหตุ จำนวนผู้ป่วย 
2 ถูกวัตถุสิ่งของ ชน , กระแทก 115 
3 สัมผัสสิ่งที่ไม่ทราบแน่ชัด 59 
4 สัมผัสควัน ไฟ และเปลวไฟ 24 
1 ถูกสัตว์กัด หมา , ปลา ,งู ,แมลงผึ้ง , ต่อ, แตน 98 
5 พลัดตก หรือหกล้ม ตกท่ีสูง ตกต้นไม้ ตกจากสิ่งก่อสร่าง 32 
6 จากจักรยานยนต์ ชนกัน ล้มเอง 158 

รวม 486 
ส่งรักษาต่อโรงพยาบาลประจวบคีรีขันธ์ 25 

 

(ข้อมูลจากรพ.สต.คลองวาฬ ณ วันที่ 1 ต.ค. 2567 – 3 พ.ย. 2568) 
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1.16 ด้านสังคมสงเคราะห์  
 งานพัฒนาชุมชน เทศบาลตำบลคลองวาฬ ผู้รับผิดชอบ  
 การให้ความช่วยเหลือและดูแลประชาชนที่ประสบปัญหาทางสังคม ในพ้ืนที่ เช่น การสงเคราะห์เด็ก เยาวชน 
สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส รวมถึงการส่งเสริมสวัสดิการสังคมและพัฒนาชุมชน โดยมีภารกิจหลักคือการ
ประเมินปัญหา ให้คำปรึกษา ส่งต่อ และประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือแก้ปัญหาเหล่านั้น  
 หน้าที่หลักของงานสังคมสงเคราะห์การให้ความช่วยเหลือผู้ที่ตกทุกข์ได้ยาก อาทิ 
 (1) สงเคราะห์ผู้ประสบภัยพิบัติต่างๆ เช่น สงเคราะห์คนชรา คนพิการ และผู้ทุพพลภาพ สงเคราะห์ครอบครัว
ที่ประสบปัญหา และเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการดำเนินชีวิตในครอบครัว 
 (2) การส่งเสริมสวัสดิการสังคม เช่น การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ป่วยเอดส์ 
 (3) การจัดทำโครงการเงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
 (4) การสนับสนุนการทำงานของสภาเด็กและเยาวชน 
 (5) การจัดตั้งศูนย์บริการคนพิการทั่วไปในระดับตำบล 
 
 
1.17 ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
ตารางสถิติเกี่ยวกับคดีต่าง ๆ ท่ีเกิดขึ้นในเทศบาลตำบลคลองวาฬ 

ประเภทคดี พ.ศ.
2564 

พ.ศ.
2565 

พ.ศ.
2566 

พ.ศ.
2567 

พ.ศ.
2568 

หมายเหตุ 

1. ทำร้ายร่างกายและชีวิต - 1 12 10 8 รวมพยายามฆ่า 
2. ลักทรัพย ์ 11 3 10 20 10  
3. วิ่งราวทรัพย์ - - - - -  
4. ชิงทรัพย์ 2 - - - 1  
5. ปล้นทรัพย ์ - - - 3 -  
6. ยาเสพติด 180 180 173 233 334  
7. วางเพลิง - - - - -  
8. อุบัติเหตุ 
 
 
9. อ่ืนๆ 

- 
 
 
- 

17 
 
 
- 

15 
 
 
- 

12 
 
 
- 

9 
 
 
- 

เฉพาะแอดมิท
โรงพยาบาลและ

เสียชีวิต 

รวม 193 201 210 278 356  
(ข้อมูลจากสถานีตำรวจภูธรตำบลคลองวาฬ  : วันที่ 17 ธ.ค. 2568 ) 
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1.18 ด้านยาเสพติด 
 ด้านยาเสพติด ของเทศบาลตำบลคลองวาฬจะไม่ได้มุ่งเน้นไปที่ตัวปัญหา แต่โดดเด่นในด้าน "ตัวแบบชุมชน
เข้มแข็งและการเฝ้าระวังเชิงยุทธศาสตร์"  เนื่องจากเป็นพ้ืนที่ที่มีความเสี่ยงจากการเป็นเมืองท่าประมงและใกล้จุดผ่อน
ปรนพิเศษด่านสิงขร ทำให้ภาคส่วนต่างๆ มีมาตรการรับมือที่เป็นเอกลักษณ์ 
 อัตลักษณ์ด้านการจัดการและป้องกันปัญหายาเสพติดของคลองวาฬ 
 1. ชุมชนประมงสีขาว (Fishery White Community) 
 เนื่องจากวิถีชีวิตหลักคือการทำประมง ซึ่งในอดีตมักมีความเสี่ยงเรื่องการใช้สารกระตุ้นเพ่ือทำงานหนัก แต่อัต
ลักษณ์ปัจจุบันของคลองวาฬคือ การจัดระเบียบแพปลา: เทศบาลร่วมกับประมงจังหวัดและตำรวจน้ำ มีการสุ่มตรวจ
และรณรงค์ในสถานประกอบการแพปลาอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้เป็นเขตปลดแอลกอฮอล์และยาเสพติด  เครือข่ายตา
สับปะรดริมฝั่ง: ชาวประมงพ้ืนบ้านทำหน้าที่เป็นหูเป็นตาให้กับเจ้าหน้าที่รัฐ  ในการเฝ้าระวังการลักลอบขนส่งสิ่งผิด
กฎหมายมาทางเรือ ซึ่งเป็นจุดแข็งของชุมชนที่รักถ่ินฐาน 
 2. ยุทธศาสตร์ "เมืองหน้าด่าน" (Border Security Watch) 
 ด้วยทำเลที่ตั้งใกล้กับ ด่านสิงขร คลองวาฬจึงมีอัตลักษณ์เป็น "ด่านตรวจคัดกรองชั้นใน" 
การบูรณาการความมั่นคง มีการทำงานร่วมกันอย่างใกล้ชิดระหว่างเทศบาล กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน และฝ่ายความมั่นคง 
(ตชด./ทหาร) เพ่ือสกัดกั้นการแพร่กระจายของยาเสพติดจากชายแดนเข้าสู่ตัวเมือง 
จุดตรวจสกัด: มีการตั้งจุดตรวจคัดกรองบนเส้นทางหลักที่เชื่อมต่อระหว่างชายแดนและถนนเพชรเกษมอย่างเข้มงวด 
 3. พลังความศรัทธาและการขัดเกลาทางสังคม 
 คลองวาฬใช้ "สถาบันศาสนา" เป็นเกราะป้องกันที่สำคัญ 
ค่ายเยาวชนต้านยาเสพติด ณ วัดคลองวาฬ: มีการใช้พ้ืนที่วัดและบารมีของ "หลวงพ่อในกุฏิ" เป็นเครื่องมือทางจิตวิทยา
ในการอบรมบ่มนิสัยเยาวชน ให้ห่างไกลจากอบายมุขผ่านกิจกรรมค่ายคุณธรรม 
กิจกรรมสร้างสรรค์เชิงกีฬา เทศบาลสนับสนุนลานกีฬาและกิจกรรมนันทนาการตามชายหาด เพ่ือให้คนในชุมชนใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์ ลดโอกาสการเข้าไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด 
 4. การจัดการกลุ่มเสี่ยงและแรงงานต่างด้าว 
 ในพ้ืนที่คลองวาฬมีแรงงานต่างด้าวในภาคประมงจำนวนมาก เทศบาลจึงมีอัตลักษณ์ในการจัดการแบบ 
"ควบคุมและดูแล" ระบบทะเบียนและตรวจสอบ: มีการจัดทำข้อมูลแรงงานอย่างเป็นระบบ เพ่ือให้ง่ายต่อการติดตาม
และป้องกันการกลายเป็นแหล่งพักหรือกระจายยาเสพติดในกลุ่มแรงงาน 
 
1.19 ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยของ เทศบาลตำบลคลองวาฬ มีความโดดเด่นในฐานะ "หน่วยกู้ภัย
ชายฝั่งและเมืองหน้าด่าน"  เนื่องจากสภาพภูมิศาสตร์ที่มีทั้งชายหาดยาว ลำคลอง และตั้งอยู่ใกล้เทือกเขาตะนาวศรี ทำ
ให้ระบบการจัดการภัยพิบัติท่ีนี่ต้องมีความพร้อมแบบ "ครบวงจร" (ทะเล-ป่า-เมือง) 
  4 อัตลักษณ์สำคัญด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยของคลองวาฬ 
 1. ความเชี่ยวชาญด้าน "กู้ภัยทางน้ำและชายฝั่ง" (Maritime Safety Hub) 
 ด้วยความเป็นเมืองประมงและท่องเที่ยวทางทะเล อัตลักษณ์ที่ชัดเจนที่สุดคือ: 
การเตรียมพร้อมรับมือกู้ภัยทางทะเล ทีมป้องกันฯ ของเทศบาลมีความเชี่ยวชาญในการประสานงานกู้ภัยเรือประมงหรือ
นักท่องเที่ยวที่ประสบเหตุในทะเล รวมถึงการเฝ้าระวังเหตุคนจมน้ำบริเวณอ่าวมะนาวและคลองวาฬ 
ระบบเตือนภัยคลื่นลม (Monsoon Watch): มีเครือข่ายวิทยุสื่อสารที่เชื่อมโยงกับชาวประมงพ้ืนบ้านเพ่ือแจ้งเตือน
สภาพอากาศและคลื่นลมแรงได้อย่างรวดเร็ว 
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 2. การบริหารจัดการ "อุทกภัยฉับพลัน" (Flash Flood Management) 
 เนื่องจากคลองวาฬรับน้ำจากเทือกเขาตะนาวศรีผ่านคลองธรรมชาติลงสู่ทะเล อัตลักษณ์การจัดการคือ 
การเฝ้าระวังน้ำหลาก มีระบบติดตามระดับน้ำในลำคลองที่เป็นระบบ เพ่ือเตือนภัยแก่ชุมชนริมน้ำก่อนที่น้ำจะล้นตลิ่ง
เข้าท่วมเขตเศรษฐกิจ การจัดการสิ่งกีดขวางทางน้ำ มีการขุดลอกคลองวาฬและกำจัดวัชพืชสม่ำเสมอ เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการระบายน้ำออกสู่ทะเลให้เร็วที่สุดในช่วงฤดูฝน 
 3. ยุทธศาสตร์ "เครือข่ายกู้ภัยประชารัฐ" (Community-Based Disaster Management) 
 คลองวาฬเป็นชุมชนขนาดเล็กที่คนรู้จักกันทั่วถึง ทำให้เกิดอัตลักษณ์ "อาสาสมัครเข้มแข็ง" 
การบูรณาการร่วมกับกองบิน 5 เมื่อเกิดเหตุการณ์ใหญ่ เทศบาลมีพันธมิตรที่เข้มแข็งอย่าง กองบิน 5 ซึ่งสนับสนุนทั้ง
กำลังพลและเครื่องมือหนัก (เช่น เฮลิคอปเตอร์กู้ภัย หรือเรือขนาดใหญ่) อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 
กลุ่มคนในท้องถิ่นที่รู้จักพ้ืนที่เป็นอย่างดี ทำหน้าที่เป็น "หน่วยเคลื่อนที่เร็ว" ที่เข้าถึงที่เกิดเหตุได้ทันทีแม้ในซอกซอย
แคบๆ ของหมู่บ้านประมง 
 4. การป้องกันอัคคีภัยใน "ย่านชุมชนหนาแน่น" 
 เขตเทศบาลคลองวาฬมีพ้ืนที่บางส่วนเป็นตึกแถวและบ้านไม้เก่าแก่ที่เป็นจุดเสี่ยงอัคคีภัย 
การซ้อมแผนในพ้ืนที่จำกัด มีการฝึกซ้อมดับเพลิงในเขตชุมชนหนาแน่นและตลาดนัดอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้เจ้าหน้าที่และ
ประชาชนมีความคล่องตัวในการอพยพและการใช้เครื่องมือดับเพลิงเบื้องต้น  ระบบประปาหัวแดง (Fire Hydrant)      
มีการตรวจสอบและติดตั้งหัวรับน้ำดับเพลิงตามจุดยุทธศาสตร์ในชุมชนเพ่ือความรวดเร็วในการระงับเหตุ 
 
1.20 ด้านองค์กรภาคประชาสังคมและองค์กรจัดตั้งเพื่อการพัฒนาชุมชน 
 ด้านองค์กรภาคประชาสังคมและกลุ่มจัดตั้งของ เทศบาลตำบลคลองวาฬ มีความโดดเด่นในลักษณะ "การรวมตัวเพ่ือ
พิทักษ์ฐานทรัพยากรและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก" โดยมีความเข้มแข็งเป็นพิเศษในกลุ่มอาชีพประมงและกลุ่มสวัสดิการชุมชน 
 อัตลักษณ์สำคัญของกลุ่มองค์กรภาคประชาสังคมในพ้ืนที่คลองวาฬ 
 1. กลุ่มประมงพ้ืนบ้านคลองวาฬ (The Heart of Blue Economy) 
 นี่คือกลุ่มประชาสังคมที่ทรงอิทธิพลและเป็นเอกลักษณ์ที่สุดของพ้ืนที่  บทบาทไม่ได้เป็นเพียงการรวมกลุ่มเพ่ือหาปลา 
แต่เป็นกลุ่มที่ทำหน้าที่ จัดการทรัพยากรชายฝั่ง เช่น การสร้างซังปลา (บ้านปลา) การกำหนดเขตอนุรักษ์พันธุ์สัตว์น้ำ และการ
เฝ้าระวังเรือประมงผิดกฎหมาย  มีการใช้ภูมิปัญญาชาวบ้านผสมผสานกับแนวคิดการอนุรักษ์ ทำหน้าที่เป็นกระบอกเสียงสำคัญ
ในการต่อรองและเสนอแนะนโยบายกับภาครัฐและเทศบาล 
 2. วิสาหกิจชุมชนและการรวมกลุ่มแปรรูปสัตว์น้ำ 
 คลองวาฬมีกลุ่มจัดตั้งที่เน้นการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนอย่างเป็นระบบ กลุ่มแม่บ้านเกษตรกร/กลุ่มทำกะปิ เป็นการ
รวมตัวเพ่ือรักษามาตรฐาน "กะปิคลองวาฬ" และอาหารทะเลแปรรูป มีการบริหารจัดการในรูปแบบวิสาหกิจชุมชนที่เข้มแข็ง ช่วย
เพ่ิมอำนาจต่อรองด้านราคาสินค้า  การเชื่อมโยงกับ OTOP  กลุ่มเหล่านี้เป็นตัวขับเคลื่อนหลักที่ทำให้สินค้าของคลองวาฬได้รับ
มาตรฐานระดับประเทศ และสร้างรายได้หมุนเวียนในชุมชนโดยไม่ต้องผ่านพ่อค้าคนกลาง 
 3. กองทุนสวัสดิการชุมชนเทศบาลตำบลคลองวาฬ 
 อัตลักษณ์ด้านการพ่ึงพาตนเองที่โดดเด่นคือการจัดตั้งกองทุนสวัสดิการหลักการ "ให้อย่างมีศักดิ์ศรี รับอย่างมีคุณค่า" 
เป็นการออมเงินร่วมกันของคนในชุมชนเพ่ือนำมาจัดสวัสดิการให้แก่สมาชิก ตั้งแต่เกิด แก ่เจ็บ จนถึงตาย 
การมีส่วนร่วม สะท้อนถึงวัฒนธรรมถ้อยทีถ้อยอาศัยและความไว้เนื้อเชื่อใจกัน (Social Trust) ของชาวคลองวาฬที่ค่อนข้างสูง
กว่าชุมชนเมืองขนาดใหญ่ 
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 4. กลุ่มอาสาสมัครภาคพลเรือน (อสม. และ อปพร.) 
 แม้จะเป็นองค์กรจัดตั้งตามระเบียบราชการ แต่อาสาสมัครในคลองวาฬมีอัตลักษณ์พิเศษคือ 
พลังจิตอาสาที่เชื่อมโยงกับเครือญาติ การทำงานของ อสม. และ อปพร. ในคลองวาฬมีความใกล้ชิดสูงมาก เพราะสืบสานจาก
ระบบเครือญาติ ทำให้การเข้าถึงครัวเรือนเพ่ือดูแลผู้สูงอายุหรือเฝ้าระวังภัยพิบัติทำได้อย่างรวดเร็วและได้รับความร่วมมือดีเยี่ยม 
 
1.21 ด้านการไฟฟ้าและแสงสว่าง 
 ด้านไฟฟ้าและแสงสว่างของ เทศบาลตำบลคลองวาฬ มุ่งเน้นการผสมผสานระหว่าง "ความปลอดภัยของเมือง
ท่องเที่ยว" กับ "ความยั่งยืนของสิ่งแวดล้อมชายฝั่ง" โดยมีลักษณะเด่นที่สะท้อนถึงภาพลักษณ์เมืองประมงที่ทันสมัยดังนี้
ครับ 
 1. โครงข่ายแสงสว่างเพ่ือการท่องเที่ยว (Scenic Lighting) 
 คลองวาฬมีชื่อเสียงเรื่องถนนเลียบชายหาดและทางเดินริมเขื่อน อัตลักษณ์ด้านแสงสว่างจึงไม่ใช่แค่เพ่ือให้
มองเห็น แต่เพ่ือสร้างบรรยากาศ  ไฟถนนเลียบหาดการเลือกใช้เสาไฟที่มีดีไซน์เข้ากับภูมิประเทศชายทะเล แสงไฟโทน
อบอุ่น (Warm White) ในบางจุดเพ่ือสร้างบรรยากาศพักผ่อน และไฟส่องสว่างที่เพียงพอในย่านร้านอาหารทะเล เพ่ือ
รองรับนักท่องเที่ยวในช่วงกลางคืน  การประดับไฟบริเวณแลนด์มาร์ค เช่น บริเวณสะพานปลาหรือวงเวียนในเขต
เทศบาล ที่มีการใช้แสงไฟเพ่ือชูความโดดเด่นของสถาปัตยกรรมท้องถิ่นในยามค่ำคืน 
 2. การก้าวสู่ "Smart Lighting" และพลังงานสะอาด 
 เทศบาลตำบลคลองวาฬเริ่มมีการนำเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้เพื่อประหยัดงบประมาณและลดมลพิษ 
ไฟถนนพลังงานแสงอาทิตย์ (Solar Cell) อัตลักษณ์ที่เห็นได้ชัดตามเส้นทางสาธารณะและจุดพักผ่อนริมน้ำ คือการ
ติดตั้งโคมไฟ Solar Cell เพ่ือลดภาระค่าไฟฟ้าของเทศบาล และช่วยให้มีแสงสว่างสม่ำเสมอแม้ในพ้ืนที่ที่การเดินสายไฟ
ทำได้ยาก  หลอดไฟ LED ประหยัดพลังงาน มีการเปลี่ยนหลอดไฟถนนเป็นระบบ LED เกือบทั้งเขตพ้ืนที่ เพ่ือเพ่ิมความ
สว่างแต่ใช้พลังงานน้อยลง ช่วยให้ทัศนวิสัยในการขับข่ีปลอดภัยขึ้น 
 3. ไฟฟ้าเพ่ือ "เศรษฐกิจประมง" 
 เนื่องจากคลองวาฬเป็นเมืองที่ไม่เคยหลับใหลในด้านการประมง ระบบไฟฟ้าจึงถูกออกแบบมาเพ่ือรองรับ
กิจกรรมนี้ แสงสว่างบริเวณท่าเทียบเรือและแพปลา มีการติดตั้งไฟสปอร์ตไลท์พลังสูงเพ่ือให้ชาวประมงสามารถขนถ่าย
สัตว์น้ำและทำงานได้อย่างปลอดภัยในช่วงเช้ามืดและกลางคืน  ความเสถียรของระบบไฟฟ้า เทศบาลมีการประสานงาน
กับส่วนภูมิภาคเพ่ือดูแลโครงข่ายไฟฟ้าให้มั่นคง เนื่องจากโรงงานแปรรูปสัตว์น้ำและห้องเย็นในพื้นที่ต้องการกระแสไฟที่
สม่ำเสมอเพ่ือรักษาคุณภาพสินค้า 
 4. การจัดการแสงสว่างที่ "เป็นมิตรต่อระบบนิเวศ" 
 ด้วยทำเลที่ตั้งใกล้กับอ่าวมะนาวและพ้ืนที่อนุรักษ์  การลดมลภาวะทางแสง (Light Pollution): มีการออกแบบ
ทิศทางของโคมไฟถนนให้ส่องลงพ้ืนเป็นหลัก เพ่ือไม่ให้แสงรบกวนระบบนิเวศทางทะเลหรือรบกวนการพักผ่อนของ
นักท่องเที่ยวในโฮมสเตย์ริมน้ำ 
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1.22 ด้านการบริหารจัดการบ่อบำบัดน้ำเสีย 
 ด้านการบริหารจัดการ "บ่อบำบัดน้ำเสีย" ของเทศบาลตำบลคลองวาฬ ต้องยอมรับว่ามีความท้าทายเฉพาะตัว 
เนื่องจากคลองวาฬเป็นเมืองปิดที่มีลักษณะเป็น "ถุง" (มีลำคลองและอ่าวล้อมรอบ) อัตลักษณ์ที่นี่จึงไม่ใช่การมีโรงบำบัด
น้ำเสียรวมขนาดใหญ่แบบมหานคร แต่เป็นการจัดการแบบ "ระบบย่อยประจำจุดและความรับผิดชอบร่วมของชุมชน" 
ครับ 
 อัตลักษณ์สำคัญ 4 ประการในการบริหารจัดการน้ำเสียของคลองวาฬ 
 1. ระบบบำบัดแบบ "แหล่งกำเนิด" (On-site Treatment Identity) 
 เนื่องจากสภาพผังเมืองที่หนาแน่นริมชายฝั่ง ทำให้การวางท่อรวม (Collection System) ไปยังบ่อบำบัดขนาด
ใหญ่ทำได้ยาก อัตลักษณ์ของที่นี่คือ การใช้ระบบถังบำบัดแยกส่วน บ้านเรือนและโฮมสเตย์ในเขตเทศบาลถูกผลักดันให้
ใช้ระบบถังบำบัดน้ำเสียสำเร็จรูป (Septic Tank) ที่ได้มาตรฐาน  กฎกติกาแพปลา  แพปลาและโรงงานแปรรูปสัตว์น้ำ
ต้องมี "บ่อพักและบ่อดักไขมัน" ของตนเองก่อนปล่อยน้ำลงสู่ท่อสาธารณะ เพ่ือป้องกันกลิ่นและคราบไขมันจากเลือด
ปลา 
 2. อัตลักษณ์ "คลองใส ไร้กลิ่นคาว" (The Canal Guardian) 
 ลำคลองวาฬคือ "บ่อบำบัดธรรมชาติ" ที่สำคัญที่สุดของเทศบาล อัตลักษณ์การจัดการจึงเน้นไปที ่
การดักกรองก่อนถึงคลอง เทศบาลมีการจัดการระบบท่อระบายน้ำที่มี "บ่อพักดักตะกอน" เป็นระยะตามแนวถนนหลัก 
เพ่ือกรองสิ่งปฏิกูลไม่ให้ไหลลงสู่ลำคลองโดยตรง การใช้จุลินทรีย์ (EM): มีการรณรงค์และใช้จุลินทรีย์ก้อนหรือน้ำหมัก
ชีวภาพลงในระบบระบายน้ำและลำคลอง เพ่ือช่วยย่อยสลายสารอินทรีย์จากเศษอาหารและสัตว์น้ำ 
 3. การบริหารจัดการน้ำเสียในเขต "ตลาดสดและย่านเศรษฐกิจ" 
 พ้ืนที่ตลาดคลองวาฬถือเป็นจุดยุทธศาสตร์ที่ต้องคุมเข้มน้ำเสีย  บ่อดักไขมันสาธารณะ (Grease Trap 
Interceptor): เทศบาลมีการออกแบบจุดรวมน้ำทิ้งจากตลาดให้ผ่านบ่อดักไขมันกลางก่อนระบายออก ซึ่งเป็นอัตลักษณ์
การจัดการพ้ืนที่พาณิชย์ขนาดเล็กที่ได้ผลดี  การล้างท่อระบายน้ำตามรอบ มีทีมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยนำรถน้ำ
มาฉีดล้างลอกท่อเพ่ือป้องกันน้ำเน่าเสียขังนิ่ง (Stagnant Water) ซึ่งเป็นสาเหตุของกลิ่นรบกวนนักท่องเที่ยว 
 4. จิตสำนึก "น้ำสะอาดคือทางรอดของประมง" 
 อัตลักษณ์ด้านนี้ไม่ได้อยู่ที่เครื่องจักร แต่อยู่ที ่"ข้อตกลงทางสังคม" 
 ชาวคลองวาฬรู้ดีว่าถ้าบ่อบำบัดน้ำเสียในครัวเรือนไม่ได้มาตรฐาน น้ำเสียจะไหลลงสู่อ่าว ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อ 
"ตัวเคย" (ที่ใช้ทำกะปิ) และสัตว์น้ำชายฝั่ง ความยั่งยืนของการจัดการน้ำเสียที่นี่จึงเกิดจาก ความเกรงใจและพันธสัญญา 
ระหว่างเพื่อนบ้านที่จะไม่ปล่อยน้ำเน่าลงสู่คลองร่วมกัน 
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1.23 ด้านการบริหารจัดการขยะ 
 - เทศบาลตำบลคลองวาฬ มีการจัดตั้งธนาคารขยะ เพื่อลดปริมาณขยะในชุมชนที่ผ่านมาได้รับความร่วมมือจาก
ประชาชนในพื้นท่ีเป็นอย่างดี ซึ่งจากสถิติจะพบว่าปริมาณขยะท่ีต้องส่งเข้ากำจัดได้ลดน้อยลงจากปี 2563  
 

ปริมาณขยะ ในปี พ.ศ 2563 – 2568 
ปี พ.ศ ปริมาณ (ตัน) 
2563 1,488.98 
2564 1,529.58 
2565 1,594.10 
2566 1,379.03 
2567 1,372.24 
2568 1,191.01 

ที่มา : กองการสาธารณสุข เทศบาลตำบลคลองวาฬ 
 
 
1.24 ด้านการบริหารจัดการตลาด 
 การบริหารจัดการตลาดของ เทศบาลตำบลคลองวาฬ มีความโดดเด่นในฐานะ "ตลาดวิถีประมงปลอดภัย"       
ที่เน้นความสดสะอาดแบบ "จากทะเลสู่โต๊ะอาหาร" (From Sea to Table) โดยมีการผสมผสานระหว่างการเป็น
ศูนย์กลางเศรษฐกิจท้องถิ่นและจุดเช็คอินทางการท่องเที่ยว 
 อัตลักษณ์สำคัญ 4 ประการในการบริหารจัดการตลาดของคลองวาฬ 
 1. "ตลาดสดเช้า-เย็น" ศูนย์กลางวัตถุดิบอาหารทะเลชั้นเลิศ 
 ตลาดในเขตเทศบาลคลองวาฬมีเอกลักษณ์ที่แตกต่างจากตลาดในเมืองใหญ่คือ   ความสดระดับพรีเมียม       
การจัดการที่เอ้ือให้ชาวประมงพ้ืนบ้านนำสินค้าที่เพ่ิงขึ้นจากเรือมาวางขายได้โดยตรง ทำให้ตลาดคลองวาฬเป็นที่รู้กันว่า 
"ปลาหมึกยังใส ปลายังตาใส" การคุมคุณภาพสัตว์น้ำ เทศบาลมีมาตรการตรวจสอบความสะอาดและสารปนเปื้อน    
(เช่น ฟอร์มาลีน) เพ่ือสร้างความเชื่อม่ันให้แก่นักท่องเที่ยวและคนในพ้ืนที่ 
 2. อัตลักษณ์ "ตลาดวัฒนธรรมและของดีคลองวาฬ" 
 การจัดการตลาดที่นี่ไม่ได้ขายแค่ของสด แต่เป็นการขาย "แบรนด์ชุมชน" โซนสินค้าของฝาก: มีการจัดพ้ืนที่
เฉพาะสำหรับสินค้าอัตลักษณ์ เช่น กะปิคลองวาฬ ปลาเค็มแดดเดียว และผลิตภัณฑ์แปรรูปจากสัตว์น้ำที่เป็นสูตรดั้งเดิม 
ตลาดนัดถนนคนเดิน  ในช่วงเย็นหรือวันหยุด เทศบาลมีการจัดการพื้นที่ให้กลายเป็นตลาดแนว Street Food ชายทะเล 
เพ่ือให้นักท่องเที่ยวได้ชิมอาหารพื้นถิ่นในบรรยากาศท่ีเป็นกันเอง 
 3. การจัดการด้านสุขาภิบาลและสิ่งแวดล้อมตลาด 
 เนื่องจากเป็นตลาดที่ขายของสดและมีกลิ่นคาวได้ง่าย เทศบาลจึงมีอัตลักษณ์ในการจัดการดังนี้ 
ระบบบิ๊กคลีนนิ่ง (Big Cleaning Day): มีการกำหนดรอบการล้างตลาดอย่างเป็นระบบ เพ่ือกำจัดกลิ่นคาวและคราบ
ไขมัน ไม่ให้ส่งผลกระทบต่อภาพลักษณ์เมืองท่องเที่ยว การจัดการขยะอินทรีย์  มีระบบการจัดเก็บขยะจากเศษปลาและ
เศษอาหารอย่างรวดเร็ว เพ่ือป้องกันปัญหาแมลงวันและสัตว์พาหะในเขตชุมชนหนาแน่น 
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 4. การจัดการพ้ืนที่แบบ "ถ้อยทีถ้อยอาศัย" (Social Space) 
 ตลาดคลองวาฬทำหน้าที่เป็น "ห้องรับแขก" ของชุมชน 
ความสัมพันธ์เครือญาติ การจัดระเบียบแผงค้าเน้นความเรียบง่ายและเป็นธรรม ทำให้บรรยากาศการซื้อขายมีความเป็น
มิตร ไม่ใช่เชิงพาณิชย์จ๋า การเชื่อมโยงกับที่พัก เทศบาลมีการจัดการข้อมูลและแผนที่ตลาดให้นักท่องเที่ยวที่พักตาม
โฮมสเตย์สามารถเดินเท้ามาจับจ่ายได้อย่างสะดวก ส่งเสริมการกระจายรายได้สู่พ่อค้าแม่ค้ารายย่อยโดยตรง 
 
1.25 ด้านแหล่งน้ำ การประปา และการบริหารจัดการน้ำ 
 ด้านการบริหารจัดการน้ำของ เทศบาลตำบลคลองวาฬ มีความโดดเด่นในฐานะ "เมืองปลายน้ำที่ต้องบริหาร
สมดุลระหว่างน้ำจืดและน้ำเค็ม" เนื่องจากพ้ืนที่เป็นจุดรับน้ำจากเทือกเขาตะนาวศรีไหลลงสู่ทะเลอ่าวไทย การจัดการ
ที่นี่จึงต้องครอบคลุมทั้งการอุปโภคบริโภคและการรักษาระบบนิเวศชายฝั่ง 
  อัตลักษณ์สำคัญด้านแหล่งน้ำและการประปาของคลองวาฬ 
 1. การบริหารจัดการ "คลองวาฬ" แหล่งน้ำสายชีวิต 
 คลองวาฬ ไม่ได้เป็นเพียงเส้นทางคมนาคม แต่เป็นแหล่งน้ำดิบและดัชนีชี้วัดความอุดมสมบูรณ์ 
การป้องกันการรุกล้ำของน้ำเค็ม อัตลักษณ์ที่สำคัญคือการจัดการ "ประตูระบายน้ำ" เพ่ือกั้นน้ำเค็มไม่ให้หนุนเข้าไป
ทำลายพ้ืนที่เกษตรกรรมในเขตตอนบน และเก็บกักน้ำจืดไว้ใช้ในช่วงฤดูแล้ง  การรักษาแก้มลิงธรรมชาติ: มีการขุดลอก
คลองและหนองน้ำสาธารณะเพ่ือใช้เป็นพ้ืนที่หน่วงน้ำ ป้องกันปัญหาน้ำท่วมฉับพลันในเขตชุมชนเทศบาล 
 2. ระบบประปาเทศบาล: "จากเขาลงสู่เล" 
 โครงสร้างพ้ืนฐานด้านการประปาของคลองวาฬมีความเป็นเอกลักษณ์ทางภูมิศาสตร์  แหล่งน้ำดิบเชิงเขา
น้ำประปาที่ใช้ส่วนใหญ่ถูกส่งต่อมาจากแหล่งน้ำบริเวณเชิงเขาตะนาวศรี ซึ่งมีความสะอาดตามธรรมชาติสูง 
การผลิตที่ได้มาตรฐาน  เทศบาลมีการบริหารจัดการโรงกรองน้ำและระบบประปาเอง โดยเน้นความเสถียรของแรงดัน
น้ำเพ่ือให้เพียงพอต่อทั้งที่พักอาศัยและ สถานประกอบการแพปลา ที่ต้องการใช้น้ำในปริมาณมากเพ่ือความสะอาดของ
สัตว์น้ำ 
 3. "น้ำจืด" คือต้นทุนสำคัญของอุตสาหกรรมแปรรูป 
 ในฐานะเมืองแห่งกะปิและอาหารทะเลแปรรูป การจัดการน้ำจึงมีความเก่ียวข้องกับเศรษฐกิจโดยตรง 
น้ำเพ่ือการล้างและแปรรูป อัตลักษณ์การจัดการน้ำที่นี่คือการจัดสรรน้ำให้เพียงพอต่อกระบวนการล้างตัวเคยและล้าง
ปลา ซึ่งเป็นอุตสาหกรรมหลักของชาวคลองวาฬ หากน้ำไม่เพียงพอหรือไม่มีคุณภาพ จะส่งผลกระทบต่อมาตรฐานสินค้า 
OTOP ทันที   การสำรองน้ำ เทศบาลมีการส่งเสริมให้แต่ละครัวเรือนและโรงงานมีถังเก็บน้ำสำรอง (Water Tank) เพ่ือ
ลดผลกระทบในช่วงที่มีการซ่อมบำรุงหรือช่วงแล้งจัด 
 4. การจัดการน้ำแบบ "วนลูป" และการดูแลป่าชายเลน 
 เนื่องจากน้ำทิ้งจากชุมชนและโรงงานไหลลงสู่ลำคลองซึ่งมีป่าชายเลนล้อมรอบ 
การรักษาสมดุลกร่อย อัตลักษณ์ของคลองวาฬคือการบริหารจัดการน้ำเสีย (ตามที่เคยกล่าวไป) ควบคู่ไปกับการรักษา
ระดับน้ำจืดที่ไหลลงสู่ทะเล เพ่ือรักษาความสมดุลของค่าความเค็มในป่าชายเลน ซึ่งเป็นแหล่งอนุบาลสัตว์น้ำตาม
ธรรมชาติ 
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1.26 ด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
 อัตลักษณ์ด้านธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของ เทศบาลตำบลคลองวาฬ เปรียบเสมือน "ห้องเรียนธรรมชาติริม
ชายฝั่ง"  ด้วยชัยภูมิที่ตั้งอยู่ระหว่างเทือกเขาตะนาวศรีและอ่าวไทย ทำให้ที่นี่มีความหลากหลายทางชีวภาพสูงมาก และ
เป็นเมืองที่ธรรมชาติยังคงมีความบริสุทธิ์สูงเมื่อเทียบกับเมืองท่องเที่ยวหลักอ่ืนๆ 
 อัตลักษณ์โดดเด่นด้านธรรมชาติของคลองวาฬ 
 1. "เขา-เล-คลอง" องค์ประกอบธรรมชาติที่สมบูรณ์ 
 คลองวาฬมีลักษณะภูมิประเทศที่หาได้ยาก คือการรวมตัวของพ้ืนที่ 3 รูปแบบในจุดเดียว 
เขา มีฉากหลังเป็นเทือกเขาตะนาวศรี และมีแลนด์มาร์คสำคัญอย่าง เขาล้อมหมวก ที่เป็นจุดชมวิวอ่าวไทยแบบ 360 
องศา  เล (ทะเล) ชายหาดที่โค้งเว้าเป็นรูปเกือกม้า (อ่าวมะนาว-คลองวาฬ) น้ำทะเลใสสะอาด และเป็นที่อยู่อาศัยของ
สัตว์น้ำหายากอย่าง ค่างแว่นถิ่นใต้  คลอง ลำคลองวาฬที่ไหลคดเคี้ยวผ่านตัวเมือง อุดมไปด้วยป่าชายเลนที่เป็นแหล่ง
อนุบาลสัตว์น้ำตามธรรมชาติ 
 2. "เมืองแห่งค่างแว่น" (The Sanctuary of Dusky Langurs) 
 หนึ่งในอัตลักษณ์ด้านสิ่งแวดล้อมท่ีโด่งดังท่ีสุดคือ ค่างแว่นถิ่นใต้ ณ เขาล้อมหมวก 
การอยู่ร่วมกัน เป็นภาพสะท้อนของสิ่งแวดล้อมที่ดีและการจัดการพ้ืนที่ที่ลงตัวระหว่างมนุษย์และสัตว์ป่า  ค่างแว่นที่นี่มี
ความคุ้นเคยกับคนแต่ยังคงพฤติกรรมตามธรรมชาติ ตัวบ่งชี้ความอุดมสมบูรณ์: การมีประชากรค่างแว่นที่แข็งแรงเป็น
ดัชนีชี้วัดว่าพ้ืนที่ป่าชายเขาของคลองวาฬยังคงมีความหลากหลายของพืชพรรณและปลอดภัยจากมลพิษ 
 3. "บลูคาร์บอน" (Blue Carbon) และป่าชายเลนริมคลอง 
 พ้ืนที่ริมลำคลองวาฬและป่าชายเลนในเขตเทศบาลคือหัวใจสำคัญของสิ่งแวดล้อม 
แหล่งกักเก็บคาร์บอน: ป่าชายเลนที่นี่ยังคงความสมบูรณ์ ทำหน้าที่เป็นแนวกั้นคลื่นลมตามธรรมชาติและช่วยดูดซับก๊าซ
เรือนกระจก  ขุมทรัพย์แห่งความเชื่อ เป็นแหล่งอาศัยของ "ตัวเคย" ซึ่งจะปรากฏตัวในช่วงฤดูกาลที่เหมาะสมเท่านั้น 
สะท้อนถึงคุณภาพน้ำทะเลที่ยังคงความสะอาดและมีแร่ธาตุอุดมสมบูรณ์ 
 4. อัตลักษณ์ "เมืองอากาศบริสุทธิ์" (Clean Air Identity) 
 ด้วยทำเลที่ไม่มีโรงงานอุตสาหกรรมหนัก และมีลมทะเลพัดผ่านตลอดปี 
สวรรค์ของนักท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ คลองวาฬมีชื่อเสียงเรื่องอากาศที่สะอาดและสดชื่น เหมาะสำหรับการมาพักผ่อน
ฟ้ืนฟูร่างกาย (Wellness Tourism)  ความสงบทางทัศนียภาพ: เทศบาลมีการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ไม่ยอมให้มีการสร้าง
อาคารสูงบดบังทัศนียภาพชายฝั่ง ทำให้มองเห็นเส้นขอบฟ้าและทิวเขาได้อย่างชัดเจน 

 
 

1.27 ด้านป่าชุมชน 
 ด้าน "ป่าชุมชน" ของเทศบาลตำบลคลองวาฬ มีความโดดเด่นในฐานะ "แนวป่าธรรมชาติชายฝั่ง" โดยพ้ืนที่ป่า
ส่วนใหญ่ไม่ใช่ป่าเบญจพรรณบนบก แต่เป็น ป่าชายเลน (Mangrove Forest) ที่อุดมสมบูรณ์ ซึ่งทำหน้าที่เป็นทั้งแหล่ง
อาหาร แหล่งอนุบาลสัตว์น้ำ และพ้ืนที่เรียนรู้ของชุมชน 
 อัตลักษณ์สำคัญด้านป่าชุมชนของคลองวาฬ 
 1. "ป่าชายเลนริมคลองวาฬ" หัวใจของระบบนิเวศ 
 อัตลักษณ์ที่ชัดเจนที่สุดคือผืนป่าชายเลนที่ทอดตัวขนานไปกับลำคลองวาฬจนถึงปากอ่าวไทย 
แหล่งรวมความหลากหลาย: เป็นที่อยู่อาศัยของพรรณไม้ชายฝั่ง เช่น โกงกางใบเล็ก โกงกางใบใหญ่ และต้นแสม ซึ่งราก
ของต้นไม้เหล่านี้ช่วยป้องกันการกัดเซาะชายฝั่งได้อย่างดี 
ธนาคารสัตว์น้ำ ป่าชายเลนที่นี่ทำหน้าที่เป็นพื้นที่วางไข่และอนุบาลตัวอ่อนของกุ้ง หอย ปู และปลา ซึ่งส่งผลโดยตรงต่อ
ความมั่งค่ังของ "ประมงพ้ืนบ้าน" ในเขตเทศบาล 
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 2. อัตลักษณ์ "ป่าชุมชนบ้านหนองหิน" 
 ในพ้ืนที่ใกล้เคียงและเชื่อมโยงกับเขตเทศบาล มีกลุ่มป่าชุมชนที่เข้มแข็ง เช่น ป่าชุมชนบ้านหนองหิน (ม.2 ต.
คลองวาฬ) ซึ่งเป็นแบบอย่างของการจัดการโดยภาคประชาชน 
การพ่ึงพาอย่างยั่งยืน ชาวบ้านมีกติกาในการใช้ประโยชน์จากป่า เช่น การเก็บหาพืชสมุนไพร หรือของป่าตามฤดูกาล 
(เช่น เห็ด หน่อไม)้ โดยยังคงรักษาความสมบูรณ์ของพ้ืนที่ป่าเดิมไว้ 
แหล่งพันธุ์ไม้ท้องถิ่น เป็นพ้ืนที่อนุรักษ์ไม้เกตุ (ต้นไม้ประจำจังหวัดประจวบฯ) และสมุนไพรหายาก ทำให้ป่าชุมชนที่นี่
เป็นเสมือน "ห้องยาและตู้กับข้าว" ของคนในพื้นที ่
 3. พลังจิตอาสา "ปลูกป่าในใจคน" 
 เทศบาลตำบลคลองวาฬมีอัตลักษณ์ในการจัดกิจกรรม "ปลูกป่าชายเลนเฉลิมพระเกียรติ" และกิจกรรมจิตอาสา
อย่างต่อเนื่อง  การมีส่วนร่วมของเยาวชน  มีการดึงกลุ่มเด็กและเยาวชนในสถานศึกษาเข้ามาเรียนรู้วิธีการปลูกและดูแล
ป่าชายเลน เพ่ือปลูกฝังจิตสำนึกรักท้องถิ่น  การฟ้ืนฟูเชิงรุก  มีความร่วมมือกับหน่วยงานรัฐ (เช่น กรมทรัพยากรทาง
ทะเลและชายฝั่ง) และภาคเอกชนในการยึดคืนพ้ืนที่ป่าบุกรุกเพ่ือนำมาฟ้ืนฟูให้กลับมาเป็นป่าชายเลนที่สมบูรณ์ 
 4. การเชื่อมโยง "ป่า-เขา-เล" เข้ากับการท่องเที่ยว 
 อัตลักษณ์ป่าชุมชนของที่นี่ไม่ได้ถูกแยกส่วน แต่ถูกนำมาเป็นส่วนหนึ่งของเส้นทางท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 
ทางเดินศึกษาธรรมชาติ: มีการพัฒนาเส้นทางเดินชมป่าชายเลนริมน้ำ เพ่ือให้นักท่องเที่ยวได้สัมผัสบรรยากาศความสงบ
และเรียนรู้ระบบนิเวศป่าชายฝั่ง 
แหล่งส่องสัตว์ ผืนป่าที่เชื่อมต่อกับพ้ืนที่กองบิน 5 และเขาล้อมหมวก กลายเป็นที่อยู่อาศัยของ ค่างแว่นถิ่นใต้ ซึ่งเป็น
สัญลักษณ์สำคัญท่ีแสดงถึงความอุดมสมบูรณ์ของพ้ืนที่สีเขียวในคลองวาฬ 
 
1.28 ด้านการส่งเสริมอาชีพและแก้ไขปัญหาความยากจน 
 เทศบาลตำบลคลองวาฬ มีการจัดกิจกรมส่งเสริมกลุ่มอาชีพประจำทุกปี เพ่ือสร้างรายได้ให้กับประชาชน     
เช่น กลุ่มสตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ สร้างรายได้ และพ่ึงพาตนเองได้ 
 นอกจากนี้เทศบาลตำบลคลองวาฬได้ร่วมกับหน่วยงานภาครัฐ เช่น สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของ
มนุษย์จังหวัด (พมจ.) ,สภากาชาดไทย ,พัฒนาชุมชนจังหวัด ,แรงงานจังหวัด ,ธนาคารอาคารสงเคราะห์   
มีการมอบถุงยังชีพ  สร้างที่อยู่อาศัยให้กับผู้ยากไร้  ฯลฯ เพ่ือช่วยเหลือผู้ยากไร้ในเขตเทศบาลตำบลคลองวาฬให้ดีข้ึน  
 
1.29 ด้านการเกษตร 

 ด้านการเกษตรของ เทศบาลตำบลคลองวาฬ มีลักษณะพิเศษที่เรียกว่า "เกษตรชายเขาเชื่อมทะเล"  แม้ภาพจำ
ของคลองวาฬจะเป็นเมืองประมง แต่ในเชิงพ้ืนที่ เกษตรกรรม ที่นี่คือแหล่งผลิตพืชเศรษฐกิจสำคัญของจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ โดยใช้ประโยชน์จากสภาพดินที่ได้รับแร่ธาตุจากเทือกเขาตะนาวศรีและสภาพอากาศชายฝั่งทะเล 

 อัตลักษณ์สำคัญด้านการเกษตรของคลองวาฬ 
1. ดินแดน "มะพร้าวและมันเทศ  
คลองวาฬเป็นส่วนหนึ่งของแหล่งปลูกมะพร้าวและมันเทศที่ดีที่สุดในไทย 

มะพร้าวและมันเทศ-คลองวาฬ: มะพร้าวที่นี่ขึ้นชื่อเรื่อง "กะทิเข้มข้น หอม มัน" เนื่องจากเป็นดินทรายปนร่วนที่ระบาย
น้ำได้ด ีและได้รับไอเค็มจากทะเลในระดับที่พอเหมาะ ทำให้ผลผลิตมีคุณภาพสูงกว่าพ้ืนที่อ่ืน 
มันเทศ: พ้ืนที่ราบเชิงเขาตะนาวศรีในเขตตำบลคลองวาฬเป็นแหล่งปลูกมันเทศส่งโรงงานแปรรูปที่สำคัญ ซึ่งช่วยสร้าง
รายได้หลักคู่ขนานไปกับงานประมง 
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2. เกษตรกรรม "ผสมผสาน" หลังบ้านประมง 
อัตลักษณ์ของครัวเรือนชาวคลองวาฬคือการทำเกษตรแบบพ่ึงพาตนเอง 

พืชผักสวนครัวชายฝั่ง หลายครัวเรือนมีการปลูกพืชผักที่ทนเค็มได้ดี เช่น ชะคราม หรือพืชพ้ืนบ้านอ่ืนๆ เพ่ือใช้ในการ
ประกอบอาหารทะเล ลดรายจ่ายและเพ่ิมความม่ันคงทางอาหารในระดับครัวเรือน 
การเลี้ยงสัตว์  มีการเลี้ยงปศุสัตว์รายย่อย เช่น โคเนื้อและไก่พ้ืนเมือง ในพ้ืนที่ว่างระหว่างสวนมะพร้าว ซึ่งเป็นรูปแบบ
เกษตรที่ใช้พื้นที่อย่างคุ้มค่า 

3. การเชื่อมโยง "เกษตรสู่ประมง" (Zero Waste Agriculture) 
อัตลักษณ์ที่น่าสนใจคือการนำวัสดุเหลือใช้จากการเกษตรมาสนับสนุนภาคประมง 

ทางมะพร้าวและลูกมะพร้าว: มีภูมิปัญญาในการนำวัสดุจากต้นมะพร้าวมาทำเป็นอุปกรณ์ประมง เช่น การทำ "ซังปลา" 
(บ้านปลา) จากทางมะพร้าวเพ่ือล่อปลาให้มาอาศัยตามชายฝั่ง 
ปุ๋ยจากทะเล: ในทางกลับกัน เศษปลาหรือก้างปลาจากโรงงานแปรรูปจะถูกนำกลับมาทำปุ๋ยชีวภาพเพ่ือบำรุงสวน
มะพร้าวและสับปะรด เป็นวงจรเกษตรหมุนเวียน 

4. การจัดการน้ำเพ่ือการเกษตรเชิงยุทธศาสตร์ 
เนื่องจากเป็นพ้ืนที่ฝนทิ้งช่วงบางช่วงปี เทศบาลและกลุ่มเกษตรกรจึงมีอัตลักษณ์ในการจัดการน้ำ 

อ่างเก็บน้ำและฝาย: มีการบริหารจัดการแหล่งน้ำจืดจากเชิงเขาเพ่ือส่งต่อมายังพ้ืนที่เกษตรกรรมก่อนที่น้ำจะไหลลงสู่
ทะเล เกษตรปลอดภัยใกล้แหล่งน้ำ มีการรณรงค์เรื่องการลดใช้สารเคมีในสวนสับปะรดและมะพร้าว เพ่ือป้องกันสาร
ตกค้างไหลลงสู่ลำคลองวาฬซึ่งเป็นแหล่งเพาะพันธุ์สัตว์น้ำ 
1.30 ด้านการประมง และปศุสัตว์ 
 อัตลักษณ์ด้าน การประมงและปศุสัตว์ ของเทศบาลตำบลคลองวาฬ ถือเป็นรากฐานทางเศรษฐกิจที่แข็งแกร่ง
ที่สุด โดยเฉพาะ "การประมง" ที่เป็นเครื่องยนต์หลักขับเคลื่อนเมืองนี้มาหลายทศวรรษ ขณะที่ปศุสัตว์ทำหน้าที่เป็น
อาชีพเสริมที่ม่ันคงในพื้นที่สวนมะพร้าว 
 สรุปอัตลักษณ์ที่ชัดเจนของคลองวาฬในด้านนี้ 
 1. การประมง "ต้นตำรับกะปิแท้และประมงพ้ืนบ้านยั่งยืน" 
 คลองวาฬคือสัญลักษณ์ของประมงชายฝั่งที่ทรงพลัง โดยมีจุดเด่นคือเมืองแห่ง "ตัวเคย" อัตลักษณ์ที่ไม่มีใคร
เหมือนคือการทำกะปิจาก "ตัวเคย" สดๆ ที่จับได้จากอ่าวหน้าบ้าน ภูมิปัญญาการหมักกะปิคลองวาฬถือเป็นมรดกทาง
วัฒนธรรมที่กินได้และสร้างรายได้มหาศาล  ประมงพ้ืนบ้านแบบ "เรือเล็ก": ในลำคลองวาฬจะเต็มไปด้วยเรือหางยาว
และเรือประมงขนาดเล็กที่ออกไปหาปลาแบบเช้าไปเย็นกลับ สินค้าที่ได้จึงมีความสดสูงมาก เช่น ปลาหมึกหอม ปูม้า 
และปลาทู  ธนาคารปูม้าและบ้านปลา ชุมชนที่นี่เข้มแข็งมากในการทำ "ธนาคารปูม้า" เพ่ือคืนทรัพยากรสู่ทะเล สะท้อน
ถึงการทำประมงที่เน้นความยั่งยืนมากกว่าการตักตวงเพียงอย่างเดียว 
 2. อุตสาหกรรมแปรรูปสัตว์น้ำ (Blue Value Chain) 
 ไม่ใช่แค่การจับ แต่คือการ "เพ่ิมมูลค่า" อย่างเป็นระบบ  
แพปลามาตรฐาน คลองวาฬมีแพปลาที่ทำหน้าที่เป็นจุดรวบรวมและกระจายสินค้าไปยังกรุงเทพฯ และต่างประเทศ 
ของดีคลองวาฬ อัตลักษณ์สินค้าแปรรูป เช่น ปลาหมึกแดดเดียว ปลาริวกิว และปลากุเลาเค็ม ซึ่งใช้กรรมวิธีตากแดด
ธรรมชาติที่เป็นเอกลักษณ์ของชายฝั่งประจวบฯ 
 3. ปศุสัตว์: "วัวใต้ต้นมะพร้าว" 
 ปศุสัตว์ในคลองวาฬมีลักษณะเป็น เกษตรผสมผสาน ที่ใช้พื้นท่ีอย่างคุ้มค่า 
การเลี้ยงโคเนื้อ อัตลักษณ์ที่เห็นได้ทั่วไปคือการเลี้ยงวัวเนื้อใต้สวนมะพร้าว โดยใช้วัชพืชในสวนเป็นอาหารสัตว์ และใช้
มูลวัวเป็นปุ๋ยกลับคืนสู่ต้นมะพร้าว เป็นระบบเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) ในระดับครัวเรือน 
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สัตว์ปีกพ้ืนเมือง การเลี้ยงไก่ไข่และไก่พ้ืนเมืองเพ่ือบริโภคในครัวเรือนและจำหน่ายในตลาดเทศบาล ช่วยลดรายจ่ายและ
สร้างความม่ันคงทางอาหาร 
 4. การจัดการพ้ืนที่ร่วมระหว่าง ประมง-ปศุสัตว์-การท่องเที่ยว 
 เทศบาลตำบลคลองวาฬมีการบริหารจัดการที่โดดเด่นคือ การจัดโซนนิ่ง แยกพ้ืนที่ท่าเทียบเรือประมงออกจาก
สะพานเคียงวาฬ ซึ่งเป็นสะพานสำหรับนักท่องเที่ยวอย่างชัดเจน เพ่ือไม่ให้กลิ่นหรือกิจกรรมประมงรบกวนนักท่องเที่ยว 
แต่ยังคงเสน่ห์ของวิถีชีวิตชาวเลไว้ให้นักท่องเที่ยวได้สัมผัส ความสะอาดด้านสุขาภิบาล มีระบบจัดเก็บขยะจากเศษเหลือ
ทิ้งทางการประมงและปศุสัตว์ที่รวดเร็ว เพ่ือรักษาภาพลักษณ์เมืองท่องเที่ยวสะอาด 
 
1.31 ด้านการบริการ และท่องเที่ยว 
 ด้านการบริการและการท่องเที่ยว เทศบาลตำบลคลองวาฬคือต้นแบบของ "Slow Life & Authentic Fishery 
Hub" หรือเมืองท่องเที่ยวที่เน้นความสงบ เรียบง่าย และวิถีชีวิตชาวเลที่จับต้องได้จริงครับ ที่นี่ไม่ได้มีห้างสรรพสินค้า
ใหญ่โต แต่มีเสน่ห์ของการต้อนรับที่อบอุ่นและทัศนียภาพที่หาจากเมืองท่องเที่ยวหลักได้ยาก 
 ลักษณ์ด้านการบริการและการท่องเที่ยวของคลองวาฬ 
 1. การท่องเที่ยวเชิงนิเวศและสัตว์ป่า (Eco-Wildlife Tourism) 
คลองวาฬมีสัญลักษณ์ที่โดดเด่นระดับประเทศคือ "ค่างแว่นถิ่นใต้" และจุดชมวิวอ่าว 
เขาล้อมหมวก: เป็นแลนด์มาร์คที่ดึงดูดนักท่องเที่ยวสายผจญภัย เพ่ือขึ้นไปชมวิว "3 อ่าว" (อ่าวน้อย, อ่าวประจวบ, อ่าว
มะนาว) และสัมผัสความน่ารักของค่างแว่นที่ไม่ดุร้าย 
เกาะจาน-เกาะท้ายทรีย์ อัตลักษณ์ใหม่ของการดำน้ำตื้น (Snorkeling) ที่มีแนวปะการังสมบูรณ์ท่ีสุดแห่งหนึ่งในอ่าวไทย
ตอนบน โดยมีการบริหารจัดการการท่องเที่ยวร่วมกับเจ้าหน้าที่กองบิน 5 เพ่ือจำกัดจำนวนคนและรักษาธรรมชาติ 
 2. วิถีการบริการแบบ "Homestay & Boutique Seaside" 
 อัตลักษณ์ที่พักของที่นี่จะเน้นความเป็นกันเองเหมือนมาพักบ้านญาติ 
ชุมชนโฮมสเตย์ริมน้ำ การนำบ้านไม้เก่ามาปรับปรุงเป็นที่พักริมคลองและชายหาด ให้นักท่องเที่ยวได้เห็นวิถีการออก
เรือประมงในยามเช้า 
Service Mind แบบชาวเล: การบริการที่มีความจริงใจ ตรงไปตรงมา และมีเอกลักษณ์คือการแถม "ของว่างท้องถิ่น" 
หรือการแนะนำร้านอาหารที่คนพ้ืนที่กินจริง ไม่ใช่แค่ร้านสำหรับนักท่องเที่ยว 
 3. "Gastronomy Tourism" (การท่องเที่ยวเชิงอาหาร) 
 หัวใจของการท่องเที่ยวคลองวาฬคือ "อาหารทะเลสดและกะปิพรีเมียม" 
Street Food อาหารทะเล ตลาดนัดและร้านอาหารริมคลองท่ีขายอาหารทะเลปรุงสดในราคามิตรภาพ 
Experience Tours: การท่องเที่ยวที่เปิดให้นักท่องเที่ยวดูขั้นตอนการทำกะปิ หรือการตากปลาหมึก ซึ่งเป็นการสร้าง
ประสบการณ์การเรียนรู้ (Learning Experience) มากกว่าการซื้อของฝากเพียงอย่างเดียว 
 4. การจัดการความปลอดภัยและพ้ืนที่โดยกองบิน 5 
 เนื่องจากคลองวาฬตั้งอยู่ติดกับกองบิน 5 อัตลักษณ์การท่องเที่ยวที่นี่จึงมีความ "ปลอดภัยและมีระเบียบ": 
การท่องเที่ยวในเขตทหาร: อ่าวมะนาวซึ่งอยู่ในเขตรับผิดชอบของกองบิน 5 มีการจัดการที่สะอาด ปลอดภัย และมีการ
จัดโซนนิ่งการค้าท่ีเป็นระเบียบ ทำให้นักท่องเที่ยวมั่นใจในความปลอดภัยระดับสูง 
พ้ืนที่สีเขียวที่ยั่งยืน: การเป็นพ้ืนที่ควบคุมทำให้ธรรมชาติรอบคลองวาฬไม่ถูกทำลายด้วยอาคารสูงหรือผับบาร์ที่ส่งเสียง
ดังเกินไป 
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 1.32 ด้านอุตสาหกรรม 
 อัตลักษณ์ด้าน อุตสาหกรรม ของเทศบาลตำบลคลองวาฬ มีความเฉพาะตัวสูงมาก โดยถูกจำกัดความเป็น 
"อุตสาหกรรมสีน้ำเงินที่เป็นมิตรต่อชุมชน" (Blue Industry & Eco-Friendly) ซึ่งเกือบทั้งหมดเป็นอุตสาหกรรมที่ต่อ
เนื่องมาจากทรัพยากรประมงและเกษตรในพ้ืนที่ 
ในเขตเทศบาลตำบลคลองวาฬไม่มีนิคมอุตสาหกรรมหนักหรือโรงงานขนาดใหญ่ที่ก่อมลพิษ    แต่อุตสาหกรรมของ
คลองวาฬมีลักษณะเด่นดังนี้ 
 1. อุตสาหกรรมแปรรูปสัตว์น้ำ (Fishery Processing Industry) 
    เป็นหัวใจหลักของภาคอุตสาหกรรมในคลองวาฬที่สร้างรายได้มหาศาล 
โรงงานผลิตกะปิและน้ำปลา มีตั้งแต่ระดับวิสาหกิจชุมชนไปจนถึงโรงงานมาตรฐานส่งออก ซึ่งใช้วัตถุดิบ "ตัวเคย" และ 
"ปลาไส้ตัน" จากอ่าวคลองวาฬโดยเฉพาะ 
อุตสาหกรรมปลาหมึกและอาหารทะเลตากแห้ง การใช้เทคโนโลยีการถนอมอาหาร ทั้งแบบดั้งเดิม (ตากแดดธรรมชาติ) 
และระบบโรงอบลมร้อน เพ่ือควบคุมคุณภาพสินค้าให้เป็นที่ยอมรับในระดับสากล 
โรงงานห้องเย็น (Cold Storage): เพ่ือรองรับการเก็บรักษาความสดของสัตว์น้ำที่ขึ้นจากท่าเรือคลองวาฬ ก่อนจะ
กระจายไปยังโรงงานอุตสาหกรรมอาหารแช่แข็งในจังหวัดอ่ืนหรือส่งออก 
 2. อุตสาหกรรมแปรรูปผลไม้ (Agro-Industry) 
 ด้วยชัยภูมิที่ใกล้แหล่งปลูกสับปะรดและมะพร้าวที่ดีที่สุดแห่งหนึ่ง 
โรงงานแปรรูปสับปะรด แม้โรงงานขนาดใหญ่จะอยู่นอกเขตเทศบาลเล็กน้อย แต่ในเขตเทศบาลเป็นแหล่งรวมของ 
"อุตสาหกรรมในครัวเรือน" ที่แปรรูปสับปะรดกวนหรือสับปะรดอบแห้ง 
อุตสาหกรรมมะพร้าว: การผลิตกะทิพาสเจอร์ไรซ์และการแปรรูปน้ำมันมะพร้าวสกัดเย็น ซึ่งเป็นอุตสาหกรรมมูลค่าสูงที่
ใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่เข้ามาช่วย 
 3. อุตสาหกรรมต่อเรือและซ่อมบำรุงเครื่องยนต์เรือ 
 เป็นอุตสาหกรรมสนับสนุน (Supporting Industry) ที่ขาดไม่ได้สำหรับเมืองท่า 
อู่ต่อเรือและคานเรือ อัตลักษณ์ของคลองวาฬคือการมีช่างฝีมือในการซ่อมบำรุงเรือประมงไม้และเรือไฟเบอร์กลาส  ซึ่ง
เป็นทักษะเฉพาะทางท่ีถ่ายทอดกันมา 
โรงกลึงและซ่อมเครื่องยนต์เรือ: การให้บริการดูแลเครื่องจักรกลทางทะเล เพ่ือรองรับกองเรือประมงพ้ืนบ้านและเรือนำ
เที่ยวที่มีจำนวนมากในพ้ืนที ่
 4. อุตสาหกรรม "เศรษฐกิจหมุนเวียน" (Circular Economy) 
 อุตสาหกรรมในคลองวาฬเริ่มปรับตัวสู่การจัดการของเสียให้เป็นรายได้ 
อุตสาหกรรมอาหารสัตว์และปุ๋ยชีวภาพ: การนำเศษเหลือทิ้งจากโรงงานแปรรูปปลา (ก้าง, หัวปลา, เปลือกหอย) มาบด
และแปรรูปเป็นอาหารสัตว์หรือปุ๋ยอินทรีย์คุณภาพสูง เพ่ือส่งกลับไปใช้ในภาคการเกษตรสวนมะพร้าวและสับปะรด 
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1.33 ด้านการพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
 อัตลักษณ์ด้าน การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ ของเทศบาลตำบลคลองวาฬ มีความโดดเด่นในลักษณะ "พาณิชย์
เชื่อมโยงประมงและเศรษฐกิจริมฝั่ง" (Fishery-Driven Commerce) โดยรายได้หลักของเมืองขับเคลื่อนด้วยการค้าขาย
ผลิตภัณฑ์จากทะเลและการเติบโตของกลุ่มอาชีพที่เข้มแข็ง ซึ่งสามารถแบ่งอัตลักษณ์ออกเป็น 4 ด้าน ดังนี้ 
 1. พาณิชย์อัตลักษณ์ "เมืองหลวงกะปิและอาหารทะเลแปรรูป" 
 การพาณิชย์ในคลองวาฬไม่ได้เป็นเพียงการซื้อมาขายไป แต่เป็นการขาย "ตราสินค้าชุมชน" 
ตลาดกลางกะปิ คลองวาฬเป็นจุดซื้อขายกะปิที่ใหญ่และมีชื่อเสียงที่สุดแห่งหนึ่งในไทย ร้านค้าพาณิชย์ในเขตเทศบาล
ส่วนใหญ่มีอัตลักษณ์ในการจำหน่ายสินค้าที่ผลิตเองในครัวเรือน 
การค้าแบบ B2B และ B2C มีการค้าทั้งแบบขายปลีกให้นักท่องเที่ยว และการขายส่ง (Wholesale) ไปยังตลาดทั่ว
ประเทศ รวมถึงการขยายสู่ Digital Commerce ที่พ่อค้าแม่ค้าเริ่มไลฟ์สดขายของจากหน้าบ้านหรือหน้าแพปลา 
 2. กลุ่มอาชีพประมงพ้ืนบ้านและการรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจ 
 อัตลักษณ์ของกลุ่มอาชีพท่ีนี่คือความเหนียวแน่นและการพ่ึงพาตนเอง 
กลุ่มวิสาหกิจชุมชนแปรรูปสัตว์น้ำ มีการรวมตัวของกลุ่มสตรีและแม่บ้านที่เข้มแข็ง เปลี่ยนจากแรงงานในครัวเรือนมา
เป็นผู้ประกอบการรายย่อย ผลิตสินค้า OTOP ระดับ 4-5 ดาว 
กลุ่มประมงเรือเล็ก: เป็นกลุ่มอาชีพที่รักษาจารีตการหาปลาแบบอนุรักษ์ ซึ่งส่งผลให้มี "วัตถุดิบคุณภาพสูง" ป้อนเข้าสู่
ระบบพาณิชย์ในท้องถิ่นอย่างสม่ำเสมอ 
 3. กลุ่มธุรกิจบริการและการท่องเที่ยวเชิงพาณิชย์ 
 เนื่องจากคลองวาฬเป็นจุดพักแรมยอดนิยม กลุ่มอาชีพด้านบริการจึงเติบโตอย่างมีอัตลักษณ์ 
ธุรกิจที่พักโฮมสเตย์และรีสอร์ท มีการเปลี่ยนอาคารบ้านเรือนไม้เก่าให้กลายเป็นพ้ืนที่พาณิชย์เชิงบริการ ซึ่งเป็นการ
สร้างรายได้จากอสังหาริมทรัพย์ดั้งเดิม 
อาชีพรับจ้างท่องเที่ยว เช่น กลุ่มรถซาเล้งนำเที่ยว (พ่วงข้าง) และกลุ่มเรือนำเที่ยวชมปะการังเกาะจาน ซึ่งเป็นการจัด
ระเบียบกลุ่มอาชีพโดยเทศบาลเพ่ือให้เกิดมาตรฐานราคาและบริการเดียวกัน 
 4. การพาณิชย์สนับสนุนอุตสาหกรรมต่อเนื่อง 
 ในเขตเทศบาลยังมีกลุ่มอาชีพที่สนับสนุนวงจรเศรษฐกิจประมง  ร้านวัสดุอุปกรณ์การประมง การค้าขาย
อุปกรณ์จับสัตว์น้ำที่มีลักษณะเฉพาะทางสำหรับประมงพ้ืนบ้าน  อาชีพช่างฝีมือเฉพาะทาง เช่น ช่างซ่อมเครื่องยนต์เรือ
และช่างต่อเรือไม ้ซึ่งเป็นกลุ่มอาชีพที่หาได้ยากในเมืองทั่วไปแต่ยังคงรุ่งเรืองในคลองวาฬ 
 
1.34 ด้านแรงงาน 
 ด้านแรงงาน ของเทศบาลตำบลคลองวาฬ มีความโดดเด่นในฐานะ "ศูนย์รวมแรงงานทักษะเฉพาะทางด้าน
ประมงและอุตสาหกรรมแปรรูปสัตว์น้ำ"  แรงงานที่นี่มีการจัดโครงสร้างตามความถนัดของเพศและสัญชาติอย่างชัดเจน 
เพ่ือตอบสนองต่อห่วงโซ่อุปทาน (Supply Chain) ของเมืองท่าประมงท่ีสำคัญแห่งนี้ 
 4 อัตลักษณ์สำคัญด้านแรงงานของคลองวาฬ 
 1. แรงงานประมงทักษะเฉพาะทาง (Marine Skilled Labor) 
 โครงสร้างแรงงานบนเรือประมงของคลองวาฬมีลักษณะเฉพาะ 
แรงงานชายบนเรือ ส่วนใหญ่เป็นแรงงานชาย (ทั้งชาวไทยและแรงงานข้ามชาติ เช่น เมียนมา กัมพูชา) ที่มีความอดทน
และทักษะการทำงานในทะเลเป็นเวลานาน ซึ่งเป็นงานที่ต้องใช้ความชำนาญเฉพาะด้านในการใช้อุปกรณ์จับสัตว์น้ำและ
การดูแลเรือ  ความเชี่ยวชาญภูมิปัญญา แรงงานไทยในพ้ืนที่มักทำหน้าที่เป็น "ไต๋เรือ" หรือหัวหน้างานที่มีความรู้เรื่อง
ทิศทางลม กระแสน้ำ และแหล่งอาศัยของสัตว์น้ำ ซึ่งเป็นทักษะที่ถ่ายทอดกันรุ่นต่อรุ่น 
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 2. แรงงานแปรรูปอาหารทะเล (Seafood Processing Workforce) 
 ในขณะที่ผู้ชายออกทะเล แรงงานผู้หญิงคือฟันเฟืองหลักในอุตสาหกรรมบนฝั่ง 
แรงงานฝีมือประณีต ส่วนใหญ่เป็นผู้หญิงที่ทำงานในโรงงานแกะกุ้ง ปอกปลาหมึก และโรงงานทำกะปิ ซึ่งต้องใช้ความ
ละเอียดและรวดเร็วในการคัดแยกและแปรรูปสัตว์น้ำเพื่อให้ได้มาตรฐานความสดและคุณภาพสินค้า OTOP 
แรงงานในระบบและนอกระบบ: มีทั้งแรงงานในโรงงานมาตรฐาน (ห้องเย็น) และแรงงานในครัวเรือนที่ช่วยกันทำกะปิ
หรือปลาเค็มแดดเดียวในช่วงฤดูกาล 
 3. การผสมผสานแรงงานข้ามชาติและแรงงานท้องถิ่น 
 คลองวาฬเป็นแบบอย่างของ "สังคมแรงงานพหุวัฒนธรรม" ที่อยู่ร่วมกันอย่างสันติ 
การพ่ึงพาซึ่งกันและกัน เนื่องจากแรงงานไทยหันไปทำงานภาคบริการและอุตสาหกรรมในเมืองมากขึ้น แรงงานข้ามชาติ
จึงเข้ามาเป็นกำลังหลักในภาคประมงและงานที่ใช้แรงงานหนัก สกปรก และอันตราย(Dirty, Difficult, Dangerous) 
โดยมีการจัดการระบบทะเบียนและการควบคุมโดยฝ่ายความมั่นคงและเทศบาลอย่างใกล้ชิด 
รายได้แรงงานสูงกว่าค่าเฉลี่ยบางภาคส่วน: แรงงานประมงในพ้ืนที่นี้มักได้รับค่าจ้างที่ค่อนข้างสูงตามความเสี่ยงและ
ลักษณะงานที่หนัก โดยเฉพาะในช่วงฤดูกาลที่สัตว์น้ำชุกชุม 
 4. การปรับตัวสู่แรงงานภาคบริการ (Shift to Service Sector) 
 เยาวชนและแรงงานรุ่นใหม่ในคลองวาฬมีแนวโน้มปรับเปลี่ยนอาชีพ 
แรงงานด้านการโรงแรมและท่องเที่ยว ด้วยการขยายตัวของรีสอร์ทและโฮมสเตย์ แรงงานท้องถิ่นจึงได้รับการฝึกทักษะ
ใหม ่เช่น การบริการ (Service Mind), การทำอาหารสำหรับนักท่องเที่ยว และการเป็นมัคคุเทศก์ท้องถิ่น 
การศึกษาอาชีวศึกษาในพ้ืนที่ : มีสถานศึกษาในตำบล (เช่น วิทยาลัยเทคโนโลยีประจวบคีรีขันธ์) ที่ผลิตแรงงานด้าน
พาณิชยกรรมและช่างเทคนิค เพ่ือรองรับการขยายตัวของสถานประกอบการในพ้ืนที่และด่านสิงขร 
 
1.35 ด้านกีฬาและนันทนาการ 
 อัตลักษณ์ด้าน กีฬาและกลุ่มอาชีพ ของเทศบาลตำบลคลองวาฬ มีความเชื่อมโยงกับ "วิถีชีวิตทางทะเลและ
พละกำลังของชาวประมง" อย่างชัดเจนครับ กิจกรรมนันทนาการที่นี่ไม่ใช่เพียงการออกกำลังกาย แต่เป็นการสะท้อน
ตัวตนของคนในพื้นที่ท่ีต้องอยู่กับลมฟ้าอากาศและทะเล 
 อัตลักษณ์สำคัญที่แบ่งเป็น 2 ส่วนที่เกื้อกูลกันครับ 
 1. อัตลักษณ์ด้านกีฬา: "กีฬาทางน้ำและกิจกรรมชายฝั่ง" 
 สนามกีฬาของชาวคลองวาฬไม่ได้จำกัดอยู่แค่ในโรงยิม แต่คือผืนน้ำและชายหาด 
การแข่งขันกีฬาพ้ืนบ้านทางน้ำ อัตลักษณ์ที่เป็นเสน่ห์คือการแข่งเรือ หรือกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับวิถีประมงในช่วง
เทศบาลงานประจำปี ซึ่งสะท้อนถึงทักษะการพายเรือและความสามัคคีของคนในชุมชน 
ฟุตบอลชายหาดและวอลเลย์บอลชายหาด: ด้วยพ้ืนที่ชายหาดที่ทอดยาว ทำให้กีฬาชายหาดเป็นที่นิยมมากในหมู่
เยาวชนและแรงงานประมง ซึ่งช่วยเสริมสร้างความแข็งแกร่งทางร่างกาย 
การวิ่งและปั่นจักรยานเส้นทาง "3 อ่าว": คลองวาฬเป็นจุดยุทธศาสตร์ของนักปั่นและนักวิ่ง เนื่องจากมีถนนเลียบ
ชายหาดที่สวยงามเชื่อมต่อไปยังอ่าวมะนาวและตัวเมืองประจวบฯ ทำให้เกิดอัตลักษณ์ "เมืองกีฬาท่องเที่ยว" (Sports 
Tourism) 
กีฬาสมัยใหม่ในสถานศึกษา เทศบาลมีการสนับสนุนสนามกีฬามาตรฐานในโรงเรียนวัดคลองวาฬ เพ่ือฝึกทักษะกีฬา
พ้ืนฐานเช่น ฟุตซอล และตะกร้อ ให้แก่เด็กและเยาวชน 
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 2. อัตลักษณ์ด้านกลุ่มอาชีพ: "การรวมกลุ่มเพื่ออำนาจต่อรองและสวัสดิการ" 
 กลุ่มอาชีพในคลองวาฬมีลักษณะการรวมตัวแบบ "กึ่งทางการ" ที่มีความเป็นปึกแผ่นสูง 
กลุ่มประมงพ้ืนบ้าน (Local Fishery Collective): เป็นกลุ่มอาชีพที่ทรงอิทธิพลที่สุด มีการจัดการกฎระเบียบการหา
ปลา การทำธนาคารปูม้า และการเฝ้าระวังทรัพยากรธรรมชาติร่วมกัน 
กลุ่มวิสาหกิจชุมชนแม่บ้านแปรรูปสัตว์น้ำ เป็นการรวมตัวของแรงงานสตรีในพ้ืนที่ เพ่ือผลิตสินค้าอัตลักษณ์ เช่น กะปิ
คลองวาฬ และปลาแห้ง ซึ่งกลุ่มนี้ได้รับความเชื่อถือในระดับประเทศและมีการจัดการการเงินที่เป็นระบบ 
กลุ่มบริการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์: เช่น กลุ่มรถซาเล้งนำเที่ยวและกลุ่มเรือนำเที่ยวเกาะจาน ซึ่งมีการจัดตั้งเป็นชมรมเพ่ือ
กำหนดมาตรฐานราคาและจรรยาบรรณในการบริการนักท่องเที่ยว 
กลุ่มเกษตรกรสวนมะพร้าวและสับปะรด เป็นกลุ่มที่รวมตัวกันเพ่ือแลกเปลี่ยนความรู้ด้านการจัดการผลผลิตและการใช้
ปุ๋ยชีวภาพจากเศษวัสดุทางการประมง 
 
1.36 ด้านรายได้  
ตารางแสดง รายงานรายรับ - รายจ่ายจริง 3 ปีย้อนหลังเทศบาลตำบลคลองวาฬ 

ปีงบประมาณ 
ประเภทรายรับ 

รวมรายรับ รวมรายจ่าย 
รายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร หมวดเงินอุดหนุน 

2568 8,025,486.08 27,871,228.40 21,320,500.00 57,217,214.48 41,087,488.40 
2567 6,720,725.25 27,179,521.39 18,919,257.00 52,819,503.64 40,974,116.93 
2566 4,828,770.38 25,849,681.51 18,480,840.00 49,159,291.89 37,731,330.44 

 
 (2) ข้อมูลเศรฐกิจครอบเรือน ตำบลคลองวาฬ อำเภอเมืองประจวบคีรีขันธ์ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ประจำปี 
2568  
      (2.1) รายได ้
     - รายได้บุคคล  จำนวน   83,695.91 บาท 
     - รายได้ครัวเรือน จำนวน 254,046.67 บาท 
      (2.2) รายจ่าย 
     - รายจ่ายบุคคล จำนวน   65,598.54 บาท 
     - รายจ่ายครัวเรือน จำนวน 199,114.77 บาท 
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ส่วนที่ 2 

ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น 
2.1 วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

“ พัฒนาเทศบาลให้น่าอยู่  มุ่งสู่การสร้างชุมชนให้เข้มแข็ง    เป็นแหล่งพัฒนาการเรียนรู้   
    ควบคู่โครงสร้างพื้นฐานครบครัน      ด้วยการบริหารแบบบูรณาการ  ” 
2.2 นโยบายผู้บริหาร 
 

 ผู้บริหารได้แถลงนโยบายในการบริหารไว้ 7 ด้าน คือ 
 1.นโยบายเร่งด่วน 
 2.นโยบายการปรับปรุงฟื้นฟูสิ่งแวดล้อมเมือง 
 3.นโยบายพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
 4.นโยบายการศึกษา ประเพณีวัฒนธรรม และการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
 5.นโยบายพัฒนาระบบคมนาคมและโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 6.นโยบายการเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของชุมชน 
 7.นโยบายการบริหารจัดการที่ดี 
 โดยมีแนวทางในการพัฒนาแต่ละด้าน ดังนี้  

1. นโยบายเร่งด่วน 
  เพ่ือตอบสนองนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล ได้แก่ การเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ การส่งเสริม
ความเข้าใจระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน
จากสาธารณภัย โรคติดต่อ ปัญหาขยะมูลฝอย ปัญหามลพิษ การสร้างความเข้มแข็งของชุมชนตามขนาดของประชากร 
การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและการป้องกันปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ 

2. นโยบายปรับปรุงฟื้นฟูสิ่งแวดล้อมมือง 
  พัฒนาเทศบาลตำบลคลองวาฬให้เป็นแหล่งที่อยู่อาศัยชั้นนำที่มีสภาพแวดล้อมที่สะอาด สดใส และ
ปลอดภัยจากมลพิษ โดยเร่งรัดการพัฒนาระบบป้องกันน้ำท่วมพ้ืนที่ ป้องกันการพังทะลายของชายฝั่ง ปรับปรุงระบบ
ระบายน้ำในชุมชน แก้ไขปัญหาน้ำเน่าเสีย ปรับปรุงสวนสาธารณะ โดยส่งเสริมความร่วมมือของชุมชนในการดูแลรักษา
ที่สาธารณะ ผลักดันโครงการบำบัดน้ำเสียให้เกิดขึ้นในพ้ืนที่  เพ่ือให้เป็นพ้ืนที่นำร่องในการพัฒนาคุณภาพน้ำที่ใช้แล้ว 
ก่อนปล่อยลงสู่แหล่งน้ำธรรมชาติ 
  ปรับปรุงภูมิทัศน์เมือง สร้างบรรยากาศสะอาด สดใส ลดภาวะโลกร้อน  พัฒนาสวนสาธารณะ        
เพ่ิมพ้ืนที่สาธารณะอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้ประชาชนมีสถานที่พักผ่อนและออกกำลังกาย 
  ปรับปรุงระบบการจัดเก็บขยะให้มีประสิทธิภาพ ลดปริมาณขยะตกค้างในชุมชน ส่งเสริมให้ประชาชน
มีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาโดยการคัดแยกขยะ และการจัดการขยะอันตรายอย่างถูกวิธี 

3. นโยบายการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
  ยกระดับให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีทั้งด้านการสาธารณสุข สวัสดิการสังคม รวมทั้งความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน เช่นการส่งเสริมความรู้ในการดูแลสุขภาพอนามัย จัดบริการส่งเสริมสุขภาพและการป้องกันโรคเชิง
รุกในชุมชนและโรงเรียนอย่างทั่วถึง พัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุขโดยจัดบริการรถพยาบาล
ฉุกเฉิน สนับสนุนการดำเนินงานกองทุนหลักประกันสุขภาพ ส่งเสริมการดูแลอนามัยสิ่งแวดล้อม 
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  พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสในชุมชน จัดทำข้อมูลเฉพาะกลุ่มเพ่ือพัฒนาบริการ 
เตรียมความพร้อมสู่สังคมผู้สูงอายุ เร่งรัดการบริการสวัสดิการเบี้ยยังชีพและหลักประกันรายได้ผู้สูงอายุ ให้บริการและ
ส่งเสริมความรู้ในการดูแลสุขภาพเฉพาะกลุ่ม และการให้ความรู้ด้านสวัสดิการสังคม 
ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  พัฒนาระบบปฏิบัติการให้มีประสิทธิภาพ รวดเร็ว เหมาะสมกับพ้ืนที่  โดยจัด
ให้มีรถยนต์ดับเพลิง เครื่องมือเครื่องใช้เพียงพอ  ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
ในชุมชน 

4. นโยบายการศึกษา ประเพณีวัฒนาธรรม และการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
  เพ่ือให้เทศบาลตำบลคลองวาฬเป็นแหล่งการศึกษาชั้นดีสำหรับเยาวชน โดยการพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานทางการศึกษาของสถานศึกษา และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด รวมทั้ง สนับสนุนงบประมาณให้สถานศึกษา 
ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม เสริมสร้างพัฒนาการทางอารมณ์และสังคมผ่านกิจกรรมการเรียนรู้นอกห้องเรียนที่
หลากหลายและเหมาะสมตามวัย 
  ด้านการอนุรักษ์ประเพณีและวัฒนธรรม โดยให้ความสำคัญต่อการจัดงานประเพณีประจำชาติและ
ประจำท้องถิ่น เน้นการแสดงศิลปวัฒนธรรมไทยให้เยาวชนได้อนุรักษ์และเรียนรู้ควบคู่กับการส่งเสริมการแสดง
ศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัย ตามสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป รวมทั้งจัดงานเฉลิมฉลองในโอกาสสำคัญของสถาบันชาติ ศาสนา
และสถาบันพระมหากษัตริย์ 
  ด้านการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์โดยให้ความร่วมมือกับกลุ่มผู้ค้า และชุมชนในการฟ้ืนฟูและอนุรักษ์วิถี
การดำเนินชีวิตของชุมชนดั้งเดิม รวมทั้งการพัฒนาพ้ืนที่ให้สวยงาม เป็นเส้นทางสัญจรของนักท่องเที่ยว  สนับสนุนวัดใน
การปรับปรุงภูมิทัศน์ให้เหมาะสมต่อการปฏิบัติกิจทางศาสนาและท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์กรณีการทำบุญไหว้พระ 

5. นโยบายพัฒนาระบบคมนาคมและโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  พัฒนาและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคมในพ้ืนที่อย่างต่อเนื่อง เชื่อมโยงโครงข่ายการคมนาคม ปรับปรุง
ถนนสาธารณะให้เป็นถนน ค.ส.ล. และถนนลาดยาง พร้อมวางระบบระบายน้ำ ปรับปรุงซ่อมแซมเขื่อนกันคลื่น ทางเดิน
เท้า ขยายไหล่ทาง จัดให้มีอุปกรณ์ด้านจราจร เครื่องหมายบอกเส้นทางหลักและเส้นทางลัด มีสัญลักษณ์แจ้งสถานที่
สำคัญอย่างชัดเจน รวมทั้งการติดตั้งกล้องวงจรปิดบริเวณทางแยกและจุดเสียงต่างๆ เพ่ิมเติม   

6. นโยบายการเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของชุมชน 
  ส่งเสริมให้ประชาชนในพ้ืนที่ได้ตระหนักถึงบทบาทหน้าที่ของตนเองในการมีส่วนร่วมทางการเมืองและ
การปกครองท้องถิ่น โดยการรณรงค์ให้ประชาชนเห็นความสำคัญของการใช้สิทธิในการเลือกตั้งทุกระดับ และสร้างการมี
ส่วนร่วมเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับเทศบาล โดยบูรณาการแผนงาน/โครงการพัฒนาด้านต่าง ๆ ของชุมชน ร่วมกับ
แผนพัฒนาเทศบาล สนับสนุนงบประมาณในการดำเนินกิจกรรมอันเป็นประโยชน์ต่อท้องถิ่นและประชาชนในชุมชน 
เสริมสร้างองค์ความรู้และพัฒนาศักยภาพผู้นำชุมชน 
  สร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจแก่ชุมชน ภายใต้แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือให้ชุมชนสามารถ
พ่ึงตนเองได้  โดยสนับสนุนการดำเนินงานของชมรมต่างๆ กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีส่งเสริมการฝึกอบรมอาชีพและ
การพัฒนาผลิตภัณฑ์ให้แก่กลุ่มอาชีพ กลุ่มแม่บ้าน กลุ่มผลิตภัณฑ์ชุมชน 

7. นโยบายการบริหารจัดการที่ดี 
  เพ่ือให้ส่วนราชการในสังกัดสามารถดำเนินงานตามนโยบายและจัดบริการสาธารณะให้แก่ประชาชนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ทั่วถึง โปร่งใส และคุ้มค่า โดยมีการวางแผนพัฒนาและการจัดสรรงบประมาณ
อย่างเหมาะสมเพ่ือพัฒนาการบริการทุกด้านอย่างต่อเนื่อง อาทิการบริการด้านทะเบียนราษฎรเชิงรุกสู่ชุมชน การพัฒนา
ที่เชื่อมโยงการบริการระบบข้อมูลข่าวสาร และการปรับปรุงฐานข้อมูลด้านต่างๆ เช่น ข้อมูลแผนที่ภาษีเพ่ือพัฒนาการ
จัดเก็บรายได้ ด้านการช่างและผังเมือง ข้อมูลด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เพ่ือมุ่งพัฒนาสู่เมืองอัจฉริยะ (smart 
city) เป็นต้น 
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  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงาน  โดยการสร้างคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงาน 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันระหว่างผู้บริหารและข้าราชการประจำ รวมทั้งส่งเสริมการฝึกอบรม การศึกษาดูงาน และการ
พัฒนาองค์ความรู้ที่จำเป็นสำหรับผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้างทุกระดับ   
 
2.3 ความสัมพันธ์ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น 

2.3.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (2561-2580)  
  วิสัยทัศน์ประเทศ คือ  “ ประเทศมีความมั่นคง  มั่งคั่ง  ยั่งยืน  เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว    ด้วยการ
พัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง “ 
  กรอบยุทธศาสตร์ชาติ  6 ด้าน  ประกอบด้วย 
 1. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 
 2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
 4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและความเท่าเทียมกันทางสังคม 
 5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 2.3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 1๔ (พ.ศ. 25๗1-257๕)   

ร่างกรอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่  14 (พ.ศ. 2571–2575) เป็นเข็มทิศเชิง
 ยุทธศาสตร์ที่มุ่งเน้นการ "เพ่ิมผลิตภาพ (Productivity)" เพ่ือเป็นคานงัดหลัก (Main Leverage Point) ในการ
พลิกฟ้ืนขีดความสามารถในการแข่งขัน ท่ามกลางแรงปะทะจากภูมิรัฐศาสตร์ (Geopolitics) และความผันผวนของ
สภาพภูมิอากาศ 

 โดยมีหัวใจสำคัญอยู่ที่การยกระดับ "ทุนมนุษย์" และ "โครงสร้างสังคม" เพ่ือเป็นฐานรากที่แข็งแกร่ง
สำหรับการเติบโตในฉากทัศน์ใหม่ที่ เน้นคุณภาพมากกว่าปริมาณ จากการได้อ่านและการสังเคราะห์แกนกลาง
ยุทธศาสตร์: 5 เสาหลัก ของร่างแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 14 ซึ่งปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน์จากการจัดทำแผนเชิงพรรณนา
ไปสู่ "แผนที่เน้นการปฏิบัติจริง (Action-Oriented Approach)" 

 โดยมุ่งเน้นความชัดเจนของเป้าหมาย (Vision) การสร้างแนวร่วม (Alignment) และการขับเคลื่อนที่มี
ประสิทธิภาพ (Execution) ผ่าน 5 เสาหลัก (T-R-U-S-T) โดยมีสาระสำคัญโดยสรุป  ดังนี้ 

1)Transform (การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจ): มุ่งเพ่ิมผลิตภาพในภาคการผลิตเดิมและยกระดับเครื่องยนต์ทาง
เศรษฐกิจใหม่ (New Engines) พร้อมลดขนาดเศรษฐกิจนอกระบบเพ่ือให้ SMEs เข้าสู่ระบบการแข่งขันที่เท่าเทียม 

2)Reform (การปฏิรูปภาครัฐ): เปลี่ยนบทบาทจากผู้ควบคุม (Regulator) เป็นผู้สนับสนุน (Facilitator) เร่งรัด
การปฏิรูปกฎระเบียบเพื่อลดต้นทุนทางธุรกิจ และสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ธรรมาภิบาลเพื่อขจัดการทุจริต 

3)Upgrade (การยกระดับทุนมนุษย์): พัฒนาทักษะที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ (Outcome-based Skills) เพ่ือรองรับ
ประชากรในวัยแรงงานที่มีแนวโน้มลดลง และสร้างสวัสดิการที่มั่นคงตลอดช่วงชีวิต 

4) Sustain (การบริหารจัดการทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม): ใช้กลไกทางเศรษฐศาสตร์ (Economic Tools) 
เพ่ือการอนุรักษ์ การจัดการปัญหา PM 2.5 อย่างเด็ดขาด และการเปลี่ยนผ่านสู่สังคมคาร์บอนต่ำเพ่ือเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขันระดับโลก 

5) Transfer (การถ่ายทอดเทคโนโลยีและนวัตกรรม): ลงทุนในระบบนิเวศนวัตกรรมที่เชื่อมโยงงานวิจัยสู่เชิง
พาณิชย์ เสริมสร้างโครงสร้างพื้นฐานทางคุณภาพ (NQI) และบังคับใช้กฎหมายทรัพย์สินทางปัญญาอย่างมีประสิทธิภาพ 
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 ดังนั้นเพ่ือให้เสาหลักเหล่านี้ทำงานอย่างทรงพลัง แผนฯ 14 ได้ยึดถือหลักคิดนำทาง 4 ประการ 
(Productivity, Inclusivity, Adaptability, Immunity) ซึ่งสอดประสานกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (SEP) โดย
มองว่า Productivity คือเครื่องยนต์ขับเคลื่อน 

 ขณะที่ Inclusivity คือ เกราะป้องกันความไม่สงบทางสังคม ส่วน Adaptability และ Immunity คือ
กลไกสร้างความยืดหยุ่นต่อการเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็วในทุกมิติ 

 หมุดหมายการพัฒนา 
เพ่ือถ่ายทอดเป้าหมายหลักไปสู่ภาพของการขับเคลื่อนที่ชัดเจนในลักษณะของวาระการพัฒนาที่เอ้ือให้เกิดการ

ทางานร่วมกันของหลายหน่วยงานและหลายภาคส่วนในการผลักดันการพัฒนาเรื่องใดเรื่องหนึ่งให้เกิดผลได้อย่างเป็น
รูปธรรม แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ จึงได้กาหนดหมุดหมายการพัฒนา จำนวน ๑๓ หมุดหมาย ซึ่งเป็นการบ่งบอกถึงสิ่งที่
ประเทศไทยปรารถนาจะ “เป็น” หรือมุ่งหวังจะ “มี” เพ่ือสะท้อนประเด็นการพัฒนาที่มีลาดับความสำคัญสูงต่อการ
พลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน” โดยหมุดหมายทั้ง ๑๓ ประการ แบ่งออกได้
เป็น ๔ มิติ ดังนี้ 

๓.๒.๑ มิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย 
หมุดหมายที่ ๑ ไทยเป็นประเทศชั้นนาด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
หมุดหมายที่ ๒ ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน 
หมุดหมายที่ ๓ ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่สำคัญของโลก 
หมุดหมายที่ ๔ ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
หมุดหมายที่ ๕ ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่สำคัญของภูมิภาค 
หมุดหมายที่ ๖ ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและอุตสาหกรรมดิจิทัลของ  อาเซียน 

๓.๒.๒ มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม 
หมุดหมายที่ ๗ ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถแข่งขันได้ 
หมุดหมายที่ ๘ ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
หมุดหมายที่ ๙ ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอเหมาะสม 

๓.๒.๓ มิติความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
หมุดหมายที่ ๑๐ ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ 
หมุดหมายที่ ๑๑ ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

๓.๒.๔ มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 
หมุดหมายที่ ๑๒ ไทยมีกาลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน   

2.3.3  เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) มีทั้งหมด 17 เป้าหมาย 

(Goals) ภายใต้หนึ่งเป้าหมายจะประกอบไปด้วยเป้าหมายย่อย ๆ ที่เรียกว่า เป้าประสงค์ (Targets) ซึ่งมีจำนวนทั้งหมด 
169 เป้าประสงค์ และพัฒนา ตัวชี้วัด (Indicators) จำนวน 232 ตัวชี้วัด (ท้ังหมด 244 ตัวชี้วัดแต่มีตัวที่ซ้ำ 12 ตัว) 
เพ่ือติดตามความก้าวหน้าของเป้าประสงค์ดังกล่าว 

เป้าหมายทั้ง 17 เป้าหมายประกอบด้วย 
เป้าหมายที่ 1 : ขจัดความยากจนทกุรูปแบบในทุกพ้ืนที่ 
เป้าหมายที่ 2 : ยุติความหิวโหย บรรลุความม่ันคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการและส่งเสริมเกษตรกรรมที่ยั่งยืน 
เป้าหมายที่ 3 : สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย 
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เป้าหมายที่ 4 : สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสใน
การเรียนรู้ตลอดชีวิต  
เป้าหมายที่ 5 : บรรลุความเท่าเทียมระหว่างเพศ และเสริมอำนาจให้แก่สตรีและเด็กหญิง  
เป้าหมายที่ 6 : สร้างหลักประกันว่าจะมีการจัดให้มีน้ำและสุขอนามัยสำหรับทุกคนและมีการบริหารจัดการที่ยั่งยืนคน 
เป้าหมายที่ 7 : สร้างหลักประกันให้ทุกคนสามารถเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ท่ียั่งยืนในราคาที่ย่อมเยา 
เป้าหมายที่ 8 : ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงานเต็มที่ มีผลิตภาพ และการ
มีงานที่เหมาะสมสำหรับทุกคน 
เป้าหมายที่ 9 : สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืน และ
ส่งเสริมนวัตกรรม 
เป้าหมายที่ 10 : ลดความไม่เสมอภาคภายในประเทศและระหว่างประเทศ 
เป้าหมายที่ 11 : ทำให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทานและยั่งยืน  
เป้าหมายที่ 12 : สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน 
เป้าหมายที่ 13 : ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพื่อต่อสู้การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบที่เกิดขึ้น 
เป้าหมายที่ 14 : อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเล และทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืนเพ่ือการพัฒนาที่
ยั่งยืน 
เป้าหมายที่ 15 : ปกป้อง ฟ้ืนฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการป่าไม้อย่างยั่งยืนต่อสู้การ
กลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดินและฟ้ืนสภาพดิน และหยุดยั้งการสูญเสียความหลากหลายทาง
ชีวภาพ 
เป้าหมายที่ 16 : ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้าง
สถาบันที่มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 
เป้าหมายที่ 17 : เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการดำเนินงานและฟ้ืนฟูหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลกเพ่ือการพัฒนาที่
ยั่งยืน 
 

2.3.4  แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 2 (พ.ศ. 2571 – 2575) 
 

เป้าหมายการพัฒนากลุ่มจังหวัด 
"เพชรสมุทรคีรี เมืองแห่งความม่ังคั่งสร้างสรรค์ 
ฐานอาหารปลอดภัยและการท่องเที่ยวคุณภาพสูง 
บนรากฐานทรัพยากรที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม" 
 

ตัวช้ีวัดตามเป้าหมายการพัฒนา 
“มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวม (GPP : CVM) ของกลุ่มจังหวัด เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 1 ต่อปี 
 

 ประเด็นการพัฒนา เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย แนวทางการพัฒนา และแผนงาน 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 1 : ยกระดับเศรษฐกิจฐานราก เกษตรและอาหารปลอดภัยมูลค่าสูง 
 เป้าประสงค์ : ยกระดับการผลิต การแปรรูป และการตลาดสินค้าเกษตรและอาหารให้มีคุณภาพ 
ปลอดภัย ได้มาตรฐาน สร้างมูลค่าเพ่ิม และสามารถแข่งขันได้ท้ังในและต่างประเทศ 
ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย : 

(1) มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคเกษตร (GPP : CVM) ของกลุ่มจังหวัดเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 1 ต่อปี 
(2) มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคอุตสาหกรรม สาขาการผลิต (GPP : CVM) ของกลุ่มจังหวัดเพ่ิมข้ึนร้อยละ 1 ต่อปี 
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แนวทางการพัฒนา 
 (1) ยกระดับการผลิตสินค้าเกษตร อาหาร ประมง และปศุสัตว์ให้มีคุณภาพ ปลอดภัย และได้มาตรฐาน 
 (2) ส่งเสริมการแปรรูป การพัฒนาผลิตภัณฑ์ สินค้า GI สินค้าอัตลักษณ์ และอุตสาหกรรมแปรรูปมูลค่าสูง เพ่ือเพ่ิม
มูลค่าทางเศรษฐกิจ  
(3) พัฒนาศักยภาพกำลังคน เกษตรกร ผู้ประกอบการ SMEs และวิสาหกิจชุมชนด้วยเทคโนโลยี นวัตกรรมและการ
บริหารจัดการสมัยใหม่ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันในยุคดิจิทัล 
(4) พัฒนาและยกระดับโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบโลจิสติกส์ และสิ่งอำนวยความสะดวกเพ่ือสนับสนุนการผลิต         
การแปรรูป การค้า และการกระจายสินค้าอย่างมีประสิทธิภาพ 
 (5) ส่งเสริมการเชื่อมโยงการผลิต การตลาด การค้า การลงทุน และเครือข่ายความร่วมมือด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
ทั้งในและต่างประเทศ 
 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 : พัฒนาการท่องเที่ยวคุณภาพสูงและยั่งยืน 
เป้าประสงค์ : ยกระดับการท่องเที่ยวของกลุ่มจังหวัดให้มีคุณภาพ สร้างรายได้เพ่ิม เชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยว อาหาร 
วัฒนธรรมและวิถีชุมชน พร้อมยกระดับมาตรฐาน สู่การเป็นจุดหมายปลายทางระดับนานาชาติ 

 ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย  
(1) รายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน ร้อยละ 3 ต่อปี 

แนวทางการพัฒนา 
 (1) พัฒนาและยกระดับแหล่งท่องเที่ยว โครงสร้างพ้ืนฐาน สิ่งอำนวยความสะดวก และเส้นทางท่องเที่ยว เพ่ือรองรับ
การท่องเที่ยวคุณภาพและเชื่อมโยงการท่องเที่ยวระหว่างจังหวัด 
(2) พัฒนาและยกระดับสินค้า กิจกรรม การบริการ และมาตรฐานการท่องเที่ยว เพ่ือสร้างประสบการณ์การท่องเที่ยว
คุณภาพสูงและความปลอดภัยแก่ผู้มาเยือน  
(3) พัฒนาศักยภาพบุคลากร ผู้ประกอบการ ชุมชน และเครือข่ายด้านการท่องเที่ยวให้มีขีดความสามารถในการแข่งขัน
และรองรับการท่องเที่ยวคุณภาพสูง 
(4) ส่งเสริมการตลาด การประชาสัมพันธ์ การสร้างภาพลักษณ์ และการเชื่อมโยงเครือข่ายการท่องเที่ยว เพ่ือเพ่ิมมูลค่า
ทางเศรษฐกิจ 
 (5) อนุรักษ์ ฟื้นฟู และใช้ประโยชน์ทุนทางวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น และอัตลักษณ์ของพื้นที่ โดยส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของชุมชนเพื่อการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 : บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 
เป้าประสงค์ : อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลใช้ประโยชน์

อย่างคุ้มค่า และเสริมสร้างความสามารถในการรับมือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย : 

(1) ปริมาณการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสะสมของกลุ่มจังหวัด ลดลง ไม่น้อยกว่า4,766,422  tCO2e หรือร้อย
ละ 29.2 เมื่อเทียบกับกรณีปกติ (BAU) ภายในปี 2573 

แนวทางการพัฒนา 
 (1) อนุรักษ์  ฟ้ืนฟู และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  ระบบนิ เวศ และความหลากหลายทางชีวภาพ            
พร้อมเสริมสร้างความสามารถในการรับมือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(2) ยกระดับการจัดการขยะ น้ำเสีย และมลพิษ พร้อมส่งเสริมการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าตามแนวทางเศรษฐกิจ
หมุนเวียน (Circular Economy) 
(3) อนุรักษ์และใช้ประโยชน์ทรัพยากรปุาไม้ แหล่งน้ า ชายฝั่ง และทรัพยากรทางทะเลอย่างสมดุลและยั่งยืน 
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(4) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน ภาครัฐ ภาคเอกชน และเครือข่าย ในการอนุรักษ์ ฟื้นฟูเฝ้าระวัง และบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
(5 ) ส่ งเสริมการเรียนรู้  สร้างจิตส านึก และพัฒนาศักยภาพประชาชน เยาวชน และชุมชนในการดูแล
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาเชิงพื้นที่ภาคกลาง 
 กรอบแนวทางและเป้าหมายการพัฒนาภาคกลาง พ.ศ.2571-2575 
 

หลักคิดและทิศทางการพัฒนาภาคกลาง กำหนดขึ้นภายใต้วัตถุประสงค์หลักของประเทศ 
“มุ่งขับเคลื่อนเศรษฐกิจให้เติบโตสูงขึ้น อย่างทั่วถึงและยั่งยืน” 

ประกอบด้วย 6 แนวทาง ดังนี้ 
แนวทางท่ี 1 มุ่งสู่การเป็นฐานอุตสาหกรรมอัจฉริยะ มูลค่าสูง และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
แนวทางเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนา 

1.1 การยกระดับสถานประกอบการสู่โรงงานอัจฉริยะสีเขียว 
1.2 ยกระดับศักยภาพการเป็นฐานการผลิตอาหาร และเครื่องดื่มสู่การเพิ่มมูลค่าด้วยการเป็นฐานการผลิต “อาหารแห่ง
อนาคต” (Future Food) และอุตสาหกรรมชีวภาพ(Bio-refinery) 
1.3 ปรับเปลี่ยนอุตสาหกรรมการผลิตเดิมสู่อุตสาหกรรมแห่งอนาคต 

แนวทางท่ี 2 ท่องเที่ยวาคุณภาพและเศรษฐกิจฐานประสบการณ์สู่ชุมชน 
แนวทางเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนา 

2.1 ยกระดับห่วงโซ่การท่องเที่ยวโดยเน้นความเชื่อมโยงที่ผสานศักยภาพดั้งเดิมเข้ากับนวัตกรรมและวิถีใหม่เพ่ือ
กระจายมูลค่าทางเศรษฐกิจสู่ชุมชนอย่างทั่วถึง 
2.2 ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพและบริการทางการแพทย์ 
2.3 สร้างกิจกรรมการท่องเที่ยวที่สอดคล้องกับพฤติกกรรมและความสนใจของนักท่องเที่ยว 
2.4 ส่งเสริมคุณภาพมาตรฐานการบริการ ระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน และสิ่งอำนวยความสะดวกด้านการท่องเที่ยว 

แนวทางที่ 3 ยกระดับการบริการทางการค้าและโลจิสติกส์อัจฉริยะสีเขียวและธุรกิจบริการการศึกษาแห่ง
อาเซียน 

แนวทางเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนา 
3.1 ยกระดับระบบขนส่งสินค้าสู่มาตรฐาน “Green Logistics” 
3.2 ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลช่วยในการบริหารจัดการ และเชื่อมโยงข้อมูลตลอดห่วงโซ่อุปทานเพ่ือเสริมสร้างขีด
ความสามารถการแข่งขัน 
3.3 พัฒนาสู่ศูนย์กลางการให้บริการด้านการศึกษาและฝึกอบรมทักษะขั้นสูงของภูมิภาคอาเซียน 

แนวทางที่ 4 พัฒนาภาคการเกษตรสู่ยุคดิจิทัล ยกระดับสินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์แปรรูปมูลค่าสูง และมี
ความยั่งยืนตามแนวทางโมเดลเศรษฐกิจBCG (Bio-Circular–Green Economy) 

แนวทางเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนา 
4.1 ใช้ข้อมูล เทคโนโลยีและนวัตกรรมในกระบวนการผลิต และปรับปรุงพืชพันธุ์ทางการเกษตรให้เหมาะสมกับสภาพ
พ้ืนที่และภูมิอากาศ 
4.2 ยกระดับสินค้าเกษตรอัตลักษณ์สู่ธุรกิจการท่องเที่ยวเชิงอาหาร (Gastronomy)การท่องเที่ยวเชิงเกษตร และการ
ท่องเที่ยวเชิงสุภาพ 
4.3 สร้างและส่งเสริม Young Smart Farmer ให้เป็นผู้ประกอบการธุรกิจการเกษตรและสนับสนุนให้เกิดการเรียนรู้
ข้ามรุ่น 
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แนวทางท่ี 5 ยกระดับทุนมนุษย์และเสริมสร้างสังคมแห่งสุขภาวะ 
แนวทางเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนา 

5.1 ปรับเปลี่ยนวิธีการศึกษาที่เน้นคุณภาพ เปิดกว้าง และมีช่องทางการเรียนรู้ที่หลากหลายเพ่ือพัฒนาสมรรถนะ 
ทักษะ และคุณลักษณะที่จำเป็นสำหรับโลกยุคใหม ่
5.2 เร่งพัฒนาทักษะแรงงาน ทั้งด้านความรู้ ความเชี่ยวชาญ และภาษา รวมทั้งยกระดับศักยภาพแรงงานขั้นสูง        
ทั้ง Hard Skill และ Soft Skill เพ่ือรับมือกับสังคมกับสังคมสูงวัยและโลกแห่งอนาคต 
5.3 เชื่อมโยงบริการทางการแพทย์ทั้งในระดับท้องที่ จังหวัด และภูมิภาค เพ่ือเพ่ิมโอกาสในการเข้าถึงระบบสาธารณสุข
ได้อย่างเท่าเทียม 
5.4 เสริมสร้างความร่วมมือภาคีทางสังคมและสวัสดิการคุ้มครองแรงงาน 

แนวทางที่ 6 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความยั่งยืน บนฐานการมีส่วนร่วมของภาคี
เครือข่ายการพัฒนา 

แนวทางเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนา 
6.1 ยกระดับมาตรฐานสิ่งแวดล้อมและการผลิตคาร์บอนต่ า 
6.2 ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและระบบนิเวศต้นน้ าตามหลักนิเวศวิทยา 
6.3 บริหารจัดการน้ าต้นทุนให้เพียงพอลดความเสี่ยงจากอุทกภัยและภัยแล้ง 
6.4 คุ้มครองสิ่งแวดล้อมด้วยเทคโนโลยีการผลิตสะอาดและมาตรฐานอุตสาหกรรมสีเขียว 
6.5 เพ่ิมศักยภาพการผลิตไฟฟูาจากพลังงานหมุนเวียนให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น 
 

2.3.5  ประเด็นการพัฒนาจังหวัด 
 

แผนพัฒนาจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
 วิสัยทัศน์ (เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด) 

“จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ เมืองรักษ์สุขภาพ” 
 พันธกิจ 

(1) พัฒนาและยกระดับจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ให้เป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยวสร้างสรรค์ 
(2) ยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรสู่มาตรฐานปลอดภัยของจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ให้เป็นสินค้าเกษตรมูลค่าสูง 
(3) ส่งเสริมการค้า การลงทุนในพ้ืนที่จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ตามมาตรฐานสากล 
(4) เสริมสร้างสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิตให้มีความม่ันคงตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
(5) ยกระดับการบริหารจัดการทรัพยากรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(6) ส่งเสริมการบริหารจัดการน้ าทั้งระบบให้มีความยั่งยืนและเพียงพอ 

 เป้าประสงค์รวม (ตัวชี้วัดความสำเร็จตามเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด) 
เป้าประสงค์ที่ 1 : เศรษฐกิจของจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ขยายตัวอย่างต่อเนื่องและมีขีดความสามารถในการแข่งขันทั้งใน
และต่างประเทศ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ :อัตราการขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมของจังหวัดเพ่ิมข้ึน ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 5 ต่อปี 

เป้าประสงค์ท่ี 2 : ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี สังคมมีความปลอดภัย และเกิดการเรียนรู้ 
ตลอดช่วงชีวิต 
 ตัวชี้วัดความสำเร็จ :อายุคาดเฉลี่ยเมื่อแรกเกิด (Life Expectancy : LE) ของประชากรในจังหวัด 
ประจวบคีรีขันธ์เพิ่มข้ึน 0.4 ปีต่อปี 

เป้าประสงค์ท่ี 3 : ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีความอุดมสมบูรณ์ และมีการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ : ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกระดับจังหวัดในปี พ.ศ. 2575 ลดลง 
 ร้อยละ 10.59 เมื่อเทียบกับปีฐาน (พ.ศ. 2562) 
ประเด็นการพัฒนา วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย และแนวทางการพัฒนา 
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 :ส่งเสริมและพัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวก สินค้า และการบริการ 
ด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
 วัตถุประสงค์ : เพื่อเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการท่องเที่ยว 
ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย  
(1) รายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มข้ึนร้อยละ 5 ต่อปี 
(2) จำนวนนักท่องเที่ยวเพิ่มข้ึนร้อยละ 5 ต่อปี 
แนวทางการพัฒนา  

(1) ฟ้ืนฟูและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวหลักและแหล่งท่องเที่ยวใหม่ที่มีศักยภาพให้เป็น แหล่งท่องเที่ยวคุณภาพ 
(2) พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอำนวยความสะดวกด้านการท่องเที่ยวให้มีมาตรฐาน 
(3) ส่งเสริมกิจกรรมการท่องเที่ยวที่ตอบสนองต่อนักท่องเที่ยวทั้งชาวไทยและชาวต่างประเทศ 
(4) พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการท่องเที่ยวให้มีความรู้ ความสามารถในการส่งเสริมธุรกิจ ด้านการท่องเที่ยว 

 ประเด็นการพัฒนาที่ 2 : พัฒนากระบวนการผลิต การแปรรูป และการตลาดให้เป็นสินค้าเกษตรอุตสาหกรรม
ปลอดภัยและมีมูลค่าสูง 

วัตถุประสงค์ : เพื่อเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันภาคการเกษตรและอุตสาหกรรม 
ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย : 

(1) อัตราการขยายตัวของ GPP ภาคการเกษตร เพ่ิมข้ึนร้อยละ 2 ต่อปี 
(2) อัตราการขยายตัวของ GPP ภาคอุตสาหกรรม เพ่ิมข้ึนร้อยละ 2 ต่อปี 

แนวทางการพัฒนา : 
(1) เพ่ิมพูนความรู้และทักษะด้านการผลิต แปรรูป และตลาดให้แก่เกษตรกรอย่างเหมาะสมและสามารถนำไปปรับปรุง
กระบวนการผลิตให้ได้ผลผลิตที่มีคุณภาพ 
(2) ส่งเสริมการสร้างสรรค์สินค้าเกษตรแปรรูปเพื่อเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์และเชื่อมโยงตลาด 
(3) พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานที่สนับสนุนกระบวนการผลิตและการตลาด 
(4) ส่งเสริมและพัฒนาทรัพยากรภาคเกษตร ดิน น้ำ พันธุ์พืช สัตว์ และเกษตรกรรมยั่งยืน 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 :ส่งเสริมและพัฒนาพื้นที่เพ่ือรองรับการค้า การลงทุนที่เป็นมิตร ต่อสิ่งแวดล้อม 
วัตถุประสงค์ : เพื่อส่งเสริมสร้างความสัมพันธ์ และพัฒนาด้านการค้า การลงทุน ทั้งในและต่างประเทศ 
ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย : มูลค่าการค้าการลงทุนเพ่ิมข้ึนร้อยละ 4 ต่อปี 
แนวทางการพัฒนา : 

(1) พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานที่สนับสนุนและส่งเสริมการค้า การลงทุน 
(2) พัฒนาศักยภาพบุคลากรและเพ่ิมทักษะ เพ่ือสร้างโอกาสและเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
(3) ส่งเสริมและเสริมสร้างความสัมพันธ์เครือข่ายความร่วมมือระหว่างหน่วยงานและองค์กรระหว่างประเทศ 
(4) ส่งเสริมกิจกรรมการค้า การลงทุน เพ่ือสร้างแรงจูงในให้กับนักลงทุนเข้ามาลงทุนในพ้ืนที่ 

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : ส่งเสริมการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในทุกช่วงวัยให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี เพ่ือเสริมสร้าง
ความมั่นคงและสังคมคุณภาพ 

วัตถุประสงค์ : เพื่อสร้างสังคมให้มีความมั่นคง ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย : 

(1) ครัวเรือนยากจนเปูาหมายที่มีรายได้ต่ำกว่าเกณฑ์ จปฐ. ลดลงไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ต่อปี 
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(2) ปัญหาอาชญากรรมในพ้ืนที่ลดลงร้อยละ 2 ต่อปี 
(3) อัตราการคลอดในหญิงอายุ 15 – 19 ปี ต่อประชากรหญิงอายุ 15 – 19 ปีพันคนลดลงร้อยละ 2 ต่อปี 
(4) ร้อยละของผู้ป่วย NCDs (DM/HT) รายใหม่ลดลง ร้อยละ 5 ต่อปี 
 (5) ร้อยละของ Healthy Ageing ผู้สูงอายุติดสังคม เพ่ิมข้ึนร้อยละ 2 ต่อปี 

แนวทางการพัฒนา : 
(1) เสริมสร้างเครือข่ายของประชาชนในการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและอาชญากรรม 
(2) พัฒนาทักษะอาชีพของกลุ่มวัยแรงงาน ผู้สูงอายุ และผู้พิการเพื่อสร้างรายได้สู่ความเข้มแข็งของครอบครัว 
(3) เพ่ิมทักษะและศักยภาพด้านการเรียนรู้แก่เด็กและเยาวชน 
(4) ส่งเสริมการสร้างรายได้ เสริมสร้างโอกาสทางสังคมและลดความเหลื่อมล้าสู่สังคมคุณภาพ 
(5) พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอำนวยความสะดวกเพ่ือเสริมสร้างความสงบสุขของสังคม 

ประเด็นการพัฒนาที่ 5 :ส่งเสริมและพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
วัตถุประสงค์ : เพื่ออนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เป็นฐานการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย : 

(1) สัดส่วนการปล่อยก๊าซเรือนกระจกระดับจังหวัดเพ่ิมข้ึนไม่เกิน ร้อยละ 1.96 ต่อปี 
(2) จำนวนเครือข่ายด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ิมขึ้นร้อยละ 5 ต่อปี 

แนวทางการพัฒนา : 
(1) ส่งเสริมการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูพ้ืนที่ป่าไม้ ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งให้มีความอุดม สมบูรณ์ 
(2) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและสร้างเครือข่ายในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 (3) ปูองกันและแก้ไขปัญหาสัตว์ป่าที่ออกมารบกวนประชาชน 
 (4) ส่งเสริมการบริหารจัดการขยะท้ังบนบกและในทะเล 

ประเด็นการพัฒนาที่ 6 : ส่งเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำอย่างเป็นระบบเพื่อความยั่งยืน 
วัตถุประสงค์ : เพื่อพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ 
ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย : 

(1) พ้ืนที่ประสบภัย กรณีภัยแล้ง ลดลงร้อยละ 5 ต่อปี 
(2) พ้ืนที่ประสบภัย กรณีอุทกภัย ลดลงร้อยละ 5 ต่อปี 
 (เม่ือเทียบกับค่าเฉลี่ยฐานย้อนหลัง 5 ปีตามประกาศเขตพ้ืนที่ประสบสาธารณภัย) 

แนวทางการพัฒนา : 
(1) พัฒนาแหล่งน้ำต้นทุนให้มีประสิทธิภาพและยกระดับแหล่งกักเก็บน้ำเพ่ือความม่ันคงทางน้ำ 
(2) ส่งเสริมการจัดการและปรับปรุงคุณภาพน้ าอุปโภคบริโภคให้ได้มาตรฐาน2.3.6 ประเด็นการพัฒนาของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ (พ.ศ. 2571-2575)  
2.3.๖  ประเด็นการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดประจวบคีรีขันธ์(พ.ศ. 2571-2575) 
 
  วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
 

“เมืองแห่งการท่องเที่ยว วิถีเศรษฐกิจพอเพียง นำไปสู่เมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน” 
 

นโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
 

เพ่ือให้การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ เป็นไปตามบทบัญญัติ 
แห่งพระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ.2540 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 5) 
พ.ศ.2562 นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด ได้กำหนดนโยบาย ไว้ 6 ด้าน ดังนี้ 
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1. ด้านการบริหาร การเมือง และการปกครอง 
 1.1 ยึดมั่นในหลักประชาธิปไตย ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารท้องถิ่น 
 1.2 บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance) โดยคำนึงถึงความโปร่งใส 
มีประสิทธิภาพ และตรวจสอบได้ 
 1.3 เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารภาครัฐอย่างทั่วถึง ส่งเสริมการน าเทคโนโลยีมาปรับใช้ในการทำงานเพ่ือความ

สะดวกและรวดเร็ว 
 

2. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน และสาธารณูปโภค 
 2.1 ปรับปรุงเส้นทางคมนาคม เพ่ิมความสะดวกและปลอดภัยในการสัญจร 
 2.2 พัฒนาแหล่งน้ำเพ่ือการเกษตรและการอุปโภคบริโภค สนับสนุนพลังงานทดแทนในชุมชน 
 2.3 แก้ไขปัญหาน้ำท่วม ภัยแล้ง และการขาดแคลนน้ำ 
 2.4 สนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้สามารถพัฒนาพื้นที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. ด้านเศรษฐกิจ และการท่องเที่ยว 
 3.1 พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว เพ่ิมขีดความสามารถด้านการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
 3.2 จัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยว กระตุ้นเศรษฐกิจ และสร้างรายได้ให้กับชุมชน 
 3.3 สนับสนุนการประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวของจังหวัดให้เป็นที่รู้จักมากข้ึน 
 3.4 ส่งเสริมอาชีพตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง สร้างความเข้มแข็งให้แก่เศรษฐกิจฐานราก 

4. ด้านสาธารณสุข คุณภาพชีวิต และการกีฬา 
 4.1 พัฒนาสถานพยาบาลให้มีมาตรฐาน พร้อมรองรับการแพทย์สมัยใหม่ 
 4.2 ส่งเสริมการป้องกันและแก้ไขปัญหาสุขภาพ เช่น โรคระบาด และปัญหายาเสพติด 
 4.3 สนับสนุนการแพทย์แผนไทย และการใช้สมุนไพรไทยในการรักษาโรค 
 4.4 จัดตั้งกองทุนฟ้ืนฟูสมรรถภาพสำหรับผู้พิการ ผู้สูงอายุ และผู้ด้อยโอกาส 
 4.5 ส่งเสริมกิจกรรมกีฬาและนันทนาการ เพ่ือสุขภาพที่ดีของประชาชน 

5. ด้านสังคม การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
5.1 พัฒนาและยกระดับการศึกษา ให้เด็กและเยาวชนได้รับโอกาสทางการศึกษาที่เท่าเทียม 
5.2 สนับสนุนสื่อการเรียนรู้ และเทคโนโลยีที่ทันสมัยในสถานศึกษา 
5.3 อนุรักษ์และสืบสานศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น ส่งเสริมเทศกาลและประเพณีสำคัญ 
5.4 แก้ไขปัญหายาเสพติดในเยาวชน โดยเน้นการป้องกันผ่านโรงเรียนและครอบครัว 
  6. ด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
6.1 ส่งเสริมการปลูกต้นไม้ เพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวในชุมชน 
6.2 สนับสนุนการจัดการขยะอย่างเป็นระบบ ตั้งแต่การคัดแยกขยะจนถึงการการจัดอย่างถูกต้อง 
6.3 สร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติในเด็กและเยาวชน 
6.4 สนับสนุนการใช้พลังงานสะอาด เช่น พลังงานแสงอาทิตย์ 
6.5 รณรงค์แก้ไขปัญหาภาวะโลกร้อน ฝุ่น และมลพิษทางอากาศ 
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2.๔ ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

 คำขวัญ 
  สูงตระหง่านเขาคลองวาฬ  เด่นตระการท่าเทียบเรือ 
  ล้ำค่าเหลือหลวงพ่อศักดิ์สิทธิ์     สืบสานชีวิตชาวประมง 
 
 
 วิสัยทัศน์ 
  “ พัฒนาเทศบาลให้น่าอยู่  มุ่งสู่การสร้างชุมชนให้เข้มแข็ง    เป็นแหล่งพัฒนาการเรียนรู้   
   ควบคู่โครงสร้างพื้นฐานครบครัน      ด้วยการบริหารแบบบูรณาการ  ” 
 พันธกิจ 
(1)  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สะอาด  สวยงามและน่าอยู่ 
(2)  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้มีคุณภาพและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
(3)  การยกระดับคุณภาพชีวิต  คุณภาพสังคมและสุขภาพของประชาชน 
(4)  การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนด้านสังคม  เศรษฐกิจและการเมือง                      
(5)  การส่งเสริมการท่องเที่ยวและอนุรักษ์วัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
(6)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการเชิงบูรณาการให้สะดวก รวดเร็ว โปร่งใสสามารถตรวจสอบได้  
 จุดมุ่งหมาย 
(1)  เพ่ือให้มีสภาพแวดล้อมชายฝั่งและสิ่งแวดล้อมในเขตเทศบาลที่สะอาด สวยงาม   และน่าอยู่ 
(2)  เพ่ือพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการให้ได้มาตรฐาน และเพียงพอต่อความ

ต้องการของประชาชน 
(3)  เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีสุขภาพอนามัยที่ดี มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ได้รับ

โอกาสด้านการศึกษาอย่างเท่าเทียมกัน และสามารถประกอบอาชีพให้มีรายได้เพียงพอต่อการดำรงชีพ 
(4)  เพ่ือส่งเสริมให้มีแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์และสุขภาพเพ่ิมมากขึ้น รวมทั้งเป็นแหล่งท่องเที่ยวที่มีสิ่ง

อำนวยความสะดวกท่ีมีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล  
(5)  เพ่ือรักษาไว้ซึ่งวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชน 
(6)  เพ่ือพัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้และส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมใน

ด้านการบริหารท้องถิ่นเพ่ือให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ การพัฒนาเทศบาล  
จึงได้กำหนดประเด็นการพัฒนาเทศบาลโดยมียุทธศาสตร์ทั้งหมด 6  ด้าน ดังนี้ 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สะอาด สวยงามและน่าอยู่ 
ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้มีคุณภาพและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การยกระดับคุณภาพชีวิต  คุณภาพสังคมและสุขภาพของประชาชน 
ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนด้านสังคม เศรษฐกิจและการเมือง 
ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การส่งเสริมการท่องเที่ยวและอนุรักษ์วัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่น         
ประเด็นการพัฒนาที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้และส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามีส่วน
ร่วมในด้านการบริหารท้องถิ่น 
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ลำดับ ประเด็นการพัฒนา แนวทางการพัฒนาท้องถิ่นหรือ 
กลยุทธ์ 

ตัวช้ีวัด จำนวน
โครงการ 

1 การพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมให้
สะอาด สวยงาม

และน่าอยู่ 
 

1 .ฟ้ื น ฟูทรัพ ยากรธรรมชาติ และ
สภาพแวดล้อมชายฝั่ง และสิ่งแวดล้อม
ให้สะอาด สวยงามและน่าอยู่ 
2. ส่ ง เส ริ ม ให้ ภ าค ร าช ก า รแ ล ะ
ประชาชน มีส่วนร่วมในการพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

1. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
รวมถึงการจัดการขยะมูลฝอยและสิ่ ง
ปฏิกูลในเขตเทศบาล มีสภาพแวดล้อมที่
สะอาด เป็นระเบียบ และน่าอยู่มากขึ้น 
2. ภาคราชการและประชาชน มีส่วนร่วม
ในการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมมากข้ึน 

5 

 
2 การพัฒนา

โครงสร้างพื้นฐาน
ให้มีคุณภาพและ
เพียงพอต่อความ

ต้องการของ
ประชาชน 

 

1. ส่งเสริมการนำระบบผังเมืองรวมมา
ใช้ อ ย่ า งมี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ าพ  พ ร้ อ ม
ดำเนินการบังคับใช้กฎหมายผังเมือง
อย่างเข้มงวด 
2. พัฒนาระบบไฟฟ้า ประปา ให้มี
สภาพดีได้มาตรฐานและครอบคลุมทุก
พ้ืนที ่

1. มีการนำระบบผังเมืองรวมมาใช้อย่างมี
ประสิทธิภาพ พร้อมดำเนินการบังคับใช้
กฎหมายผังเมืองอย่างเข้มงวด 
2. มีการพัฒนาระบบไฟฟ้า ประปา ให้มี
สภาพดีได้มาตรฐานและครอบคลุมทุก
พ้ืนที ่
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3 การยกระดับ

คุณภาพชีวิต  
คุณภาพสังคมและ

สุขภาพของ
ประชาชน 

 

1. ส่งเสริมกิจกรรมการพัฒนาสุขภาพ
ทางด้ านร่ างกายและจิ ต ใจให้ แก่
ประชาชน 
2. จัดให้มีสถานที่พักผ่อนหย่อนใจให้
เ พี ย งพ อ ต่ อ ค ว า ม ต้ อ งก า ร ข อ ง
ประชาชน 
3. พัฒนาคุณภาพการศึกษา และ
ศาสนาให้แก่ประชาชนและเยาวชน 
 
4. ส่ งเสริมกิจกรรมการลดปัญหา
อาชญากรรม และยาเสพติดในชุมชน 
 
5. พัฒนาระบบสาธารณ สุขให้ ได้
มาตรฐาน โดยมุ่งเน้นด้านการบริการ 
และการพัฒนาศักยภาพของเจ้าหน้าที่ 
ประชาชน และองค์กรที่เกี่ยวข้อง 
 

1.จำนวนโครงการหรือกิจกรรมส่งเสริม
กิจกรรมการพัฒ นาสุขภาพทางด้ าน
ร่างกายและจิตใจให้แก่ประชาชน 
2. มีการจัดให้มีสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ
ให้เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
 
3. มี การจัดกิจกรรม พัฒ นาคุณ ภาพ
การศึกษา และศาสนาให้แก่ประชาชน
และเยาวชน 
4. มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมกิจกรรมการ
ลดปัญหาอาชญากรรม และยาเสพติดใน
ชุมชน 
5. มีการพัฒนาระบบสาธารณสุขให้ได้
มาตรฐาน โดยมุ่งเน้นด้านการบริการ และ
การพั ฒ น าศั กยภ าพ ของเจ้ าห น้ าที่  
ประชาชน และองค์กรที่เกี่ยวข้อง 
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4 การพัฒนาและ
เสริมสร้างความ

เข้มแข็งของชุมชน
ด้านสังคม 

เศรษฐกิจและ
การเมือง 

 

1. ส่งเสริมและสนับสนุนการเข้ามามี
ส่วนร่วมด้านการพัฒนาเทศบาลของ
ประชาชนชุมชน และองค์กรประชาชน 
2. ส่งเสริมการประกอบอาชีพและการ
ถ่ายทอดเทคโนโลยี ใหม่  ๆ ให้ แก่
ประชาชนและองค์กรประชาชน 

1. มีการส่งเสริมและสนับสนุนการเข้ามามี
ส่วนร่วมด้านการพัฒนาเทศบาลของ
ประชาชนชุมชน และองค์กรประชาชน 
2. มีโครงการหรือกิจกรรมส่งเสริมการ
ป ร ะ ก อ บ อ าชี พ แ ล ะ ก า รถ่ า ย ท อ ด
เทคโนโลยีใหม่ ๆ ให้แก่ประชาชนและ
องค์กรประชาชน 
 
 

15 

5 การส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวและ

อนุรักษ์วัฒนธรรม
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีและภูมิ

ปัญญาของท้องถิ่น 
 

1. ประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว และ
แหล่ งท่ องเที่ ยว เพ่ื ออำนวยความ
สะดวกแก่นักท่องเที่ยวทางสื่อต่างๆ 
ให้มีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล 
2. ฟ้ื น ฟู แ ล ะอนุ รั ก ษ์ วั ฒ น ธ รรม 
ขนบธรรมเนียมประเพณีของชุมชน 
โดยมุ่งเน้นให้ประชาชนในท้องถิ่นเข้า
มามีส่วนร่วม 
๓. ส่งเสริมการท่องเที่ยวที่ปลอดภัย 
โดยมีระบบกล้องวงจรปิด (CCTV) 
ทั่วถึงในพ้ืนที่ 

1. มีการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว 
และแหล่งท่องเที่ยวเพ่ืออำนวยความ
สะดวกแก่นักท่องเที่ยวทางสื่อต่างๆ ให้มี
คุณภาพและได้มาตรฐานสากล 
2. มี โครงการหรือกิจกรรมฟ้ืนฟูและ
อนุ รักษ์ วัฒ นธรรม  ขนบธรรม เนี ยม
ป ระ เพ ณี ขอ งชุ ม ชน  โดยมุ่ ง เน้ น ให้
ประชาชนในท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วม 
๓. นักท่องเที่ยวมีความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยส์ิน 
 
 

15 

6 การพัฒนาระบบ
การบริหารการ
จัดการเชิงบูรณา
การให้มีความ

สะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใสและ

สามารถตรวจสอบ
ได้ 

 

1. พัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มี
ความโปร่งใส ตรวจสอบได้และส่งเสริม
ให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในด้าน
การบริหารส่วนร่วม 
2. เสริมสร้างความรู้ความสามารถใน
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่เทศบาล
สมาชิกสภาเทศบาล  ผู้บริหารเทศบาล
และชุมชน 
3. พัฒนาและจัดหาสถานที่ปฏิบัติงาน
พร้อมอุปกรณ์ให้มีประสิทธิภาพและ
ทันสมัย 
4. ส่งเสริมการให้ความรู้ความเข้าใจ
แก่ชุมชน หรือองค์กรที่ เกี่ยวข้องใน
เรื่องการเมืองการปกครอง 

1. มีการพัฒนาระบบการบริหารจัดการให้
มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้และส่งเสริม
ให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในด้านการ
บริหารส่วนร่วม 
2.มี โครงการหรือกิจกรรมเสริมสร้าง
ความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่ เทศบาลสมาชิกสภาเทศบาล  
ผู้บริหารเทศบาลและชุมชน 
3. มี ก า ร พั ฒ น าแ ล ะจั ด ห าส ถ าน ที่
ปฏิบัติงานพร้อมอุปกรณ์ให้มีประสิทธิภาพ
และทันสมัย 
4. มีการส่งเสริมการให้ความรู้ความเข้าใจ
แก่ชุมชน หรือองค์กรที่เกี่ยวข้องในเรื่อง
การเมืองการปกครอง 

1๔ 
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2.5 จุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่นในประเด็นการพัฒนา 

 
 

ประเด็น 
การพัฒนาท้องถิ่น 

จุดมุ่งหมาย 
การพัฒนาท้องถิ่น  

(Goals) 

ความคาดหวังความสำเร็จในเชิงเป้าหมาย  
(Targets) 

ปี 71-75 ปี 71 ปี 72 ปี 73 ปี 74 ปี 75 

(1 ) ก า ร พั ฒ น า
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่ งแวดล้อมให้ สะอาด  
สวยงามและน่าอยู่ 

เพ่ือให้มีสภาพแวดล้อมชายฝั่งและ
สิ่งแวดล้อมในเขตเทศบาลที่สะอาด 
สวยงาม และน่าอยู่ 

5 1 1 1 1 1 

(2) การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานให้มีคุณภาพและ
เพียงพอต่อความต้องการ
ของประชาชน 

เพ่ือพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้าน
สาธารณูปโภคและสาธารณูปการให้
ได้มาตรฐาน และเพียงพอต่อความ
ต้องการของประชาชน 

24 6 6 7 3 2 

(3) การยกระดับคุณภาพ
ชีวิต  คุณภาพสังคมและ
สุขภาพของประชาชน 

เพ่ื อพั ฒนาคุ ณภาพชี วิ ตของ
ประชาชนให้มีสุขภาพอนามัยที่ดี มี
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
ได้รับโอกาสด้านการศึกษาอย่างเท่า
เที ยมกัน และสามารถประกอบ
อาชีพให้มีรายได้ เพียงพอต่อการ
ดำรงชีพ 

134 29 26 28 24 27 

(4 ) การพั ฒ นาและ
เสริมสร้างความเข้มแข็ง
ของชุ มชนด้ านสั งคม  
เศรษฐกิจและการเมือง 

เพ่ือส่งเสริมให้มีแหล่งท่องเที่ยวเชิง
อนุรักษ์และสุขภาพเพ่ิมมากขึ้น 
รวมทั้งเป็นแหล่งท่องเที่ยวที่มีสิ่ ง
อำนวยความสะดวกที่มีคุณภาพและ
ได้มาตรฐานสากล 

15 3 3 3 3 3 

(5) การส่ งเสริ มการ
ท่องเที่ ยวและอนุรักษ์
วัฒนธรรมขนบธรรมเนียม
ประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

เพ่ื อ รั กษ าไว้ ซึ่ งวั ฒ น ธรรม 
ขนบธรรมเนียมประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นของชุมชน 

15 3 3 3 3 3 

(6) การพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการเชิงบูรณา
การให้สะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใสสามารถตรวจสอบ
ได้ 

เพ่ือพัฒนาระบบบริหารจัดการให้มี
ความโปร่ งใส ตรวจสอบได้ และ
ส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม
ในด้านการบริหารท้องถิ่นเพ่ือให้
บรรลุตามวิสั ยทัศน์  การพัฒนา
เทศบาล 

1๔ ๕ 2 ๓ 2 2 
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 2.6 การวิเคราะห์ปัจจัยและสถานการณ์เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา 

ลำดับ ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น หลักการวิเคราะห์ ผลการวิเคราะห์ ผลกระทบ 
1 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่ งแวดล้ อมให้ สะอาด  
สวยงามและน่าอยู่ 

วิ เค ร า ะ ห์ จ า ก ส ภ า พ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมในเขตเทศบาล 
แนวโน้มการเปลี่ยนแปลง
ด้านสิ่ง แวดล้อม ปัญหา
ขยะมูลฝอย น้ำเสีย การใช้
ทรัพยากรอย่างไม่ยั่งยืน 
รวมถึงระดับการมีส่วนร่วม
ของประชา ชนและภาคี
เครือข่ายในการดูแลรักษา
สิ่ง แวดล้อม 

เทศบาลตำบลคลองวาฬ
ยั งประสบปัญ หาด้ าน
การจัดการขยะมูลฝอย
และสิ่งแวดล้อมในบาง
พ้ืนที่  อันเนื่ อง มาจาก
การขยายตัวของชุมชน
แ ล ะ กิ จ ก ร ร ม ท า ง
เศรษฐกิจ อย่างไรก็ตาม 
ป ร ะ ช า ช น มี ค ว า ม
ตระหนักด้านการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมเพ่ิมขึ้น และ
เทศบาลมีศักยภาพใน
การพัฒนาแนวทางการ
จัดการสิ่งแวดล้อมอย่าง
เป็นระบบ 

สิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่ ส่งผล
ให้ประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตและสุขภาพอนามัยที่
ดี  ชุ มชนมี ความเป็ น
ระเบียบเรียบร้อย และ
สร้างภาพลักษณ์ที่ดีต่อ
การอยู่ อาศั ยและการ
ท่องเที่ยว 

2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้มี
คุณภาพและเพียงพอต่อความ
ต้องการของประชาชน 

วิ เคราะห์จากความเพียงพอ 
ความ ค รอบ ค ลุ ม  แล ะ
ประสิทธิภาพของโครงสร้าง
พ้ืนฐาน ได้แก่ ระบบคมนาคม 
ระบบไฟฟ้า ระบบประปา ระบบ
ระบายน้ำ และสาธารณูปโภค 
อ่ืน ๆ  โดยเปรียบ เทียบกับการ
ขยายตัวของชุมชนและความ
ต้องการของประชาชน 

โครงสร้างพ้ืนฐานบางส่วน
ยังมีสภาพชำรุดไม่เพียงพอ
และไม่ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
ส่งผลต่อการสัญจรและการ
ดำรงชี วิตของประชาชน 
โดยเฉพาะในพ้ืนที่ที่มีการ
ขยายตัวของชุมชนอย่าง
ต่อเนื่อง 

เมื่อได้รับการพัฒนาอย่าง
เหมาะสม จะช่ วยเพ่ิ ม
ความสะดวก รวดเร็ว และ
ความปลอดภัยในการใช้
ชีวิตประจำวัน ส่งเสริม
กิจกรรมทางเศรษฐกิ จ 
และลดความเหลื่อมล้ำใน
การเข้าถึงบริการพ้ืนฐาน 

3 การยกระดั บคุ ณ ภาพชี วิ ต  
คุณภาพสังคมและสุขภาพของ
ประชาชน 

พิจารณาจากการเข้าถึงบริการ
ด้านสาธารณสุข การศึกษา 
สวัสดิการสังคม การดูแลกลุ่ม
เป ราะบ าง แ ล ะค ว าม
ป ล อด ภั ย ใน ชี วิ ต แล ะ
ทรัพย์สินของประชาชน 

ประชาชนส่วนใหญ่ ได้รับ
บริการพ้ืนฐาน แต่ยังมีบาง
กลุ่ม เช่น ผู้สูงอายุ เด็ก ผู้
พิการ และผู้ด้อย โอกาสที
ยั งเข้ าไม่ถึ งบริการอย่ าง
ทั่วถึงและต่อเนื่อง 

ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
ที่ดีขึ้น มีความมั่นคงทาง
สังคม สุขภาพกายและใจ
แข็งแรง และเกิดสังคมที่
เอ้ืออาทร ลดปัญหาสังคม
ในระยะยาว 

4 การพัฒนาและเสริมสร้างความ
เข้มแข็ งของชุ มชนด้ านสั งคม  
เศรษฐกิจและการเมือง 

วิเคราะห์จากระดับการมีส่วน
ร่ วมของประชาชน ความ
เข้มแข็งขององค์กรชุมชน กลุ่ม
อาชี พ และบทบาทของ
ประชาชนในการกำหนดทิศ
ทางการพัฒนาท้องถิ่น 

ชุมชนมีทุนทางสังคมและ
ศักยภาพในการพัฒนา แต่
ยังขาดการบูรณาการการ
ทำงานระหว่างภาคส่วน 
และการสนับสนุนอย่ าง
ต่อเนื่อง 

ชุมชนมีความเข้มแข็ง 
สามัคคี สามารถพ่ึงพา
ตนเองได้มากขึ้น และ
มี ส่ ว น ร่ ว ม ใน ก า ร
พัฒ นาท้ องถิ่นอย่ าง
ยั่งยืน 
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5 การส่ งเสริมการท่องเที่ ยวและ
อนุรักษ์วัฒนธรรมขนบธรรมเนียม
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

พิจารณาจากศักยภาพแหล่ง
ท่องเที่ยว วัฒนธรรม ประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น รวมถึง
ความพร้อมด้านการบริหาร
จัดการและการประชาสัมพันธ์ 

เทศบาลตำบลคลองวาฬ
มีแหล่ งท่องเที่ ยวและ
วัฒนธรรมที่มีเอกลักษณ์ 
แต่ยังขาดการพัฒนาเชิง
ระบบและการเชื่อมโยง
กับเศรษฐกิจชุมชน 

ก่ อให้ เกิ ดรายได้ แก่
ประชาชนในพ้ืนที่ ส่งเสริม
การอนุรักษ์วัฒนธรรม และ
เพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจ
ของท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

6 การพั ฒนาระบบการบริ หาร
จัดการเชิงบูรณาการให้สะดวก 
รวดเร็ว โปร่งใสสามารถตรวจสอบ
ได้ 

วิเคราะห์จากประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการ การให้บริการ
ประชาชน หลักธรรมาภิบาล 
และการนำเทคโนโลยีสารสนเทศ
มาใช้ในการปฏิบัติงาน 

ระบบการบริหารจัดการยัง
ต้ องปรับปรุ งให้ มี ความ
ทันสมัย เพ่ิมความโปร่งใส 
และยกระดับการให้บริการ
ประชาชนให้มี 
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

การบริห ารงานของ
เทศบาลมี ป ระสิ ท ธิ  
ภาพสูงขึ้น ประชาชน
ได้รับบริการที่สะดวก 
รวดเร็ว และเกิดความ
เชื่อมั่นต่อองค์กรปก 
ครองส่วนท้องถิ่น 
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2.7 สรุปภาพรวมประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น 
 
ลำดับ ประเด็นการ 

พัฒนาท้องถิ่น 
จุดมุ่งหมาย 

การพัฒนาท้องถิ่น 
(Goals) 

ความคาดหวัง (Expect) หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้สะอาด  สวยงามและ
น่าอยู่ 

เพ่ือให้มีสภาพแวดล้อมชายฝั่งและ
สิ่ งแวดล้ อมในเขตเทศบาลที่
สะอาด สวยงาม และน่าอยู่ 

- สิ่งแวดล้อมสะอาด  
เป็นระเบียบ และน่าอยู่ 
- ลดปัญหาขยะ น้ำเสีย 
และมลพิษ 

กองสาธารณสุข
ฯ 

2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้มี
คุณภาพและเพี ยงพอต่ อความ
ต้องการของประชาชน 

เพ่ือพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้าน
สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ
ให้ได้มาตรฐาน และเพียงพอต่อ
ความต้องการของประชาชน 

- สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ มีมาตรฐาน 
เพียงพอ และทั่วถึง 
- เพ่ิมความสะดวกและ
ความปลอดภัยในการ
ดำรงชีวิต 

กองช่าง 

3 การยกระดับคุณภาพชีวิต  คุณภาพ
สังคมและสุขภาพของประชาชน 

เพ่ื อพั ฒนาคุณภาพชี วิ ตของ
ประชาชนให้มีสุขภาพอนามัยที่ดี 
มี ความปลอดภั ยในชี วิ ตและ
ทรั พย์ สิ น ได้ รั บโอกาสด้ าน
การศึกษาอย่างเท่าเทียมกัน และ
สามารถประกอบอาชีพให้มีรายได้
เพียงพอต่อการดำรงชีพ 

- ประชาชนมีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ดี 
- เข้าถึงบริการพ้ืนฐาน
อย่างทั่วถึง 

กองการศึกษา
กองสาธารณสุข

สำนักปลดั 
 

4 การพัฒนาและเสริมสร้างความ
เข้ มแข็ งของชุ มชนด้ านสั งคม  
เศรษฐกิจและการเมือง 

เพ่ือส่งเสริมให้มีแหล่งท่องเที่ยว
เชิงอนุรักษ์และสุขภาพเพ่ิมมาก
ขึ้น รวมทั้งเป็นแหล่งท่องเที่ยวที่มี
สิ่ งอำน วยความสะดวกที่  
มีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล 

- แหล่งท่องเที่ยวได้รับการ
พัฒนาอย่างมีคุณภาพ 
- สร้างรายได้และกระตุ้น
เศรษฐกิจชุมชน 

สำนักปลดั 
กองการศึกษา 

5 การส่ งเสริ มการท่ องเที่ ยวและ
อนุรักษ์วัฒนธรรมขนบธรรมเนียม
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

เพ่ื อรั กษาไว้ ซึ่ งวั ฒ นธรรม 
ขนบธรรมเนียมประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นของชุมชน 

-อนุรักษ์และสืบสาน
วัฒนธรรมและประเพณี 
-สร้างความภาคภูมิใจใน
ท้องถิ่น 

กองการศึกษา 

6 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
เชิงบู รณาการให้สะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใสสามารถตรวจสอบได้ 

เพ่ือพัฒนาระบบบริหารจัดการให้
มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้และ
ส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามีส่วน
ร่วมในด้านการบริหารท้องถิ่น
เพ่ือให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ การ
พัฒนาเทศบาล 

- การบริหารงานมี
ประสิทธิภาพ โปร่งใส 
ตรวจสอบได้ 
- ประชาชนได้รับบริการที่
รวดเร็ว 

กองสาธารณสุข 
กองช่าง 
กองคลัง 

กองการศึกษา 
สำนักปลดั 
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ส่วนที่ 3 การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสู่การปฏิบัติ 
 

3.1 สรุปภาพรวมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 

ลำดับ ประเด็นการ
พัฒนาท้องถิ่น 

ของ อปท. 

ประเด็นการพัฒนา
ท้องถิ่นของ อปท.
ในระดับจังหวัด 

ประเด็นการ
พัฒนาจังหวัด 

เป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 

(SDGs) 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจ
และสังคม
แหง่ชาติ 

ฉบับท่ี 14 

ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

จำนาน
โครงการ 

1 ก า ร พั ฒ น า
ท รั พ ย า ก ร 
ธรรมชาติและสิ่ ง 
แ ว ด ล้ อ ม ให้
สะอาดสวยงาม 
น่าอยู่ 

เสริมสร้างประสิทธิ  
ภาพการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน และทุกภาค
ส่ วนในการบริ หาร
จั ดการทรั พยากร 
ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่งแวดล้อม 

ยกระดับการบริหาร
จั ดการทรั พยากร 
ธ ร ร ม ช าติ แ ล ะ
สิ่ งแวดล้อมเพ่ือให้
เกิดความสมดุลและ
ยั่งยืน 

ปกป้อง ฟ้ืนฟูและ
สนับสนุนการใช้
ระบบนิเวศบนบก
อย่ างยั่ งยืน จั ด 
การป่ าไม้ อย่ าง
ยั่ งยื นต่ อสู้ การ
กลายสภาพเป็น
ทะเลทราย หยุด
การเสื่ อมโทรม
ของที่ดินและฟ้ืน
สภาพดิ น และ
หยุ ดยั้ งการสูญ 
เสี ยความหลาก 
หลายทางชีวภาพ 

ก ารบ ริ ห า ร
จั ด ก า ร
ทรัพยากรและ
สิ่งแวดล้อม 

ด้ านการสร้ าง
ความเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่
เป็ น มิ ต รกั บ
สิ่งแวดล้อม 

5 

2 ก า ร พั ฒ น า
โครงสร้างพ้ืนฐาน
ให้มีคุณภาพและ
เพียงพอต่อความ
ต้ อ งก าร ข อ ง
ประชาชน 

พั ฒ น า เส้ น ท า ง
คมนาคม แหล่ งน้ ำ 
และสาธารณูปโภค 

ยกระดับศั กยภาพ
ด่านสิงขร สร้างการ
เติ บโตการค้ า การ
ลงทุน การท่องเที่ยว 
เชื่ อมต่ อประเทศ
ต่างๆ ในภูมิภาค 

สร้ างโครงสร้ าง
พ้ืนฐานที่มีความ
ทนทานส่ งเสริม
ก า ร พั ฒ น า 
อุตสาหกรรมที่
ครอบ คลุมและ
ยั่ งยื น  และส่ ง 
เสริมนวัตกรรม 

การถ่ ายทอด
เทคโนโลยีและ 
นวัตถกรรม 

ด้านความมั่นคง 24 

3 ก ารย ก ระดั บ
คุ ณ ภ าพ ชี วิ ต
คุณภาพสังคมและ
สุ ข ภ า พ ข อ ง
ประชาชน 

พัฒนาสังคมการศึกษา 
และคุณภาพชีวิต 

เสริ มสร้ างความ
มั่ นคงและสั งคม
คุณภาพตามวิถีหลัก
ปรัชญาตามเศรษฐกิจ
พอเพียง 

สร้างหลักประ กัน
ว่าคนมีชีวิตและ
มีสุ ขภาพดีและ
ส่ งเสริ มความ
เป็ น อ ยู่ ที่ ดี
สำหรับทุกคนใน
ทุกวัย 
 
 

การยกระดับทุน
มนุษย์ 
 
 

ด้ านการสร้ าง
โอก าสความ
เสมอภาคและ
ความเท่าเทียม
กันทางสังคม 

134 
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4 การพั ฒนาและ
เสริมสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน
ด้ า น สั ง ค ม
เศรษฐกิ จและ
การเมือง 

พัฒนาส่งเสริมรายได้
และการผลิต 

เสริมสร้างนวัตกรรม
กระบวนการผลิต การ
แ ป ร รู ป  แ ล ะ
การตลาดเป็นสินค้า
เกษตรอุตสาหกรรม
คุณ ภาพสูง 

ส่งเสริมการเติบโต
ในเศรษฐกิ จที่
ต่ อเนื่ องครอบ 
คลุม และยั่ งยืน
จากการจ้างงานที่
เต็มที่มีประสิทธิ 
ภาพและมีงานที่
เหมาสมสำหรับ
ทุกคน 

ก า ร ป รั บ
โค ร ง ส ร้ า ง
เศรษฐกิจ 

ด้านการพัฒนา
และเสริมสร้าง
ศักยภาพคน 

15 

5 การส่ งเสริมการ
ท่ องเที่ ยวและ
อ นุ รั ก ษ์
วั ฒ น ธ ร ร ม
ขนบธรรมเนี ยม
ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

พั ฒนาส่ งเสริ มการ
ท่ อ ง เที่ ย ว แ ล ะ
เศรษฐกิจ 

เสริมสร้ างความโด
เด่ น ด้ า น ก า ร
ท่องเที่ยวบนพ้ืนฐาน
เอกลั กษ ณ์ ขอ ง
จังหวัดสู่นานาชาติ 

ยุติความหิวโหย
บรรลุความมั่นคง
ทางอาหารและ
ยกระดับโภชนา 
การและส่ งเสริม
เกษตรกรรมที่
ยั่งยืน 

การถ่ายทอด
เทคโนโลยีและ 
นวัตถกรรม 

ด้ านการสร้ าง
ความสามารถใน
การแข่งขัน 

15 

6 การพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการ
เชิงบูรณาการให้
สะดวก รวดเร็ ว 
โปร่ งใสสามารถ
ตรวจสอบได้ 

พั ฒ น า ร ะ บ บ
บริหารงานให้มีความ
เป็นเลิศ 

เสริ มสร้ างความ
มั่ นคงและสั งคม
คุณภาพตามวิถีหลัก
ปรัชญาตามเศรษฐกิจ
พอเพียง 

เส ริ ม ค ว า ม
เข้ มแข็ งให้ แก่
ก ล ไ ก ก า ร
ดำเนิ นงานและ
ฟ้ื นฟู หุ้ นส่ วน
ความร่ วมมื อ
ระดั บ โลกเพ่ื อ
พัฒนาที่ยั่งยืน 

ก า ร ป ฏิ รู ป
ภาครัฐ 

ด้านการปรับ
สมดุลและ

พัฒนาระบบบน
การบริหาร

จัดการภาครัฐ 

1๔ 

รวม 20๗ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


